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Aos vinte dias do més de julho de 2022, as 09:00 horas, deu-se inicio a 72 (sétima)
Reunido Ordinaria deste Conselho Fiscal, realizada na sede do IPREVI, convocada através
da Carta/CF/IPREVI/007/2022 em atendimento aos dispostos normativos e legais. Neste ato
estiveram presentes os seguintes servidores: Anderson Anténio Rocha da Silva, Andrea da
Silva Lima, Dalva Pinheiro de Lima, Jesuel Ferreira de S& e Rosemary Pereira Gongalves. O
Diretor Presidente Edson de Sousa iniciou a reunido saudando a todos e em seguida
adentrou as pautas previamente agendadas para o dia:

A - Apresentagio, analise e aprovacao do Relatério Analitico de Investimentos do més:
junho, 2.° Trimestre e 1.° semestre/2022, realizada pelo consultor da Empresa Crédito e
Mercado — Sr. Victor Hugo.

A reuniao foi iniciada e os conselhos aguardaram o Sr. Victor Hugo que estava a
caminho da sede do instituto, portanto a mesma comecou pelo item B.

ApoOs a apresentagao dos itens B e D, as 10:41 (dez e quarenta e um) horas, o Sr.
Victor Hugo iniciou sua apresentacdo aos membros dos conselhos, sendo as pautas em
destaque: demonstragdo da carteira atualizado no més de junho, apontando um retorno
negativo dos investimentos e um patriménio de R$ 171.651.604,57 (cento e setenta e um
milhGes e seiscentos e cinquenta e um mil e seiscentos e quatro reais e cinquenta e sete
centavos), frisou as restricées para aplicagées, segundo a resolugcado CMN 463. Explicou que
0 acumulado ficou negativo em - 3,41% (menos trés virgula quarenta e um por cento),
justificando que a inflagdo no cenario nacional e internacional, pandemia, projecao baixa do
Produto Interno Bruto, eleigdo no Brasil, afeta negativamente a carteira do IPREVI (em renda
variavel). Explicou que para mitigar os riscos da carteira é a diversificacao dos
inOvestimentos, apontando que ¢ prudente investir em renda fixa (titulos do tesouro), uma vez
que a taxa de juros, no Brasil esta em alta. Informou que em 2 (dois) anos nenhum instituto de
previdéncia bateu a meta atuarial, sugerindo que o investimento mais vantajoso € a aplicagao
em renda fixa. Explicou que a resolugéao, 463 da CVM, limita em 40% (quarenta por cento),
devido ao pro-gestao nivel Il, em renda variavel, ultrapassando esse percentual por conta da
valorizagao da renda variavel, e por conta da desvalorizagao o instituto enquadrou-se
novamente nos limites apontados.

O Presidente do Conselho deliberativo indagou o consultor, Sr. Victor Hugo, da
totalidade de perdas, respondendo esse que fora de R$ 6.955.505,01 (seis milhdes e
novecentos e cinquenta e cinco mil e quinhentos e cinco reais e um centavo), ndo sendo
‘perda” e sim um “desagio”, que os investimentos s&o a longo prazo, que caso haja o resgate
antecipado sera configurado a realizagao de prejuizo. Foi destacado pelo Diretor Presidente
que a instituicéo esta realizando os ganhos e perdas, contabilmente, nos sistemas contabeis,
respeitando a norma IPC 14 - INSTRUCOES DE PROCEDIMENTOS CONTABEIS. Foi
informado pelo consultor que a meta da autarquia foi de 8,02% (oito virgula zero dois por
cento), sendo o parametro a taxa média da SELIC dos Uultimos 5 (cinco) anos.

O Sr. Gustavo de Almeida Alves questionou a aplicacdo dos 5.000.000,00 (cinco
milhées), o Diretor Presidente respondeu que esta aplicada em renda fixa.
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O consultor informou que é uma vantagem a diversificacao das estratégias, feitas pela
instituicao.

A Sr? Dalva Pinheiro de Lima informou que a Controladoria devera conferir toda a
documentacao, certidoes negativas, por exemplo, das empresas a serem credenciadas e
recadastradas pela instituicao.

Foi sugerido pelos membros do Conselho a presenca de forma periodica do consultor,
devido a importancia vital da prestacao de esclarecimentos do tema, investimentos.

B - Apresentacao do Relatorio de acompanhamento dos termos de parcelamentos;

O Diretor Presidente apresentou os termos e explicitou as quantidades de parcelas
pagas, sugerindo apresentar na reuniao junto ao Ex.mo. Prefeito Municipal, Irineu Nogueira
Coelho, no dia 26 (vinte e seis) de Julho, a propositura do pagamento integral dos mesmos.
Ap6s a apresentacao dos parcelamentos foi realizado debate sobre a reuniao junto ao
Prefeito Municipal, Irineu Nogueira Coelho.

O Presidente do Conselho, Sr. Mario Célio Maia Gouvéa, informou que o Ex Prefeito
Municipal, Eduardo Guedes, efetuava corretamente os pagamentos das parcelas, e dissertou
sobre as aliquotas que foram alteradas devido a inadimpléncia. O Conselho sugeriu a
quitacao de 3 (trés) parcelas antecipadas.

C - Apresentacgao, analise e aprovacgao do balancete da competéncia - Maio/2022;

Apresentou-se o Balancete referente a competéncia de Maio de 2022 (dois mil e vinte e
dois) aos conselheiros, de forma sintética e analitica, sendo aprovada por todos os membros,
fiscal e deliberativo.

D - Apresentacao, analise e aprovacao do Relatério do més: junho /2022 do Controle
Interno;

Foi apresentado ao Conselho pelo Controlador Interno, Ernesto Cezario Frech Neto, o
relatério mensal do controle interno da instituicao.

O Conselho apontou que as Portarias publicadas a respeito da Contribuicao sobre a
Licenca sem vencimento deveriam ser reformuladas, alterando a terminologia “facultativo”
sendo essa de carater “obrigatério”, sendo seu nao cumprimento passivel da negativa da
contagem do tempo de contribuicdo, para fins previdenciario. Sugerido que a pauta seja
apresentada, na reuniao do dia 26 (vinte e seis) de julho, junto ao Prefeito Municipal, para sua
ciéncia e deliberacao.

O Diretor Presidente dissertou sobre o adicional de 1/6 (um sexto), que os servidores
estao aguardando essa vantagem para ingressarem com a Aposentadoria.



A Sr? Valdirene Rocha, membro do Conselho Deliberativo, destacou a transmissao dos
contracheques no Prev+, pedindo mais celeridade, uma vez que a mesma utiliza esses com
muita frequéncia.

O Controlador Interno apontou a formulacéao pelo Conselho Deliberativo os requisitos
que devem conter no Relatério Trimestral da Instituicao. A Presidente do Conselho Fiscal,
Andrea da Silva Lima, posicionou-se junto ao membros a respeito, sugerindo que as questbes
devem ser definidas pelo Conselho Deliberativo.

O Conselho Deliberativo discutiu sobre a matéria, definindo junto aos membros que
para atendimento do Relatorio Trimestral sera analisado pelo Conselho Fiscal os processos
de contratagao e compras do IPREVI, nas suas diversas especificagcbes e enquadramentos.
Ficando definido que esse tépico sera realizado em uma reuniao extraordinaria, no dia 04
(quatro) de Agosto as 9:00 (nove) horas.

E - Apresentacao, analise e aprovacao da ata 11.? Reuniao do Comité de Investimentos

Foi apresentada a Ata do Comité de Investimentos referente a ultima reuniao, aos
conselheiros, de forma sintética e analitica, sendo apreciada pelos mesmos.

F — Outros

O Diretor Presidente pontuou aos conselheiros a necessidade de contratacdo de
empresa de consultoria para realizar a reforma administrativa, de forma que seja um
procedimento isonémico e transparente. Apontou, inclusive, a importancia de tal ato, pois a
constante capacitagao e grau de importancia das atividades dos servidores sao de extrema
importancia, justificando a reformulacao da estrutura, e a criacao de cargos e separacao da
Diretoria Administrativo Financeira.

Em seguida convocou a servidora do IPREVI, Ana Paula Pires Alves, com o objetivo de
representar os funcionarios da instituicao, explanando os anseios relativos a valorizagao da
equipe.

A servidora, Ana Paula Pires Alves, apresentou ao conselho seu parecer: éxodo dos
servidores, perda de prémios, diminuicao de resultados de gestao devido a rotatividade. Foi
explicado que o certificado, pro-gestao, que seria uma forma de motivagao, porém nao foi
gozada pelos servidores nenhuma vantagem pratica, que a situacao financeira do Brasil esta
complicada, informou que a remuneracao base dos escriturarios, R$ 1300,33 (mil e trezentos
reais e trinta e trés centavos), nao é suficiente para atender as necessidades basicas
essenciais dos funcionarios. Complementou, com situagoes concretas, que os servidores
passam em seu dia a dia, por exemplo, vir de bicicleta a sede, divisao de uma mesma
marmitas em almoco e janta, realizacao de UBER na parte da manha (antes do expediente),
para complementacao de renda. Inclusive, informou que a situacao supracita foi discutida com
a Diretoria Executiva, a qual concordou com o posicionamento da equipe da instituicao.

O Presidente do Conselho Deliberativo, Mario Célio Maia Gouvéa, destacou suas
atribuicées aos participantes da reuniao, solicitando dessa forma que seja realizado estudo e
mais detalhamento para que seja feita a deliberagdao do tema, demonstrando o impacto

financeiro para autarqui; ;
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O Conselheiro, Anderson Anténio Rocha da Silva, informou que a partir de suas
experiéncias anteriores as empresas nao se inclinam as opinides dos participantes e que
possa ocorrer de forma harmonica a reformulacao da estruturacao administrativa do IPREVI.
A Sr? Dalva Pinheiro apontou que devem ser criados os cargos de agentes previdenciarios e
outros do género previdenciario para suprir as demandas institucionais e alertou que nao
ocorra nenhum conflito com a legislacao vigente, que deveriam ter proposta distingbes no
momento de abertura do concurso, contido no edital.

O Sr Mario Célio Maia Gouvéa solicitou tratar na reuniao extraordinaria a questao da
exoneragao a pedido do Sr Yuri de Franca Prado, ex Chefe da Contabilidade do IPREVI.

A Conselheira, Sr* Rosemary Pereira Goncalves, explicou a situacao da periculosidade
dos servidores virem de bicicleta e disse que concorda com a reforma administrativa do
IPREVI.

Posteriormente a discusséao sobre a tematica, a qual foi tomado conhecimento dos
anseios dos servidores da autarquia, os o6rgaos colegiados deliberaram em tratar apos a
reunido com Prefeito Municipal, Irineu Nogueira Coelho, para ter um posicionamento mais
consolidado sobre o tema.

Foi transferida as demais discussoes, procuradoria, capacitagéo em Sao Luis do
Maranhao e etc, para a reuniag.extraordinaria qug sera reallzada no di j (quatro) de Agosto
as 9:00 (nove) horas. L V LN\
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PARECER DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ITATIAIA.

O Conselho Fiscal do IPREVI — Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de ltatiaia, fazendo uso da competéncia que lhe
confere o Capitulo IV, Artigo 6°1,1.2,ll, “b” da Lei Municipal n.°
863/2017, reunido no dia 20 de julho de 2022, para 72 (setima)
Reunido Ordinaria, na sede do IPREVI, com o objetivo de deliberar

acerca de:

> Apresentacdo, analise e aprovagédo do Relatorio Analitico
de Investimentos do més: junho, 2.° Trimestre e 1.°
semestre/2022, realizada pelo consultor da Empresa
Crédito e Mercado — Sr. Victor Hugo;

> Apresentacdo do Relatério de acompanhamento dos
termos de parcelamentos;

> Apresentacdo, andlise e aprovacao do balancete da
competéncia - Maio/2022;

> Apresentacdo, analise e aprovagao do Relatorio do més:
junho /2022 do Controle Interno;

> Apresentagdo, analise e aprovagédo da ata 11.2 Reunido

do Comité de Investimentos;

> Outros. Y
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IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia
Avenida dos Expedicionarios, n® 301 - Centro — Itatiaia - R]
CEP 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043.
CNPJ 03.716.646/0001-68
EMAIL: iprevil@hotmail.com
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Tendo encontrado tudo em perfeita ordem e exatidao, é de parecer que
os mencionados documentos merecem integral deliberagcédo por parte

deste 6rgao colegiado, manifestando-se pela:

( X ) CONFORMIDADE
( ) CONFORMIDADE COM RESSALVA
( ) INCONFORMIDADE

Estiveram presentes os seguintes servidores:

g s LS

- Aridrea da Silva Lima ¢suel Ferreira de Sa
Membro Titular Membro Titular

X ? 2%
Dalva Pinheiro de Lima osemal")// '{/?elrg o/ﬁga{ﬁles
Membro Titular Membro Titular

-

Anderson io Rocha da Silva
mbro Titular

IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Itatiaia
Avenida dos Expedicionarios, n® 301 - Centro — Itatiaia - R]
CEP 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043.
CNPJ 03.716.646/0001-68
EMAIL: iprevil@hotmail.com
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COMPROVANTE DE RECEBIMENTO
CARTAI/CF/IPREVI/007/2022
72 REUNIAO ORDINARIA

Convoco Vossa Senhoria para participar da 72 Reunigo Ordinaria do Conselho Fiscal
do IPREVI, que acontecera no dia 20 de julho de 2022 (quarta-feira) as 09:00 (nove)
horas, com a seguinte pauta:

> Apresentagéo, andlise e aprovagdo do Relatério Analitico de Investimentos do
més: junho, 2.° Trimestre e 1.° semestre/2022, realizada pelo consultor da
Empresa Credito e Mercado — Sr. Victor Hugo;

» Apresentagdo do Relatério de acompanhamento dos termos de
parcelamentos;
> Apresentagdo, andlise e aprovacdo do balancete da competéncia -
Maio/2022;
> Apresentacdo, analise e aprovagdo do Relatério do més: junho /2022 do
Controle Interno;
> Apresentagdo, andlise e aprovagdo da ata 11.2 Reunido do Comité de
Investimentos;
» Outros.
NOME ASSINATURA DATA DE RECEBIMENTO
Anderson Antonio Rocha da Silva ) ]
e AT | : 1] 2} doda
ndrea da Silva Lima [
PP Mot /9aa)
Dalva Pinheiro de Lima p— A
ESTV
Jesuel Ferreira de Sa w_} v
. — 2 Ay |, 802 2000
osemary Pereira Goncalves / .
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IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Itatiaia
Avenida dos Expedicionarios n® 301 - Centro - Itatiaia - RJ.
CEP 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043.
CNPJ 03.716.646/0001-68

EMAIL: jprevil@hotmail.com




00

ShEL,

IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENC!A DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

78 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA.

Aos vinte dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, as 09:00 horas, deu-se inicio
a 7% (setima) Reunido Ordinaria deste Conselho Fiscal, na sede do IPREVI , no
exercicio vigente, convocados para a presente reunido, através da Carta/CF/007/2022.
Neste ato estiveram presentes os seguintes servidores:

CONSELHO FISCAL
Servidores Posicao Assinaturas
Andrea da Silva Lima Membro Titular
Rogério Bernardo Pinto Membro Suplente ./
)
Dalva Pinheiro de Lima Membro Titular
Waldellcia Moreira Braz Membro Suplente
Rosemary Pereira Gongalves Membro Titular
.~
[tz2z72 //,}///z.////f
Lincoln Santos Iglesias de Assis Membro Suplente /
]
Anderson Antonio Rocha da Silva Membro Titular ﬂ
Kleber Viana Francga Membro Suplente /
Jesuel Ferreira de Sa Membro Titular
O A_ds
Cecilia de Almeida Alves da Silva Membro Suplente

IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Itatiaia
Avenida dos Expediciondrios, n® 301 - Centro - Itatiaia - RJ
CEP 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043.
CNPJ 03.716.646/0001-68
FMATI : inrevil @hotmail.com
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PARECER DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA.

O Conselho Fiscal do IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do

Municipio de Itatiaia, fazendo uso da competéncia que lhe confere o Capitulo IV,
Artigo 6°,1,1.2,11, “b” da Lei Municipal n.° 863/2017, reunido no dia 20 de julho  de
2022, para 72 (setima) Reunido Ordinaria, na sede do IPREVI, com o objetivo de

deliberar acerca de:

vV V V V VY

Apresentacdo, andlise e aprovagdo do Relatério Analitico de
Investimentos do més: junho, 2.° Trimestre e 1.° semestre/2022,
realizada pelo consultor da Empresa Crédito e Mercado — Sr. Victor
Hugo;

Apresentacdo do Relatério de acompanhamento dos termos de
parcelamentos;

Apresentagéo, andlise e aprovagao do balancete da competéncia -
Maio/2022;

Apresentagdo, analise e aprovagdo do Relatério do més: junho
/2022 do Controle Interno;

Apresentacao, analise e aprovagdo da ata 11.2 Reunido do Comité
de Investimentos;

Outros.

Tendo encontrado tudo em perfeita ordem e exatiddo, é de parecer que os

mencionados

documentos merecem integral deliberagdo por parte deste 6rgéo

colegiado, manifestando-se pela:

( X ) CONFORMIDADE St
( ) CONFORMIDADE COM RESSALVA
( ) INCONFORMIDADE

Estiveram presentes os seguintes servidores:

IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Itatiaia
Avenida dos Expedicionédrios, n® 301 - Centro - Itatiaia - RJ
CEP 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043.
CNPJ] 03.716.646/0001-68
EMAIL: iprevil @hotmail.com
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Conselho Fiscal do IPREVI

O Conselho Fiscal reunido no dia 20 de julho de 2022, aprova o
Balancete referente ao més de Maio de 2022, deliberando sua aprovagio,

conforme o Capitulo IV, 1;1.1, II, b) da Lei n° 863/2017;

Conselho Fiscal

Dalva Pipheiro de Lima / Waldellicia Moreira Braz

Anderson nio Rocha da Silva / Kleber Viana Franga

P »
Lot 2 ,%/ N

ereira oﬁgal\’@ / Lincoln Santos Iglesias de Assis

3 SR

J ‘ el Ferreira de Sa/ Cecilia de Almeida Alves da Silva

&w@%ﬁogério Bernardo Pinto
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'Relatério Analitico dos Invesfimentos

em junho, 2° trimestre e 1° semestre de 2022

Este relatério atende a Portaria MPS n® 518, de 24 gosto de 2011, Artigo 3° Incisos lll e V.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatério ae Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - 30/06/2022

Ca'te'r“ cowsol dada de investimentos - base (Junho / 2022) )

Resgate Caréncia Saldo Particip. 8/ Total Cotistas = % S/ PL do Fundo Enguadramento

1850-250 - Telefone: (13) “&/9-”

Produto / Fundo \
BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDE... D+1 Nao hé 8.296.187,56 4,70% ] 1.077 | N 0,09‘7; . A:ﬁgo 7, ]r;cts:l 7Alime i
8B IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDEN... D+1 Nao ha 5,454,295 02 - 3,08% Sé'l' ] . 0.710% ; Arbgo 7:lnmso I, Aline:; 7b ;
CAIXA BRASIL 2024 V TITULOS PUBLICOS FI RENDA Fl... D+0 7 15/08/2024 1.581.048,00 7 0,790%7 ' 26 0,87% - Arngo 7° Inciso |, Alinea '’
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA D+0 | Nao ha 15.888.705,84 9,06% 4 868 | . 0,23% Amgo 7° Inciso liA;lnea 'p!
CAIXA BRASIL IDKA [PCA 2A 'I:iTULOS PUBLICOS FI RE,.. D+0 Nao ha 6.034,632,42 V 3._42% 7 1.073 | O,GS%A o Artigo 7°, Inciso |, Alinea ' b’
CAlXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIRENDAF... D+0 ‘ Nao h; 73.605:38_6,70 | v 2:049; X ! 1 624 [ 0.03%; e '7A;;§0 2 Inaso | A!rnea ‘b d
ITAU INSTITUCIONAL IMA-8 5 FIC RENDA FIXA | D+1 V N&o ha 3.273.473/42 | 1,85% » 817 V A 0,19%7 - Artigo 7°, Inciso |, Alinea ' b '
BB ALOCACAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXAP... D+3 N&o ha 16.100:755.98 % 79.1 2% 54:7 ii ] ;),43% ¥ E Arligo 7°, In_ciso i Al—lneai'ia .
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDE... D+0 Nzo hé 11.488.204,72 8,51% 974 A 0,12% Artigo 7°, Inciso Ill, Alilnea'a’
ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI D+07 . N2Zo ha 4,630.272,31 2 2.82% R 282 i 0,197%7 B 7Am07° In;isi;l; Allnea a'
ITAU INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO FIC RENDA FIX... D+1 N&o ha £,658.490,48 2,64% 171 0,18% Artigo 7°, Inciso lll, Alinea ‘2"
MAG INFLACAQ IMA-B Fi RENDA FIXA REFERENCIADO DI... D+3 Néo hé V 1.288.005,80 0,73%A : = 1.3;547 } e 0,75% : } Artigo 7°. Inciso |||. Alfnear' a'
SANTANDER IMA-B 5 TOP F| RENDA FIXA LP b+ N&o ha 10.420.97¢,8¢ 5,90% 113 | 1,40% . Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea'a’
SOMMA TORINO Fl RENDA FIXA CéEDlTO PRIVADO LP D+14du Nao ha 8.440.633,14 4.78% : ' 1.2(;9 _EA 4.30% WAI‘;QOWT:M?OISZ/ ;\iinea : i o3y i
4UM MARLIM DIVIDENDOS FI ACOES 7 D+4 N&o hé 4.741.360,73 [ 2,88% | 613 - 2 59%‘ o Artigo 8°, Inciso | -
ATHENA TOTAL RETURN INSTITUCIONAL Il FIACOES B+7du ... Nao ha 1.062.554 82 | 0.;0% B 1; B 6.38%7 = r@, In;lso I
AZ QUEST ACOES FIC ACOES D+4 Né&o ha 4.590.183,87 2,80% W 5.é87 B 0,00% o W;\mﬁgo—8° Incnsoil o -
BB ACOES VALCR FIC ACOES D+33 Nao ha 1.171.169,15 | 0,66% | 2.100 I‘ 0,12% Arhgo 8°, Inciso |
BRADESCO INSTITUCIONAL IBX ALPHA FiC ACOES D+3 NZo ha 1.373.078,39 0,78% A 73; o 0,64% Artigo 8°, Inciso |
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI AGOES D+18 Nao hé 3.643.418,81 2,06% 4.289 0,32% ‘ Artigo 8°, Incisa |
//]
/é&‘%: W R& (\ % Pagina 1 de 28 _ Crédito & Mercadio Gestdo de Valores Mabiliaris
Rua BarZo de Paranapi 3 - 3.:, Angnrf\ 1507
<
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DCS SERVIDORES pUIBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatdrio de Andlise, Enguacdramentos, Rentzbi ilidade e Risco - 30/06/2022

Carteira consolidada de investimentos - base (Junho / 2022)

Produte / Funde Resgate Caréncla Saldo Particip. S/ Total Cotistas % S/ PL do Fundo Enquadramento

FINACAP MAURITSSTAD F[A&GE& 7 7 D+3 Nao hé. 7 1.177.307,25 0.67% _ 258 0,73% Artigo 8°, Incisoil
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC AC;OES 3 D+32 Nzo ha 5;478,979.77 37 170% 23 0 00% Artigo S;Jnciso |
ITAU DUNAMIS INSTITUCIONAL FIC AC}Ox_S 7 D+23 du Né; ha 1 .808.0;)0.75 1,02% 729 7 0,00% Artigo 8°, Inciso |
MULTINVEST Fl ACOES b+11 NZo ha 1.931.378,88 1,09% 210 2.58% Arhgo 8° Inciso I :
QUELUZ VALOR FI AQOES 7 7 l'.;H:; N&o ha 4.110.479 47 A 2,33% 70 4.74% 7 | Artrgo 8°, Inciso |
SICREDI SCHRODéRS IBOVESPA Fl ACOES ; !5+4 Néo ha 4.039.588,78 2,29% 7.692 1,36;6 [ Artigo 82, Incisc |
SOMMA BRASIL FI ACOES D+4 NZo ha 4.767.033,22 2.70% 3.;119 1,58% Artigo 8%, Incisc |

- SleAMERICA SELE,C'}ION Fl(; A(:';OES i)+32 Naoc ha 1—.397.012.42 C,78% : 301 O,DO% Ariigo 8°, Inciso |
TARPON GT INSTITUCIONAL | FIC ACOES D+32 Nzo ha 3.438.138,70 1.85% 45 0,00% Artigo 8°, Inciso |
ﬁT;'{iGONO FLAGSHIP INSTlTUCiONAL FIC ACOES ¥ B+32 Néo ha 1.013.358,66 0.57% 34 : 0, 00% Artige 8°, Inciso |
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY INVE... D+6du Nzo h& 2.581.948,61 1,46% 4.823 0,00% Artigo 9°, Incise I
BOTZ GLOBAL X MIRAE ASSE'T ROBOTICA £ INTELIGENCI... 64-6 du ; Nao ha : 1.418.878,48 0;0% - 1 _ 0,00% ' Artigo 9°, ;ciso 1
SCHRODER SUSTENTABILIDADE AGOES GLOBAIS INVESTIM... D+4 du N&o ha 1.086.917,08 0,62% 371 0,40% Artigo 8°, Inciso ||
BB ACGES ESGISFI ACGES BDR NiV:L | : D+4 Nao ha 2:617.800.54 1.48% 152 : 0..19% ] Artigo 8%, lncis;o i !
DAYCOVAL Fl AC}C)::S BDR NIVEL | 7 D+4 | N&o hé 1.842.0{ 8,36 1,04% 81¢ 6,63% -Aﬁigo é“, Inciso ll1
ITAU FIC ACOES BDR NNEL | = D-!;S du ' N&éo ha 7 2.1 08.1792.44 1,19% - 8.657 70,86%7 Artigo 9°, Inciso il
BRADESCO S&P 500 MAIS Fi MULTIME‘:{CADO 7 D+4 Nao ha 5.555.348,;’1 o 3,15%; 7 ﬁﬁ 5.12% Artigo 10°, ln;:iéo |
CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO LP D+1 NZo ha 2.482.201,25 1.41% 12.7074 0,12°/; Artigo 10°, Inciso |
MULTINVEST FORTUNA FI MULTIMERCADO D+11 Nao ha 491.384,13 0.28% 73 1,84% Artigo 10°, Inciso |
RIO BRAVO PROTEGAC Fi MULTIMERCADO D+3 du Nao ha 2.870.883,80 1,63% 22 2,35% Artigo 10°, Inciso |

-
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatéric de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 30/06/2022
CREDITO

& MERCADO

Carteira consolidada de investimentos - base (Junho / 2022)

Produto / Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. S/ Total ' Cotistas %SiPLdoFundo Engquadramento
RIO BRAVO PROTEGI{O Il Fi MULTIMERCADO - D+3 du - Ngo hé 2.042.800,52 7 1,16% | ; 777777 1 ;27% »_A_ATﬁg; 1}J°: Inciisoil 7
SICREDI BCLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO LP D+1du Ni'oih?é 7 L 3.140.827,02 i 1,78% ER 5.324 e : M1.4é% : P :bwﬁgo_1;‘;. 7Im>::isoi e 7:
CAIXARIO BIR;AVO FUNDO DE FUNDOS Fil - CXRI11 | 7Néo €8 ... N&c se apli;a ' - 1.265.67(')707‘00” 0,72%_ S [ 7‘1,27% ' Arti_go 11° N .
Total para célculo dos limites da Resolugio ) 176.515.193,09 | ¥ i

W
)
i
[
o]
»
no
o
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CREDITO
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatdrio de Analise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Enquadram_ento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Junho / 2022)

ia de 0-2022
Artigos - Renda Fixa Prs :::;:lgzoivel 2 Carteira $ Carteira Em‘Q =% f“f’ﬁ E—— s o
¢ Inf Alvo l Sup ! hpane
Artigo %". ;nciso I,Alinea'a’ _ 100.60% 7 _O,EO [ ;):OE;/o . 70.00% 17.36_%; . 759,24% - 104.567.600:39H
Artigo 72, Inciso |, Alinéa' 6! 100,60% i ;4.245.33,(;}; 725.07% A 14,%0;6 17'3;%1 759,24%> : 76073;2._567 33
Artigo 7°, Inciso I, :A[inea ra - 70,(;0;1’: [ 48.7581 .709,26> | 27;;52% 713,62% 1}.37‘;1: 7;3,(;0% B :147.978.925,90 7
Aigo T, Insol. T o oo ooo% | 000%  000% | 2000% | 3530308862
Mgo 7°, Inciso V, Alinea'b "’ o 10,00% 8.440.633,14 4,%8% 0,00% 0.00;/;‘ 15,00% | 9,210.886,17
7 Total Re;nda Fi; 3 R 100,60% | 101.7267.3;5,;6 57,37”,:3 r 27:,762%7'7 52,10% l 218;;8% =
% RENDA FIXA 101.267.375,46
[l R=NDA VARTAVEL 63.592.062,11
B oxTERioR 11.655.755,52
@ ATENCAO! Os limites respeitam as condicbes previstas na Resolucio 4.695/18 em seus Artigo 7° § 10° e Artigo 8° 10° para RPPS Certificado pelo Pro-Gestao! »%
V Pagina 4 de 28 . Créc‘i:e & Mercadg;&ss:fi_o ce Valoras ;\f_‘ooiiiérics Ltda.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

CREDITO

& MERCADO
Enquadramento e Poltica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (unho /2022) - N

Estratégla de Alocagso - 2
Artigos - Renda Varivel 3 :::;:‘i‘:v £ Cartsira § Carteira e s iz s“(::or
Inf Alvo Sup |

Artigo 8, Inciso 4000% 4574343688 2591%  1121% 2250%  4000%  24.862.940,36

Artigo 8°, Inciso Il O 40,00% 000 000%  000%  0,00% 4000% 70606077,

Atigo 1%, Inciso| | 1000% 1658332523 839%  200%  10.00% 1000% 106819408

Arigo 10° Inciso Il = 5.00% 000 000% 0,00% 250%  000% 000

Artige 10°, Inciso Il | 5,00% 000 000%  000%  080%  390% | 688408253

P 1000%  1.265.600,00 072%  000% 086%  086% 25243086

Total Renda Variavel 4000% = 6350206211  3603%  1330%  36.76% 54.76%

Estratégia de Alocacdo - Limite - 2022
Artigos - Exterior Pré (-;t::l‘?ic;vdz Carteira$  Carteira e ‘*g = : * T R T SU‘:::or
i Inferior Alve Superior

Artigo ¢, Inciso I C 1000% 508774418 288%  1.86% 5.00% 1000% 1256377515

Artigo ©°, Inciso Il 1000%  6568.011,34 3.72% 1.88% 5.00% | 1000%  11.083.507,67
ol Edaior 1000% 1185575552 | 660%  376% 10,00% l 2000

BW»is Hrm: Prve Peer
Wiwer Wi WPenr Pom
/ Pagiria 5 de 28 Crédito & Mercaco Gestdo de Vzlores Mobilidrios Lida.
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CREDITO
‘& MERCADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES pUIBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatério de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Encdéa;}nento por Gestores - base (Junho /2022)

Estratégia de Alocacdo para os Préximos 5 Anos

% Si Carteira % S/ PL Gestao

e e i e N e T o
Inferior (% Superior (%
BB GESTAC DE RECURSOS DTVM 45.123.413,07 25,56 0,00 Carteira § Cartelra % (%) perior (%)
CAIXA DTVM | 30.968.878.21 17,54 = — —— = : S =
- - - . : = - - Artigo 7°, Incisc |, Alinea' 2’ 0,00 0,00 0,00 59,24
SOMMA INVESTIMENTOS 13.207.6686,36 7.48 e — _ | o = —
AL DHIBANGE 15,206 045,06 748 0.00 Art:gor 7° lnctsorl?, Alinez*b 44245_.033,05 . %5:07 ' .14.60 59,24
SANTANDER BRASIL ASSET MANAGEM... 10.420.979,89 5,80 0,00  Arigo 7, Inciso lll, Alinea’a’ 48.581.709.26 27,52 13,02 70,00
BRADESCO ASSET MANAGEMENT 6.928.427,80 3.93 0,00 | Artigo 7°, Inciso V, Alinea ' b’ 8.440.533,14 478 0,00 10,00
GUEPARDO INVESTIMENTOS 5.478.979,77 3,10 0,21 Artigo °, Inciso | 45.743.136.88 25,91 14,21 40,00
SCHRODER INVESTMENT MANAGEMENT.,. 5.128.505,86 2.90 08 % : ; - S 1f
. g Arfigo 8°, Inciso Il 0,00 0,00 0,00 40,00
RIO BRAVO INVESTIMENTOS 4,913.484 .42 2,78 0,49 1
- : » Artigo 8°, Inciso Il 5.087.744,18 2,88 1,88 10,00
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA 4.741.360,73 2,69 0,16
AZ QUEST INVESTIMENTOS 4.580.183,87 2,60 0,01 Artigo 5, ncléc W Sssaierl S 8 e
QUELUZ GESTAD DE RECURSOS 4.110.479,47 2,33 z Artigo 10°, Inciso | 16.583.325,23 9,39 2,09 10,00
CONSTANCIA INVESTIMENTOS 3.643.418,91 2.06 0,23 Artigo 10°, Inciso I 0,00 0,00 0,00 3,90
TARPON INVESTIMENTOS 3.438.138,70 1.95 0,65 Artigo 41° +.265.500.00 0,72 0,00 0,86
ITAU ASSET MANAGEMENT 3.273.473,42 1,85 0,00 2 i F 51 =y e o .
' :  Artigo 12° 0,00 0,00 0,00 10,00
SICREDI 3.140.827,02 1,78 0,00 .
XP ASSET MANAGEMENT 2.581.948,61 1,46 0,01
MULTINVEST CAPITAL 242274312 1,37 022
DAYCOVAL ASSET MANAGEMENT 1.842.018,38 1,04 0,02
MIRAE ASSET 1.418.878,49 0.80 0,33
SULAMERICA INVESTIMENTOS 1.397.012,42 0,79 0,00
MONGERAL AZGON INVESTIMENTOS 1.288.005,80 0,73 0,01 )
_ FINACAP CONSULTORIA FINANCEIRA 1,177.307.25 0,67 s
ATHENA CAPITAL 1.062.554,82 0,60 0,10 W
0,57

TRIGONO CAPITAL

1.013.358,66

s

7
0,02 //%7,,///4?’

O
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CREDITO
& MERCADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Remomo dos nvéstlmemos e Benchmark's de ativos no més de Junho/2022 - RENDA FIXA

Més Ano 3M &M 12M 24M VaR Més Volatilidade 12M
IDKA [PCA 2 Anos (Benchmark) 0.47% 6,85% 2,86% 8,85% 10,11% 17.88% % 3
BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 0,27% 8,48% 2,54% 5,46% 9.85% 18,85% 1,38% 0.04%
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TlTULOS PUBLICOS Fi RENDA FIXA LP 0,22% 6,41% 2,50% 8,41% 9,66% 16,68% 1,39% 0,04%
IMA-B 5 (Benchmark) 0,33% 6,61% 2,69% 8,61% 10,06% 16,74% - -
CAIXA BRASIL IMA-8 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXALP 0,33% 6,51% 2, 2.65% 851% 9,84% 16,18% 1,23% . | 0,04%
ITAO INSTITUCIONAL IMA-5 5 FIC RENDA FIXA 0,32% 6,51% 2,85% 851% 9,86% 16,24% 1,25% 0,04%
CAIXA BRASIL 2024 V TITULOS PUBLICOS FI RENDA \EXA 0.22% 327% 237% 3,27% 3,37% 3 39% 1,44% 0,06%
SANTANDER IMA-B 5 TOP FI RENDA FIXA LP 0,32% 6,50% 2,62% 6,50% 9,29% 15,38% 1,25% 0,04%
IMA-B (Benchmark) -0,35% 4,35% 1,43% 4,35% 3,78% 11.48% . s
BB IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIG 0,35% 4,20% 1,41% 4.22% 3.48% 10,88% 2,02% 0,08%
MAG INFLAGAO IMA-8 FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP -0,45% 4,23% 1.41% 4,23% 3,38% 10,39% 201% 0,06%
CDI (Benchmark) 1,01% 5.40% 2,91% 5,40% &,66% 1,12% - -
ITAU INSTITUCIONAL Fl RENDA FIXA REFERENCIADO DI 110% | 589% 3.08% 589% | 964% 12, 36% 0.07% 0,01%
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP 1,03% 5,54% 2,90% 5,54% 8,98% 11,54% 0,01% 0,01%
ITAU INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO FIC RENDA FIXA LP 0.95% 5,91% 2,99% 5.91% 14,12% 13,61% 0,36% 0,01%
‘ IPCA (Benchmark) ) 0,67% 5,49% 2,22% 5,49% 1.89% 8 g

/)

21,23%

i Mﬁg
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TATIAIA
Relatdrio de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022
CREDITO

& MERCADO

Retomo dos investimeantos e Benchmark's de ativos no més de Junho/2022 - RENDA FIXA

: |
Ano M &M 12M 24M = VaRMés i Volatilidade 12M
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRAT! EGICA FIC RENDA FIXA 0, 23% 4.58% 2,22% 4.59% 3.73% 8,51% 1 57% 0, 03%
BB ALOCA(}AO ATIVA RET ORNO TOTAL FIC RENDA FIXA PRE’V IDENClARlO } 0 46% : 4,30% 2,02% I 430% 527% = B886% | 0,81 % J 0,02% |
Nézo definido (Benchmark) - - - = = 5 = =
SOMMA TORINO Fl RENDA FIXA CREDITO PRNADO L I 1.97% 5, 91% 3.15% 591% 10, 11% : 16,73% 0,04% ! o, 01 %

! | |

Paginz 80e 28 Crédite & Mercadt Gestio de Valores Moniligrios Ltda.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

i

CREDITO
& MERCADO
Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativos no més de Junho/2022 - RENDA VARIAVEL . — -
Més Ano | M . &M 12M 24M | VaR Més Volatilidade 12M
; S&P 500 (Benchmark) -8.39"/2; ‘ -270 58% N -16,45:% . -20.58% A -11.92;A 72;,10% 1 - | - V -
BRADESCO S&P 500 MAIS Fl MULTIMERCADO i -7,88%> » =17, 97% . ~15,16% ‘ | 77—177 97% -6.68"’,; - 29,{32% s 1—;6;‘; . P 6:1;% o
SICREDI BOLSA AMERICANA Fl MULTI IMERCADO LPﬁ -7,82% . -17,54% j‘14,99% -17,54% -S,Bﬁ:"/; | - o 13,7(;’6 N 770.19;6 7 o
W;.B“‘)&Benchmark) . -11,568% 1 -5,72% -17.94% -5,72% T -23,04% 4.91% [ - -
QUELUZ v»;Lo% FI-AcaE; CEe T gl (e “8,67% e -2;88% i ~14,;8;b7 7 : : -2‘88%; 1 -28,14% £l -12_.64‘7_9 lc ';.72_%_ " 72;% P
BRADESCO INSTITUCIONAL IBX ALPHA FIC ACOES -10,87% 4.91% | -17,32% | 4.91% -24.71% 0.71% 9,04% 0,21%
SULAMERICA SELECTION FIC ACGES -1 8,45_5% ' -20,48% V -23.33%> " -270.478;.6 ! -38.81‘;»6 -; 76% &= 10,5;’:67 A s _0.21;% 7
lbovespa (Benchmary | aisoh | seen e s zzew  aere | - s |
4UM MARLIM DIVIDENDOS Fi AQéES -7.51% A 7-2,99;% | -11,79% —2.99% | 7-11 ,32; ‘1 0.10%7 6,75% ] 8:111-%
FINACAP MAUEI:I'éSTAD Fi ACOES -10,66% | -5,57‘;&: - -15,05% -5,57% ) =15, OT% | 717?86"2 7 8.77‘;; 1T OT1 % o
AZ QUEST AQOES FIC AGOES - : -12:153;) =¥ ~7.3%% ‘ ;17.00% -7,38% ] -28,20% : -.9,60% | 7.65’%; z ;26% Eigg
SOMMA BRASIL FI AGOES 7 -13,84% 7 -9,01%7 | -k‘l 7?85% -8,01% A :26.33% -;84% | V 9..';1% | 0,21%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI A¢OES -10.77;’/0 -2,44% -11,80% ‘ -2,44% -1 7;59% 6.(;5% ; 7,;6%, ] 0 18%7
MULTINVEST l-;l ACOES o - -1 3_.32; ] -10,33% | 7-;6,25% -10.33% A -2§.1 _5:.6 1 -7.;6% 9,1_6%‘ l ¢,20% o
SICREDI SCHRODERS IBOVESPA l;l ACOES -1 0.37% -0,08% i -16.2}% \ -0,06% | -20:25&» ] 4, 90% V 8,46% 7 0,22%
ATHENA TOTAL RETURN INSTITUCIONAL Il FI ACOES G.66% -10,65% -1 5.00%7 -10.85% -27,46;5 . -7.35% - 8,49A%7 _ O,:I 7%
BB AGOES VALOR FIC ACOES ke . -11.61% -8.53% -15,87% | -8.53% -16,86% ; 12,69% : 8,62% e ‘ 6.1;9’; ]
TRIGONO FLAGSHIP INSTITUCIONAL FIC ACOES ~‘;4f)9% | -7,88% -7,74% | -7,38% -15,15% 60,91% » 10,54% 0,24%
7 agine 8 de 28 Crédito & Mercado Gestio de Valores Mobnilidrios Ltga.
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CREDITO
& MERCADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA

Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Ren;rno dos investimentos e Benchmark's de ativos no més de Junho/2022 - RENDA VARIAVEL

Més Ano 3Mm 6M E 12m 24M  VaRMas Volatilidade 12M
GUEPARDO VALOR lNSTlTUClONAL FiC AQOES -13,75% -8,87% -15,07% -8,87% -14,94% < 7.81% 0.27%
TARPON GT INSTlTUCIONAL | FIC AQOES -10, 33% -3,54% -18, 04% -3,54% ; -10,.61% 42,08% | T46% 0.21% |
ITAU DUNAMIS NST!TUCIONAL FIC ACOES “11,11% -8.68% -13,59% -8,68% -25,36% 178% | 832% 0,17%
. akleg ) : v = B __ T P il T S
RIO BRAVO PROTEQAO Fi MULTIMERGADO | 1.97% - “4,75% = ‘ - - 2.-56% ! -
CDI (Benchmark) 1,01% 5,40% 2.91% 5,40% 8,66% 11,12% - - ]
I N . s ) iy o , -1 —
MULTINVEST FORTUNA Fl MULTIMERCADC -0,36% 1,88% 1,01% 1.88% l -3,24% 023% | 089% 0,03%
MSCi ACWI (Benchmark) 1,28% -25,78% -7.28% -25,7%% -13.20% 8,75% - -
CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FI MULTlMERCADO LP 7.78% -17.57% -14,98% -17.57% -5.74% 3085% = 1388% 0, 19%
IFIX (Benchmark) 0,88% -0,33% 0.56% 43,33% 1,48% 0,38% - -
E— S gt — — ) 7_ I S— e TE——— _,,,r, p——— A— e pa— - - —— — ————. —_
CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS Fll cxnm 0,49% -7, 27% -727% | -2446% -59 44% 6% 0.12%

-2,15%
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

-
CREDITO
Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativos no més de Junho/2022 - INVESTIMENTO NO EXTERIOR -
= r ELw] A %
Més | Ano | 3M &M 12M 24M  VaRMés  Volatilidade 12M
{ { ! b 8 B Ul Sl nliE o (e e N (e
Global BDRX (Benchmark) 0,7% -27.81% -10.27% -27.81% -12,10% | 12,50% - [ -
DAYCOVAL FI ACOES BOR NIVEL | | 085% | 2749% | 987% | -27.49% | 1274% | 1029% | 12:27% ll 0,20%
BB AQCES ESGISF! A(}()ES BDR NIVEL | 0.10% -27,01% -9,58% -27.01% -10,20% 11,63% 11,56% 0.20%
ITAU FIC ACOES BDR NIVEL 1 | 019% | -17.09% | 4.34%  -17.09% | -0.26% | 2468% 10.72% | 0.16%
Ibovespa (Benchmark) ~11.50% -5.9%% -17.88% -5.99% -22,29% 3.67% - -
BOTZ GLOBAL X MIRAE ASSET ROBOTICA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL USD ... B37% | 4750% | -2322% | 4750% | -4063% | - | 1545% | 0,29%
MSCI ACWI (Benchmark) 1,26% -25.7%% -7.28% -25.7%% -13.20% 8,75% - -
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY INVESTIMENTO NO EXTER... ‘ -7.83% | -3282% | -23,03% -32,82% -31.28% || <3,82% 20,42% 0,18%
SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES GLOBAIS INVESTIMENTO NO EXTERIOR ... 0,33% -27.32% -8,82% -27,32% -14,58% - 10,12% 0,18%
X
“ )
Paginz 11 de 28 Crédito & Mercado GestZo de Vzlores Mobilidrios Lida.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DG MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

CREDITO
& MERCADO

Distribuicdc dos ativos por Administradores - base (Junho / 2022)

BNP PARIBAS: 1,46% — — SANTANDER CACEIS: C,80%
BANCO BRADESCO: 3,15% — — BTG PACTUAL: 0,60%

/%/ozfzzé%

SICRECE: R07% = i 88 GESTAO 45.123,413,07
BANCO SANTANDER: 5,90% —._ -~ BB GESTAO: 25,56% B ==y orom £1.528.516,70
Bl cana EcondmIca  30.968.878,21
SANCO DAYCOVAL: 8,04% —_ B8 tTal unBANCO 16.478.513,38
[ sanco DAYCOVAL  14.195.238,61
BB 54NCO SANTANDER  10.420.575,99
R = B sicrent 7.180.515,80
BANCO BRADESCO ~ 5.555.348,41
B ene PARIBAS 2.581.548,61
M i T B8 SANTANDER CACEIS ~ 1.418.878,49
R —— ) Bl 576 PACTUAL 1.062.554,82
Fégmy 12de28 Crédito 8 Mercado Gestéo de Valores Mobilidrios Ltda.

Rua Bar3o de Paranapiacabs, 233 - 15° Andar O 1501 - Santos - SP
CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3875-8410



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

CREDITO
& MERCADO

Distribui;éo_ dos ativos por Sub-Segmentos - base (Junho / 2022)

MULTIMERCADO - MODERADO: 1,44% —

MULTIMERCADO - CONSERVADOR: — — GESTAO DURATION: 18,18%
1,63% j i ?
" ~ FUNDO IMOBILIARIO: 0,72%
ACOES - DIVIDENDOS: 2,69% — | . ’
— AGOES - SMALL / MID CAPS: 0,57%

IMA-B: 4,72%
CREDITO PRIVADO: 4,78% . 4
AGOES - INDICE ATIVO: 5,77% —~.

MULTIMERCADO - EXTERIOR: 6,33% — §—— COL:1177%

ACOES - EXTERIOR: 6,60% — .
h “— IMA-B 5: 9,80%
AGOES - VALOR: 7,86% — ‘ \

IDKA TPCA 2A: 8,12% — — ACOES - LIVRES: 9,03%

B GESTAO DURATION 32.089.465,82 = CDI 20.771.967,4 MIMA-BS 17.300.840,11
m ACOES - LIVRES 15.939.401,47 = IDKA IPCA 2A 14.331.120,08 mACOES - VALOR 13.869.314,63
= ACOES - EXTERIOR 11.655.755,52 = MULTIMERCADO - EXTERIOR 11.178.476,68 = AGOES - INDICE ATIVO 10.179.701,39
= CREDITO PRIVADO 8.440.633,14 mIMA-B 8.333.348,82 = ACOES - DIVIDENDOS 4,741.360,73
= MULTIMERCADO - CONSERVADOR  2.870.883,50 m MULTIMERCADO - MODERADO 2.533.964,65 = FUNDOQ IMOBILIARIO 1.265.600,00
w ACOES - SMALL / MID CAPS 1.013.358,66

o

d
Ruz Bardo de Paranapiacade, 233 - 15° Andar {J 1501 - Santos - SP

CEP: 11050-250 - Telefone: {13) 3878-8410




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatdrio de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

CREDITO
- & MERCADO

Retornoc e Meta de”Rentabilidade acumulados no ano de 2022

Més Saldo Anterior ~ AplicagBes

Rosgoten 4t “Sndovioikie ) -« Retynd Retorno Acum  RetornoMés  RetornoAcum ~ MetaMas = MetaAcum = GapAcum  VaR
| ! = 1 !

Janeiro 171.157.017.94 4.979.110,76 4.811.865,79 171.434.756,76 110.483,85 110.483,85 0,08% 0,66% 0,94% 0,84% 8,83% 4.87%
Fevereiro 171 434 756,75 243440275 594.156,90 , 17208084757 63415204 | 783.658,18 -0,52% o4 s ' 234 i R 7
Margo 172.080.847.57 3.330.808,%4 - 3.5_25.9—59.44 B 17;.622.7075,22 ' 77;5.3777.15 ‘ A ;.;;2.718.96: 72,75% B i k2.29% Z.C;;% '4.43"; 7 ”51,60% 5,52%
sl | semorsz | GoedkTs 522505 | 17230900 | 63468877 aseeters) | 301% oren | 1A | sew | ssew aamh
Maic 172.309.028,18 10.370.694,62 16.017.723,43 i 168;5.7832,127 . 2.11:.83;,75 | ‘7149;9747 . 1,23:/: i 0,43;/67_ i 0,85% B 6,-87% 8,20% 5,20%
Jtbo | 1e8TI5san12 | 1840008074 840860591 ' ey S e T T L Ry A | Lt ) s | 4255% 500%

Investimentos x Meta de Rentabilidade

-6 -3 0 3 6
B Investimentos B IPCA + 4,94% a.a.

N sl

I Pagina 14de 28 Crédito & Mercado Gestdo de Vzlores Mobilidrios Lida.
Rua Bar3c de Paranapiaceba, 233 - 15% Andar O 1501 - Santos - SP
CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-3410
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatdrio de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022
CREDITO
& MERCADO

Gréficos ilustrativos de Evolu¢3o Patrimonial e indicadores

Evolugdo do Patrim6nio

Comparativo
200.000.000,00 9.00
160.000.000,00 e :
g -
£ $ 3.0
E s -~
< 120.000-000,00 (=3
£ g
B
& & 0.00
80.000.000,00
-3.00
40.000.000,00 . ' , . ; , ; 600 - : , ' ; '
2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 Fey '22 Mar '22 Abr 22 Mai ‘22 Jun22
Investimentos Meta de Rentabilidade __ CDI || IMA-B
~ IMA-B5 | IMA-B5+ | IMAGeral __IRF-M | | IRF-M1
__IRF-M1+ | lbovespa | |IBX __ SMLL [ IDIV
Péginz 15 de 28 Crédito & Mercado Gestao de Valoras Mobilidrios Ltda.

Rue Bardo de Peranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1507 - Santos - SP
CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-8410
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CREDITO
& MERCADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Retorno dos Investimentos apds as movimenta¢des (aplicacdes e resgates) no més de Junho/2022

Ativos Renda Fixa

BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENC...

ITAU INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO FIC RENDA FlXA

ITAU INSTITUCIONAL F| RENDA FIXA REFERENCIADO DI

BB ALOCACAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXA PRE...

SOMMA TORINGC FI RENDA FIXA CREDlTO PRIVADOC LP
CAIXA BRASIL |MA—B 5 T[TULOS PUBLICOS F! RENDA FlX
ITAU INSTITUCIONAL IMA-B 5 FIC RENDA FIXA |
| SANTANDER IMA-B 5 TGP FI RENDA FIXALP
BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS Fl RENDA FIXA PREVIDENC...
| CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS Fi REND...
CAIXA BRASIL 202; v TiTuLOS PUBLIC(SS FI RENDA E;IXA
BB IMA-B TITULOS PUBL!COS FI RENDA FIXA PREVIDENCI...

MAG INFLACAO IMA-B FlI RENDA FIXA REFERENCIADODIL...

Total Renda Fixa

Saldo Anterior

10.710.812,83
4.61;.860.M
4.441.284.08
16.026.612,73
0,00
3.442;83(5,90
3.268.001,38
10.388.:":05.547
7.886.097,08
15:951.954,51
6.021.424,1C

1.587. 566,00

5.473.602,32

1.283.858,22

91.215: 950,21

N

Aplicagdes

661.105,89

0,00

8.408.605,80

275.804,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

18.100.050,74

0,00

8.804.7¢7,68

Resgates

0,00

0,00

8.501.062,04 |

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 |

0,00

0.00 |

0,00

0,00 |

0,00 |

.501 062,04 |

Saldo Atual

11.483.204,72

4.658.480,48

4.830.272.31

8,440,633,14
360638670

3.273.473,42

161 00.755,98

10.420.879.88

8.296.187,66

15.968.708,84

6.034.932,42

1.581.048,00

5.454,285,02

1.288. 005 80

101.267.37546 ?

FUNDOS DE RENDA FIXA

Retorno (R$) Retorno (%) (%) Instit = Var-Més
1171.186.60 1,03% 1,08% N 0,01%
41;.690.62' | 0,95% ] 0,§5;§6 _ ; 0,36%
84.552,61 (;,6;5% 1.10;/0 » 0,07%
74.14325 | 0,46% : 0.4892 0,81%
34;27 24 1 70.40% 11 7% 0‘;)4%

:_ B 11.819,0;. 0.339(; 0.2331%; ' :1,23%.7
. 10.472,04 l 0,35% 0,32% 1,25%
i :;2 E;';4 ;5 R 0.31% P (;,3;% 5 1,25%
21.286,08 0,26% 0,27% 1,38%
36.755,33 0,23% : 1)23% 1 .5;%
13.508,32 0,22% 0.22% 1,39%
3 482 00 0.22% g 8;229;9 1 ;4;%
-18.367,30 -0,35% -0,35% 2,02%

-5.85242 | » -0.45% -045%7 : 201% |
7 452.436 55 | 0;45% 17 0;97%

7
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CREDITO
& MERCADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

Relatorio de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Retorno dos lnvestxmentos apds as movimentacdes (aplicacBes e resgates) no més de Junho/2022

Ativos Renda Variavel Saldo Anterior
RIO BRAVO PROTEQAO 1l F} MULTIMERCADO N 7 2.000.000,00
CAIXARIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS Fll - CXRI11 1.259.400,00 |
MULTINVEST FOR‘}UNA FI MULTIMERCADO 7 ) 483.152,52 »
RIO BRAVO PRCTEGAO Fl MULTIMERGCADD 2.928.544,98
4UM MARLIM DIVIDENDOS FI ACOES 7 5.126.099,34
CAIXA]NDEXA BOLSA AMERICANA Fi MULTIMERCADO LP o 0 72.691.61 3,éé l
SICREDI BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO LP B 3.407.229,52
BRADESCO é&PSOi) MI;JS Fl MiJLTiMERCAbO 6.030.310,%9 |
ATHENA TOTAL RETURN INSTITUCIONAL Il FI ACOES 1.176.113,28
QUELUZ VALOR FI ACOES B B 4.550.350,82
TARPON GT INSTITUCIONAL | FIC ACOES 3.836.342,23
CONSTANCIA FUNbAMENTo Fli Acoés 4.08:3:164.63 -
FINACAP MAURITSSTAD Fl ACGES 1.320.864,27
SICREDI SCHRODERS IBOVESPA FI ACOES x 4.532.oi7,63
BRADESCO INSTITUCIONAL IBX ALPHA FIC ACOES | 1.540.526,56 |
ITAU DUNAMIS INSTITUCIONAL Fl(; ;gL;Eisi A e 2.033.870.84 |
BB AGOES VALOR FIC AGCOES | 1.324.977,43
AZ QUEST ACOES FIC AGOES 5.224.837,08
MULTINVEST FI AGOES 2.228.157,30
SOMMA BRASIL FI ACOES 5.513.282,50

Aplicagdes
0,60
0.00
0,00
0,00

0,00

0.00

0,00
c,00
0,00
0,00
0,00
0.c0
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

6,08

0,00

Resgates

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0.00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0.00

0,00

Saldo Atual Retorno (R$)

2.042,600,52
1.265.600,00 |
451.364,13
2.870.883,90 L
4.741.360,73
2.482.201,25
3.1 40.92?,02
5.555.348,41
1.062.554,82
4.1 0.479.47*
3.438.139,70
3.‘643;.41 9.91> j
1.177.307,25 |
4.039?588,%8
1.373.078,39 |

1 .808.090.75

1.171.169,15
4.690.183,87
1.931.378,89

4.767.033,22

| Retorno (%)

42.6(;0,52 ] 2,13%
6.20000 i 0,48%
-1.788.39 »(')-.36%
-57.661.(;6 i -1.97%
-384.738,61 ‘ ) -7.51%
-20;3.412.;7 i 3 -7;8:13 }
7-266.3702.507 3 _“%j8;70
GE S R AN,
-113.558,48 . -8,66%
-438.871 35 -3,67%
-388.202,53 -18.3;/0
-4;9.;44.72 _i -10_777"’/; ] _I
-143.357,02 4 -10,85%
-482.428.85 | -10.87%
i | o
BT
proyorey
-634.653,21 ' -12,15%
-288.778,31 -13.32%
-746.249,28 -13,54%

(%) Instit
2,13%
0,48%
-0:36%
-1,97%

as1%

8%
-7.82%
e |
-9,66%
-967

-10,38%

<10,77%

-10,85%

-10,87%

-.10.87%

T‘H.H% ]

-11,61%

-12,15%

-13.32%

-13.54%

Var - Més
41 5:%7
3 61%
 0,69%
2,56%
6, 75‘;;A
>1_3,68%

13,70%

5.49%
772
'},46% ”
7_.26%
877%
8.40%
8,04%
8.32%
9.62%
7.65%
9,186%

221%

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

g ‘\ /

Crédito & Mercado Gestao de Valores Mobilidrios Ltda.
Rua Baréo de Paranapiacaba, 2;’ - 15%Andar O 150

CEP: 1

G50-250C - Telefone: (1

1-Santos-S
3) 3578-841




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

9 Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022
-
CREDITO
& MERCADO
Retorno dos Investimentos ap6s as movimentagdes (aplicacdes e resgates) no més de Junho/2022 . , FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
e e T SRS —EW = TR T = s
Ativos Renda Variavel . Saldo Anterior Apllug&es F Ragates ! Saldo Atual Retorno (R$) = Retorno (%) (%) Instit Var - Més ‘
GUEPARDO VALOR INSTlTUClONAL FIC AQ@ES 6.352.586,53 0,00 0,00 5.478.978,77 -873.808,76 -13,75% -13,75% 7,81%
TRfGONO FLAGSHIP INSTITUCIONAL FIC A{}OES 1.180.952,18 0,00 0,00 | 1.013.358,! 66 ~167. 593 52 l -14, 19% -14.19% 10.54%
ek T e ——— —— St = S = —mne i = —— — e e 2 ——il —_—
SULAMERICA SELECTION FIC AQCES 1.713.272,88 0,00 0,00 1.367.0 12,42 -316.260,57 -18,46% -18,46% 10,58%
Total Renda Variével 70.547.567,12 0,00 000  63.582.062,11 6.955.50501 | -986% . 9,80%

) , Pégina 18 de 28 Crédito & Mercado Gestdo de Valores Monilidrios Lida.
= RAua Bar3o de Paranagizcaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - 52
M@ )7\ CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3678-8410



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatorio de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

CREDITO
& MERCADO

Retorno dos Investimentos a2p6s as movimentacdes (aplicacdes e resgates) no més de (Junho / 2022) N ] FUNDOS EXTERIOR

Ativos Exterlor | Saldo Anterior | AplicagGes ; Resgat SaldoAtual  Retorno (R$) | Retorno (%) | (%) Instit | Var-Mas
DAYC&VAL Fl l(COES BDR NIVEL | 7 ' 1.8726;418T€;7— c;.oaij o Vo,oo A 1.8;!.2.;)1;3; ] 175.;9-,779 1 .0.85% -0,85% | :2:27%
SCHRODER SUSTENTABlLlDADE;(}aéS GLOBAI'S lWESﬂMéN... 1.083.348,36 0,00 ' 8.00 1.056.91}.68:‘ = 356872 s 70,33; —l_o:;sez P 101';% A
ITAU FIC ACOES BDR NIVEL | | o - 2.104?240.69 7 0,00 7 ”0,00 | 2:108.192,44 [ 2.95;,75 B 70.19% D (;19°/: - 15,72% 7
BB ACOES ESG IS FI AGOES BDR NIVEL | 72.615.166.30 i 0,00 0,00 2.617.800,54 2.633,84 3 776.1,0% i _0.10"; .? 711,56%
BOTZ Gl;éA: ; M]RATE ASSET ROBOTICAEII;'EL}éENClA R 1.5;5;397.63 - o.o—o | 0,00 [ 1.418.878,49‘ N :;5.5{e,$; B -6.73?;_4”_6.;7%7 -715.45*'/; -
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY INVEST... Wi = 2.8;)1:3;1:95 B o,Oc; | ; :).06 : 2.581.948,61 \ 7 7;19.4273.5; .;.'873;@“m"' ‘-‘7.873‘)(;- ! 2’6.42%
. momimmener. | wosssesz|  om| - o000 iness7ess * amvEres 24 | taeme
o Pécina 19 de 28 Crécito & Mercado Gestéo de Velores Mobilirios Ltda.

Rua Bardo de Paranapiacaba, 233 - 15% Andar CJ 1501 - Santes - SP
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatério de Andlise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

®

CREDITO

& MERCADO
Retorno dos Investimentos apbs as movimentacdes (aplicacdes e resgates) no 2° Trimestre/2022 e — _W__MFUNDOSBE_REN DA FIXA

Ativos Renda Fixa Saldo Anterior AplicacGes ' Resgates Saldo Atual Retorno (R$) Retorno {%) (%) Instit

CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA - 7 15. 362;0; 87 281.152,04 ' G, (;0 15.888.709,84 ' 344, é12 83 | 2. 20‘%; 2,22%
BB ALOCAQAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FiXA PR:E..: 15.781 £28,34 7 0,00 ' 0,00 16.100.755,98 5 318.826,64 ‘ 2 02% - Y 2,02%7
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REPERENC!ADO DliPREVID:NC e 3.442.81 8,.057 11.283.581 .7:4 A 3.537.027,09 1‘1.483204,7& ] 284.032,02 | 2.54% 7 ;,90%
SANTANDER IMA-B 5 TOP FI RENDA FIXALP 10.155.141 .710 7 0,00 | 0,00 10.420.878,89 2,65.838,89 262% 282%
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS FI REND... - 10.450.;49.74 ! 378.824 43 5.000.000.06 6.034.832 42 205.958,25 3;53% 2‘50‘%
ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FlXA REFERENCIADO Di 2.567;;329.4? 11 .888.478,15 I 10.000.28‘1,2; | 4.6%.2ﬁ.31 17-4.1;5.9:; | 381% i 3.0€;%
BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS Fi RENDA Fb\({-\ PREVIDENC... 8.153.268,28 | 4.971.359.37 5.000.000,00 8.296.187,66 | 171.58¢,00 2,119’; 2,54%
7ITAU lNéﬂTUCIONAL GLOBAL DINAMICO ;:IC RENDA FIXA .. i T 4.523;24,371 : ) 0,00 - AO.OO | 4658:19;)46 135;166.15 2?99% 2.99% :
SANTANDER ATIVO FIC RENDA FiXA 8.286.359,82 0,00 8.406.805,80 0,00 120.248,08 -100,00% 2,32%
BB IMA-B TITULOS PUBUCOS FI RENDA Fil;AiPREVIDENCI 7‘.343.7580,41 ! 0,60 ‘ 2;06 000,00 5.454.295.,02 116.734.61 72;)7% F 1.41% d
ITAU INSTITUCIONAL IMA-B 5 FIC RENDA FIXA| 3.189.107,92 0,00 0,00 3.273.47342 | 84£.365,50 2,85% 2,85%
éA;XA BRASIL IMA-B 5 TITULOS Pl'JBLlCC;S FI RENDA FiX... . 2.1;1.387‘52. 1.431.587,88 : 0,00 36706386:/0 - 83411 31) 1 ,797%4 2.65%

CAIXA BRASIL 2024 V TiTULOS PUBLICOS F1 RENDA FIXA 1.554.236,00 0,00 | 0,00 1.581.048,00 36.812,00 2,37% 2,37%
SOMNMA TORliNO FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP ; 0 00 8.406.&05.9; 70,00 8. 44;) 635 14 4 : 3;1:027.24 ' "‘0,4(;% 3,15% !
MAG I'\JFLACAO IMA-B Fl RENDA FIXA REFERENC!ADO DIL... 7 | 1 ;;6 063,99 7 ;0.00 - 6,00 1;88 005,80 17.941,81 IR 1,41% 1.41%

Total Rem;a ;lxa ;8.651 599,51 | 733.943.914,234 101.267.375 4; 2.367;&8.3; : 2; 39‘/: =l

94.191.781 ,83
o

&f\;ﬂ;@/
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CREDITO
& MERCADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentagdes (aplicacdes e resgates) no 2° Trimestre/2022

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL |

Saldo Atual

Ativos Renda Variavel Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Retorno (R$) Retorno (%) {%) Instit
RIO BRAVO PROTEQAO I ;:l M;JLT&ERCADO 7 o 0,00 ] 72,50(7).000,007 7 7 70,700 ' 2.042.600,_52- I 42.60;),52 7 ~2,1;%7 - - _
MULTINVEST FORTUNA FI MULTIMERCADO 486:445,93 F V 6,00 0.0;) 1 491:’36;:18- [F : 4;;;0 1 1.0;l% V : 1,01% =1
CAIXA RIC BRAVO FUNBO DE FUNDCS Fl|7-70XR111 - 11.293.400,00 0.007 0,00 | 1.‘2657.600,00 -27.80(;,00 ' -2,15“; 7-2.%5%7
TRIGONO FLAGSHIP INSTITUCIONAL FIC ACOES 1.098.333,15 0,00 0,00 7 1.013.358,68 -84.97;4.49 | -7.74% -7:74;/0
RIO BRAVO PROT]E&ACT FRA[JLTIMERCADO 7 3.014.054,44 o 0,0C; 0,00 A 2.870._883.97(7)77 - 7-71437‘1 7;.54 4 447.7;19 -;75% 7
ATHENA TOTAL RéTURN INSTITUCIONAL Il F1 AGOES e 3 71 .2:%0038,26 0,007 | 0.00 I 1062—554,82 - k-187.;8;,; ;15.00% P _~1;.00% i
FINACAP MAURITSSTAD Fi ACOES 7 1.385.927,997 . 7 0,00 0,0{; B 1.177:30;.25; -208.62‘(—},74 ‘ _-15,05;/@ -"5,0?‘!-%
BB AQOEisr;lrll:Olr? FICrAQGIES e 7 1.392.049299 5 0,00 0;0 1 1.171]6'9.T5 irn -2720.88;),84 7—; 5,87% ‘ -‘15:&;%A
ITAU DUNAMIS INSTITUCIONAL FIC AC}OEé 2.092.415,00 | 0,00 | 0,00 1.808:090,?5 -284.32;.25 -13.58% -13,59%
7BRADESCO lNSTlTUClONiAL IBX ALPHA FIC ACOES : AT 71 .662.140,14 ) V 0,00 | -0.00 | 1.373'.079,394 E 7-2-89.060.75 ; =1 7,239;/0 -;17.350-°/°
MULTINVEST Fi ACOES 2.306.093,45 0,00 0,00 7 1.931.378,99 -374.%1;.46 7 -18,25% -16,25%
SULAMERICA SELECTION FIC AQOES N 7 1.8227.1 75143 5,00 4 0,_0() 1.397.012,42 » 7 -;2;:1761;0717 ;23_,53% -23?3;% L
CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA Fl MULTIMERCADO LP 2.8198.500,20 0,00 0,00 2.482.201,25 -437.288,95 -14,98% -14,98%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI AGOES 4.135.582,23 0,00 g 0,00 V 3.543.4197,517 e :4é2.16;.32 . 7-411 ,90% : =11,90%
SICREDI BOLSA AMEVRl(iiAI;;\ Fl MUiLTlMERCADO LeP :;’.694.664,68 ) 7 0,00 * _O,_OO ' 73.140.92';,02 | 7 7-;537‘7':‘3;,;56 - 77-7174,979“/; -14:)9% 7
4UM MARLIM DIVIDENDOS Fi AQdES 75.374.8,92,48‘ 0;007 0,00 4.741.360:?3— :33;3; .';’5 -11,78% ;11.79‘;/5 |
TARPON GT IN;TFTQCIéNAL | FIC AGOES : o :.094‘950.53 | 0.0E; 7 O;d 7 73,438,7139,70 (N j6g6.810,834.7 77:‘38;04% -1 6,0:1%
QUELUZ VALOR FI ACOESi 4.834.580,42 | 0,00 0,00 4.110.478,47 ; -724.100,85 -;4,98% ~14,98%
SICREDI SCHRODERS IBOVESPA FI AGOES 4.821.328,65 0,00 0,00 4.039.588,78 -781.739,87 -16,21% -16,21%
AZ QUEST ACOES FIC ACOES . 5.530.638,82 0,00 0.00 4.580.183,87 -840,454,95 -17.00% <17,00%
] - 1 7ol ' =
; / Paginz 21 de 28 Crédito & Mercado Gestio de Valores Mobilidrios Lida.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

b Relatério de Anéalise, Engquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022
CREDITO
& MERCADO
Retorno dos Investimentos apds as movimentaces (aplicagdes e resgates) no 2° Trimestre/2022 - _ _ FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
Atlvos Renda Variavel ' Saldo Anterior Aplicacoes Resgates Saldo Atual | Retorno (R$)  Restorno (%) | (%) Instit
GUEPARDO VALORI_NSTITUCIONAL FiC A(;SEQA ] i; 45E3?6 N i d.(;ﬂ T O}); | _5.4;8.;375,77 N ‘7777-071 833, ;“4—1;07% ] -1;‘.)_7";0
BRADESCOVS&;?isﬁ(; MAIS F; l;llfJL?lM:E;CAﬂoi g B s A; ;47 870,40 " | ;3.&; L3 ——0,;(; Pl 5555_;4;,;1 7h‘ "‘__9‘9;‘521 1l ™ '-15 16;7: d 7: ' 7-15¥1_8% o
” SéMMA BRASIL Fl AGCES I 5.804.;878;97 o 0_,007 - ;),00 1 4.787. (;3;22 -T 6.37_?55“5_777 — 7—1A7 ,88% ] -17,88%A
Total Renda Variavel o] | : 472.0127.78;.04 = 2.000.000,60 | 0,0(; ‘ 63.592.062,11 | e -;0 .420.721 9_:; B -;4 08% |

U Crédito & Mercado Gestéo de Vizloras Mosiligrios Liga.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Retorno dos lnvestxmentos apds as movimentacdes (aplicacbes e resgates) no 2° Trimestre/2022

FUNDOS EXTERIOR

Atlvos Exterior Saldo Anterior
ITAU FIC Ac;éss BDR NIVEL I - 2265 757‘2;
SCHRODER SUSTENTABILIDADE AQOES GLOBAIS INVESTIMEN - 1.192.018,47 ‘
7DAYCOVAL Fi AQ@ES BDR NIVEL | - 7 2”043 612,83 |
BB AQGES ESG IS FI ACOES BDR NIVEL | . 2 895.541 75 V
BOTZ GLOBAL X MilRiAEiASSET ROBC)TICA E INTELIGENCIA .. - 1.848.015,38 |
AXAWF FRAMLINGTON DIG!TAL ECONOMY ADVISORY lNVEST vala 7 3. 354 568,11 i
& Tot_al Ext—er—io_r EE T 13 537560,90
2

Aplicagdes { Retorno (R$) ~ Retomo (%) (%) Instit
7 (;,00 | - (;.OOv 2 ;0;9;44_ 7 ”-;5 5:4782 ‘ -4,34% ;4%_
0,00 ! 0,00 108891708 -105.161.39 | se -882% .

0,00 7 0,60 ‘ 1 842—01_1; 3: -20;.601,57 | -9?8;; N -8.86%

0,00 ! 000 261780054 27774124 . | 5.59% 9.59%

o 7770,00 ' 7 70.00”4 71?88; 4797 ;igj;é.Bg -23,22% -£3.22%
000 , 000 258104861 .ﬁz 61950 | 2300% | -2303%

pal - hemel messisss  -tssiavsim asgn

0,00 -1.881.805, 38 ~13,90%

%f%@ 3

Rua Bardo de Paranapiacabaz, 233 - 15° Andar {J 1501
CEP; 11050-250 - Telefone: (13) 3578-841

Crédite & Mercado Gest3o de Vzlores Maobilidrios Ltda.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBL

ICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

Relatério de Andlise, Encuadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentagoes (aplicagdes e resgates) no 1° Semestre/2022

Ativos Renda Fixa

SANTANDER IMA—B 5 TOP FiI RENDA FIXALP

CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATE'GICA FIC RENDA FIXA

BB ALOCA(;AO ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXA PRE...

CAIXA BRAS!L IDKA IPCA 2AT[TULOS PUBLICOS FI REND...

BB IDKA 2 TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENC...

BB PERFIL FIC RENDA FD(A REFERENCIADO DI PREVIDENC...

BB IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCI...

SANTANDER ATIVO FIC RENDA FIXA

ITAU INSTITUCIONAL F| RENDA FIXA REFERENCIADO DI

ITAU lNSTITUCIdNAL GLOBAL DINAMICO FIC RENDA FIXA ..
ITAU INSTITUCIONAL IMA-B 5 FIC RENDA FiXA|

CA!XA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLléOé FI RENDA FIX
MAG INFLA(;AO IMA-B F| RENDA FiXA REFERENCIADO DI L...

CAIXA BRASIL 2024 V TITULOS PUBLICOS Fl RENDA FIXA

SOMMA TORINO FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP

Szaldo Anterior

11.685.994,72
13.813. 62444

14.865.314,44

10.065.414,29

7.313.72148

3.041.870,15 |

7.148.027,28

8.127.626,31

6.301.685,26

4.398.457,96

3.073.287,35

1.427.061,84

0,00

154068600

FUNDOS DE RENDA FIXA

Aplicagdes

1.705.151,17 |
580.004,860
378.82443 |

5.512.950,72

11.613.72064 |

0,00
0,00 |
13.380.541,32 |

0,00 |
0,00
2040.02282 |

1.229.546,18

— —7 T

0,00 |

8.406.605,80

0,00

Resgates Saldo Atual
71 .938.385,40 1;420.979.99 7
7 0,00 15.988.;69.8;
0.00 16;1’00.755,98 |
5.000.600,00 6.034.932.42 :
5.000.000,00 7 8;96 187,66
3.537, 027 08 1 483.204 72 L3
2.000.000,60 5.454.295,02
8.408.605.90 : 0.(;0
14.346.668,10 4.630,272,3%
) 70.00 4.658.480,46
0,00 3.273473,42
0,00 3.636.386:7 0
0,00 1.288.005.80
0,00 | 1. 591 .048,00
7 0,00 | 8.440.633,14 '
v TotalRenJal:‘l;ai

Retorno (RS)

673.350,67

660.934,23

655.436,94
590.693.70
;6; ;1 548
354.532,02
308.267.73
278.919,58
275.714,83
260.032,50
200.188,07

139.302,24

58.458,62

50.362,00 |

34.027,24

5.028.734,84

Retorno (%)

6,91%
;1-.37%
4.24% -
10,85%
6,00%

3,28%

5,98%

-100,00%
6,33%
581%
6,51%
4;.02%
4.75%

3 27%

(%) Instit

6,50%
4,5%%
4,30%
6'.4;%

_ 6,46% 7
5, 54%

4.22%
£32% :
5.88%
591% 3
6,51%
651%

4,23%

W

Ruz

a
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE [TATIAIA
9 Relatorxo de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022
S iEReADO
Retorno dos Investimentos apds as movimentacdes (aplicacdes e resgates) no 1° Semestre/2022 . e —— FUNDQOS DE RENDA VARAlAEg
Ativos Renda Variavel Saldo Anterior Aplicagbes Resgates Saldo Atual Retorno (R$) Retorno (%) {%)} Instit
RIC BRAVO PQOTE(;AO]I;I JULTIME#EXDO - O.E)() - 2.000.000,00 0,;)0 2.042.800,52 B 42, !;00_52— » ;.“73% 7 - 7
MULTINVEST FORTUNA FI MULTIMERCADO 482.315,56 7 0,00 0,00 E 4§1 3;4 13- : 9 048;'; ' X ;.88% ;8% f
SICREDI SCHRODERS IBOVESPA Fi AGOES 4.042.101,15 ' 0;00 | 0.00 4.039.588,78 ‘ -2;2-37 -;),OG% -O.v(}rﬁ%—
FINACAP MAURITSSTAD FIAQGES 0,00 | 1.228.546,18 | 0.60 ‘1.177.307.25 52.238.93 -4,25% | »5.57:% 7
BRADESCO INSTITUCIONAL |BX ALPHA FTC AQOES » 1.443.958 24 | o 0,00 0,00 1.373.0';'9;379 -70.875,85 D ;779&7 R -4,91;./;
TRIGONO FLAGSHIP INSTITUCIONAL FiC A(;GES 1.100.014.24 ; _ 0,00 | 0.00 1.013.358;6é ~86.é56?28 I S :7 88%7 . { 7-7.;8‘;6
CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS Flf - CXRI11 1 3647805 00 y 0,00 " .OOO.dO 1.285.600,00 | 7-887 ?:00~00 -5.46% -71.27%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACGES 3.734.560,87 ' 0,00 . 0.60 X 36;34‘;9.9; A ¥ -91,140;98 : ;2,44% -5.44;6 ]
BB A(}OEb VALOR FIC ACOES 1.280.368,23 0,00 0,00 1.171.169,15 ' -1 09;2-00,708 7 -8,53% —8,53‘;&
QUELUZ VALOR FI AQOES A A 4.2372.1917.7227 7 0,00 T 0—.00 [ 4.110.472.47 i 7-121.7;1;'57 B -;.88% | ~2.88%
TARPON GT INSTITUCIONAL | FIC A(;OES 3.584.468,75 | 0,00 | 0,00 3.438;139.70 | =128. 330>05 ‘ :3,54% . -3,;4%
ATHENA TOTAL RETURN INSTITUCIONAL Il Fl ACOES 1.189.136,08 | 0,00 . 0,00 1.062.5;54_.8.27 -1 26.581,_26¥ n -10,64% I = »;0,6;% :
RIO BRAVO PROTECAO Fi MULTIMERCADO 0,00 3.000.000.00 0,00 2.870.883,890 V -128.118,10 -4.30% | -
4UM MARLIM DIVIDENDOS Fl ACOES 4.887.597,61 | 0,00 o 70,00 4,741.360, 73 | _-148236 88 : :2;5% ‘ 7-2.99"/;
IIAUVDUNAMIS INSTITUCIONAL FIC ACOES - 1.880.012,73 0,00 ' V 0,00 _ _1 .808.090,75 -1717.9_21_,98 7 -E.t’_:‘.S;A; BB --8,58%;
MULTINVEST FI AC}CE; ) ] ] 7 2.163.824,44 f-om 0,00 ' ;),00 A 1.931 378,99 —-22245;5.45 -i0,3379’; 7' | -10.35%
SULAMERICA SELECTION FIC_A_(;_OES 1.756.804,20 7 0,00 ;)(;0 I 1 30;0:2 ;!-é -359.;17,;87 - - -;(;;8% B -20,48%
AZ QUEST ACOES FIC ACOES 4.956.636,82 0,00 0,80 4.590.183,87 -366.452,85 ~7.39% -7,39% :
SOMMA BRASIL FI ACOES 5.238.888,08 0,00 0,00 4.787.033,22 -471.854 87 8,01% -8,01%
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC ACOES 6.012.368,88 0,00 0,00 5.478.879.77 -533.388,11 -8,87% -8,87%

/%%MU\ /

Ruz BarZo ce Paranapiacabs, 2.,..
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

-
CREDITO
& MERCADO
Retorno dos Investimentos apds as movimentacdes (aplicagdes e resgates) no 1° Semestre/2022 ) FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
Ativos Renda Variavel Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Saldo Atual Retorno (RS) | Retorno (%) (%) instit
SICREDI BOLSA AMERICANA FI MULT IMERCADO LP 3.808.082,88 0,00 3.140.827,02 -668.155,86 -17.54% -17.54%
= . I — et T —e =1___— A IO i) W gl o) | S
CAIXA lNDEXA BOLSA AMER!CANA Fi MULTIMERCADO LP | 6.243 233, 18 3.000.000,00 248220125 -761.031,93 | -12,19% ‘ -17, 57%
BRADESCO S&P 500 MAIS FI MULTIMERCADO 6.772.201,96 0,00 5.555.348,41 -1.218.853,55 -17.97% -17.87%
Total Renda Variavel | 587124990 = -845%
5 ! - :
o V - ”
Pégina 26 de 28 Crédito & Mercado Gestio de Vzlores Mobilidrios Ltca.
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®

CREDITO
& MERCADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

Relatorio de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

Retorno dos Investimentos apds as movimentacdes (aplicacdes e resgates) no 1° Semestre/2022 o

FUNDQOS EXTERIOR

Ativos Exterior

SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES GLCBAIS INVESTIMEN...

ITAU FIC AGCOES BDR NIVEL | |

DAYCOVAL FI ACOES BDR NIVEL |

BB AGCOES ESG IS F1 ACOES BDR NIVEL |

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY INVEST...

BOTZ GLOBAL X MIRAE ASSET ROBOTICA E INTELIGENCIA ...

0,00

Saldo Anterior Aplicagoes
7 1.495;1?,98 00
2.542.807,55 A 0,00
2.540,403,71 . 0,00
3.586.396,86 OBO
o 3.843.617,8_(3 B 0,00
" “2.702.657.20 ‘

0,60

Resgates

Saldo Atual

Retorno (R§) = Retorno (%) (%) Instit
0,00 ‘ 1.(;6.91;,0; | -;10‘8:;%8“ 7127,‘32;/;“ . 27;'/? A
000 | 210816244 | adsism | mosk | -1709%
000 186201836 59838535 274%%  -274%%
0,00 zs17.a;)o.54 '-9;;8.595.32 I 27,01% | -27,01%
A Ho.oo 772.581.948,;7-“ |2_6‘I;6;‘2? 'Aaz-wz ] 7-:;2:81_%7A
000 t418s7sMe | zss7ieri | 47sow | 47so%
alExtorior | 505502264 8025%

Total Exterior

UV

Z

Paging 27 0228
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Relatério de Anélise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2022

CREDITO
& MERCADO

Disclaimer

Este documento (caracterizado como relatério, parecer ou anélise) foi preparado para uso exclusivo do destinatério, ndo podendo ser reproduzide ou distribuido por este a qualquer pessoa sem
expressa aUtorizacdo da empresa. As informagdes aqui contidas sdo somente com © objetivo de prover informacdes e néo representa, em nenhuma hipbtese, uma oferta de compra e venda ou
solicitacio de compra e venda de gualguer valor mobiliério ou instrumento financeiro. Trata-se apenas uma OPINIAO gue reflete o momento da anslise e s30 consubstanciadas em informagdes
coletadas em fontes plblicas e que julgamos confiaveis.

A utilizacio destas informagdes em suas tomadas de decisdo e consequentes perdas e ganhos ndo nos torna responsaveis diretos. As informacbes agui contidas ndo representam garantia de exatiddo
das informacdes prestadas ou julgamento sobre 2 gualidade delas, e n3o devem ser consideradas como tais.

As informacdes deste documento estao em consonéncia com as informacdes sobre os produtos mencionados, entretanto nac substituem seus materiais oficiais, como regulamentos, prospectos de
divulgaco e outros. £ recomendadz 2 leitura cuidadosa cestes materiais, com especial atenggo para as cldusulas relativas 20 objetivo, 20s riscos e & politica de investimento dos produtos. Todas 2s
informagdes podem ser obtidas com o responsével pela distribuicao, gestio ou no site da CVM (Comiss&o de Valores Mobilidrios).

Suz elaboracio buscou atender os objetivos ce investimentos do cliente, considerando a sua situaggo financeira e seu perfil.

A rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura e os produsos estruturados e/ou de longo prazo possuem, além da volatilidade, riscos associados a sua carteira de
crédito & estruturacio. Os riscos inerentes aos diversos tipos de operagGes com valores mobilidrios de bolsa, balcso, nos mercados de liguidacso futura e de derivativos, podem resultar em perdas 20s
investimentos realizados, bem como o inverso proporcionalmente. Todos e gualguer outro valor exibido esté representade em Real (BRL) & para os célculos, foram utilizadas observagdes diarias, sendo
sua fonte o Sistema Quantum Axis e a CVM.

A contratacio de empresa de consultoria de valores mobilidrios para a emiss3o deste documento n3o assegura ou sugere a existéncia de garantia ce resultados futuros ou a isenggo de risco. Cabe a
consultoria de valores mobilidrios a prestagdo dos servigos de orientagdo, recomendag2o e aconselhamento, de forma profissional, independente ¢ individualizada, sobre investimentos no mercado de
valores mobilidrios, cuja adog3o e implementagéo sejam exclusivas do cliente.

Na apurac3o do célculo de rentabilidade da carteira de investimentos sio considerados os recursos descritos no art. 6° da Resolucdo CMN n® 4.963/2021, provenientes do recolhimento das aliquotas
de contribuicio dos servidores, exclusivamente com finalidade previdenciériz, excluindo qualquer tipo de recurso recebidos com finalidade administrativa, em consonéncia com a Portaria n° 402/2008,
art. 15, inciso I, alinea “a".

Os RPPS devem estar adequados &s normativas pertinentes e principalmente 2 Po.rtari,a\n" 519, de 24 de agosto de 2011 e suas alteragdes, além da Resolucio CMN n® 4.963 de 25 de novembro de
egimes Préprios de Previdéncia Social, instituldos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e dé outras
\

2021 e suas alteracdes, que dispdem sobre as aplicacdes dos recursos financeiros dos

providéncias.

ard

© Andar CJ 1501
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NOSSA VISAQ - 04/07/2022

08/07/2022

RETROSPECTIVA

A semana apresentou grande volatilidade, porém o Ibovespa ficou praticamente estdvel no
resultado acumulado, com alta de apenas 0,7%. Entretanto, o indice apresentou queda acima
de 11% em junho.

Ja o real se apreciou na semana, com alta de 1,5%, mas recuou quase 10% frente ao dolar em
junho.

O IBGE divulgou que a economia brasileira cresceu 1% no primeiro trimestre de 2022,
resultado abaixo das expectativas do mercado. A alta foi puxada, principalmente, pelo setor de
servigos, que representa cerca de 70% do PIB brasileiro e evidencia uma retomada de
atividades que ainda estavam reprimidas em razdo da Covid-19.

Com o objetivo de diminuir os efeitos do cendrio de inflagdo sobre os consumidores, a
proposta realizada pelo governo ao congresso substitui parte das medidas de redugdo de carga
tributaria, por medidas que aumentardo o gasto pablico via transferéncias governamentais.

O governo pretende elevar o valor do beneficio auxilio Brasil de RS 400 para RS 600. Além
disso, pretende dobrar o valor do Vale Gas e criar um voucher para os caminhoneiros.

Como resultado, o investidor estrangeiro deixa o Brasil, ocasionado pelo risco fiscal
apresentado pelo pais, e elevando assim, a cotagdo do dolar.

Foi aprovada a PEC dos combustiveis, que limita o ICMS dos combustiveis de 17% a 18%, de
acordo com o estado.

0 resultado primdrio do Governo Central em maio apresentou déficit de RS 39,4 bilhdes. Como
resultado, o superavit do acumulado de 2022 foi reduzido,

A taxa de desemprego para o Urimestre encerrado em maio caiu para 9,8%, sendo essa a
primeira vez que o resultado se apresenta abaixo de 10% desde janeiro de 2016.

Nos EUA, o consumo real das familias em maio diminuiu 0,4%. Os dados refletem a perda do
poder de compra, impactando negativamente o crescimento do pais.

O presidente do Federal Reserve reforgou que levard a inflagdo de volta para a meta e que o
processo de aperto monetdrio poderd ser mais doloroso.

As bolsas de Nova lorque apresentaram o pior semestre dos dltimos 50 anos, ocasionado
principalmente pela alta inflagdo.
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O ministro da Fconomia da Alemanha pediu que a popula¢do economize energia, para
enfrentar a crise energética que estiio passando em razédo do conflito na Ucrania.

RELATORIO FOCUS

A greve de alguns colaboradores do Banco Central afetou novamente a divulgagdo do Boletim
Focus da semana. Os trabalhadores reivindicam a reposi¢do das perdas inflaciondrias nos
Ultimos anos, que chegam a 27%.

A greve continuard até o dia 4, dltimo dia possivel para conceder aumentos salariais para
funciondrios ptiblicos este ano.

PERSPECTIVAS

Serdo divulgados os resultados do PMI de vérias economias, como o do Reino Unido, da Zona
turo, EUA, Canada e Australia.

A Austrélia divulgard a decisdio sobre a taxa de juro de curto prazo, a qual possui projecdo de
1,35%.

Os EUA irdo divulgar as atas da reunido do FOMC, a qual fornece percepgdes detalhadas sobre
a posigao do comité sobre a politica monetdria,

A presidente do Banco Central Europeu (BCE) fard um pronunciamento sobre as taxas de juros
de curto prazo.

As expectativas sio de que os bancos centrais globais continuem apertando suas politicas
monetdrias para conter a inflagio. Como consequéncia, poderd levar a desaceleragdo
econdmica e aperto nas condicdes financeiras.

A Camara dos Deputados analisard nas proximas semanas a proposta da PEC dos Beneficios
que custardo aos cofres publicos RS 41,25 bilhdes até dezembro.

Quanto a nossa recomendagdo, sugerimos cautela ao assumir posi¢tes mais arriscadas no
curto prazo, a volatilidade nos mercados deve se manter ainda sem desenhar um horizonte
claro, em razdo principalmente pelo nosso cendrio politico.

Porém, os titulos publicos principalmente na parte curta, além de fundos de vértice, muitos
RPPS aderiram por conta da recessdo e havendo oportunidades a quem quiser ingressar.

Mantivemos a ndo recomendacao de fundos de longuissimo prazo (IMA-B 5+) 5% em fundos
de longo prazo (IMA-B TOTAL E FIDC/ CREDITO PRIVADO/ DEBENTURE) e 25% em fundos
Gestdo Duration.
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No desempenho de renda fixa, médio prazo além dos indices pds fixados (IDKA IPCA 2A e IMA-
B 5) recomendamos também a entrada gradativa em fundos atrelados ao IRF-M, chegando ao
patamar de 5%.

Quanto a exposi¢do em curto prazo, recomendamos fundos atrelados ao CDI e também ao IRF-
M1 na totalidade de 15%.

Com o COPOM sinalizando que deve continuar com ciclo de alta em menor proporgdo e
posteriormente uma manutenc¢do se a inflagdo continuar resistente mediante a politica de
juros, pode se entender que o mercado estd precificando que os indices em médio prazo irdo
cair, passando parte da nossa estratégia para pré-fixados.

Uma alternativa que vem se mostrando forte nos dltimos tempos, e que possui boa
expectativa, ¢ a diversificagdo em fundos de investimento no exterior, recomendamos a
exposigdo de 10% em fundos que ndo utilizam hedge cambial,

Quanto a fundos de ages atrelados a economia doméstica recomendamos a entrada
gradativa de modo que o investidor fique atento a oportunidades da bolsa de valores,
construindo um prego médio mais atrativo.

Para aqueles que enxergam uma oportunidade de investir recursos a precos mais baratos,
municie-se das informagSes necessarias para subsidiar a tomada da decisdo.

PRO GESTAO NIVEL 2

PRO GESTAO NIVEL 2
) dos Recursos no Longo Prazo

LONGO FRAZO |
ESTAQ DO BURJ
MEDIO PRAZO (IRF M TOTAL | IMAR-5, EIDKA 2)

CURTO PRAZO (LD IRFMLECDS)

RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE ACOES
MULTIMERCADOS

FUNDOS DE PARTICIPACOES
FUNDOS IMOBILIARIOS
INVESTIMENTO NO EXTERIQR
FUNDOS DE INVESTIMENTOS NOE
FUNDOS DE INVESTIMENTOS NO

* Aos clientes que investem em Fundos de Participagdes e Fundos Imobilidrios em percentual
superior a 2,5% em cada, reduzir a exposi¢do aos Fundos de AgBes na proporgdo desse
excesso. \
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Sdo Paulo/SP, 14 de julho de 2022.

RPPS: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ITATIAIA

ASSUNTO: Parecer T'écnico referente rentabilidade da carteira no 1° Semestre de 2022.
PARECER TECNICO

l"",np atendimento a sol}icita«;,ﬁo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIALA, emitimos esse parecer com o objetivo de justificar
0 nfo atingimento da meta atuarial do primeiro semestre de 2022. Abaixo apresentamos a tabela

de retornos para posteriormente discorrer sobre.

Retorno ¢ Meta de Rentabilidade acumulados no 1° Semestre de 2022

Mis Subdo Amtwtior | ApieagBe Resgatas Saldo no Mils Rarsena RelotnoAden  RelomoMis  RetomeAcam  latsMls  MatsAcom | CadAcem  VeR
Lowino ‘ 178AEFTIN06 ! ATRNETO | ASMSETS | TIAATEON | 1neases 140403.55 roa% ‘ we | onem | oww | mew | asn
ewem | myaerm | 2neene AR rmosgaT | aniumap W FEo Se 1 2 | mms | amn
Masa | i72omsdrar | IMACEN . ASMEIe  esmonZ | aTeamas | demmess | amn | wwm | ozaa 4ars | smn | sew
e eeRoTER [ £30540.7 27240 08 Eh L or AT AWt aas? AT A a491% o,%% L4019 E17. ALY LR A

o | szammes | watmsan | wovIaa | weIsAG | 21ARgS | ssMes | s | wam | oes | e fae% | san I
Jirha WAITTSERS | SN0 | GADISIAY | 1MLGSTONAS | AMEINAS AmESMm | % S e oA Asem ek

Fonte: Plataforma Crédito e Mercado

Investimentos x Meta de Rentabilidade

- T 1} T i
5 -3 0 3 5
M Investimentos Wl IPCA +4,94% a2

CENARIO ECONOMICO

O primeiro semestre de 2022, se encerra com fortes indicios de uma recessdo ¢
desaceleragdo econdmica global.

Apesar do avango da vacinagdo do Covid-19 que reduziu significantemente o namero de
mortes, possibilitando o retorno das atividades, a economia brasileira sofreu impactos. como a
lenta recuperagfio do mercado de trabalho e incertezas politicas por conta das eleigBes que irdo
acontecer no més de outubro.,

Em fevereire o cendrio econdmico global se encaminhava para a recuperagdo pds covid,
porém a Guerra entre Russia ¢ Ucrdnia, trouxe grandes preocupagdes, que no decorrer dos seus,
alé entdo, 4 meses de duragéo, se tornaram realidade, afetando a distribuigfio de alimentos bésicos
e de energia, principalmente no continente europeu, que era grande importadora do gés
proveniente da Rissia.

Outro fator que foi preponderante para refrear a retomada econdmica foi, a palitica
governamental de “Covid Zero”, na China, que implementou lockdown reduzindo drasticaymente

9 Av. Nove de Julho, 5569, 5% andar CEP: D1407-200, Sio Pauio SP
D vww.creditoemercada com.bir
/ {113 2074-9400
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O consumo de commodities e até paralisando atividades portudrias e industriais, impactando
fortemente no mercado.

As continuas altas da inflagdo €m levado ao aperto da politica monetdria em diversos
paises. No Brasil, 0 COPOM (Comité de Politica Monetdria) realizou consecutivos aumentos na
taxa basica de juros (Selic) que hoje se encontra em 13,25%, Segundo ata da Gltima reunido
publicada, a tendéncia é permanccer em patamares altos, na tentativa de conter a inflagéio, até pelo
menos abril de 2023,

A gasolina ¢ diesel também tiveram aumentos gradativos, ocasionando pressdes no
governo, fazendo com que, s6 nesse primeiro semestre a Petrobras tivesse 2 presidentes
demitidos, Joaguim Silva e Luna, e José Mauro Coelho., No dia, 28 de Jjunho iniciou o mandato

~

do novo presidente, Caio Mério Pacs de Andrade,

O Ibovespa terminou o primeiro semestre deste ano com uma queda de -5,9% aos
98.541,95 mil pontos. A queda do principal indice da B3 era esperada diante do pessimismo nos
mercados globais, puxada, principalmente, pela alta da inflagéo.

No cendrio global, o S&pP 500, indice da bolsa americana, regisirou sua major queda
percentual no primeiro semestre desde 1970 e o FED (Banco Central Americano).

Na Europa, a inflagdo, Segue no maior patamar desde 1979, com destaque para os
problemas relacionados ao abastecimento de gds natural. A Alemanha, maior economia do bloco,
declarou que estd em crise de abastecimento,

_ A ANEEL, Agéncia Nacional de Energia Elétrica, aprovou recentemente o reajuste das
bandeiras tariférias da conta de luz, que pode subir até 63%, dependendo da cor da bandeira, o
que tende a acarretar também na alta de pregos de mais produtos de consumo.

Como ponto positivo no cenario nacional, a taxa de desemprego caiu para abaixo dos
10%., menor patamar desde 2015,

REFLEXOS NA CARTEIRA DO RPPS

Fazemos um pequeno adendo para a diferenca entre aplicar ¢ investir, onde muitos ndo
tém esse conceito bem definido e que em momentos como esse, ¢ imprescindivel saber a
diferenca.

Aplicar remete a uma aplicagdo de dinheiro, visando rendimentos no curto prazo, "Vou
aplicar nesse fundo e daqui 3 meses saco com o meu percentual de lucro”. Essa frase ¢ muito
ouvida no dia a dia do mercado financeiro.

Ja investir, remete ao longo prazo. "Vou investir nessa empresa, visando crescer meu
patriménio com o crescimento de lucros dela™. 2 imprescindivel que o RPPS tenha em mente gue
sdo investidores, que investem para o longo prazo, atitude essa, que historicamente releya ser uma
Otima atitude para quem se expde em renda varidvel.

Conclui-se que é impossivel prever qual investimento obterd sempre a sua melhor
performance, se tratando de renda varidvel e no curto prazo, se fosse possivel, fpdos estariamos
em situagdo melhor.

Q@ Av. Nove de Julho, 5569, 54 andar CEM: 014G7-200, Sho Payto $p
® www.creditoemercado, com br
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Entretanto tais medidas ndio garantem a total prote¢do das carteiras, principalinente em
periodos de crise, e sim retratam estratégias que buscam a mitigagdo dos riscos sistémicos aliado
a procura de rentabilidade no longo prazo.

INVESTIMENTOS X META ATUARIAL

|
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|
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| ‘é 4,00%
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—8— nvestimentos | 006% | -045% = 229% | -0,79% | 043% | -341%
—&— Meta de Rentabilidade | 0,04% ’ 234% | A443% | 592% | 687% | 802%

~@—nvestimentos =@ Meta de Rentabilidade

Portanto, o RPPS, sofreu pela desvalorizagiio das cotas em seus investimentos em 2022,
em fevereiro houve desvalorizagfo de (0,45%), abril (0,79%) e junho (3,41%), sendo refém do
cendrio econdmico, ndo apenas nacional como mundial.

Mais uma vez demonstrando a dificuldade vivida por lodos no primeiro semestre para se
obter alguma rentabilidade positiva. Durante os periodos citados anteriormente, tivemos uma
nova ascensio da pandemia, as novas ondas de Covid-19, aliada ao conturbado cenério politico,
interferiu novamente para uma queda nos ativos de risco, impactando o RPPS diretamente.

Porém, mesmo em meio a esse cendrio econdmico atipico, o RPPS através de uma gestio
ativa, acumulou ganho durante os 2 primeiros trimestres de 2022 foram, janeiro, margo ¢ maio.

A recuperagdio traduzida em niimeros, representou um ganho em 2022 de 0,06% em
janeiro, 2,29% em margo e 0,43% em maio. Enfatizando que possibilitou ao RPPS umn retorno
negativo de 3,41% em 2022, frente a meta atuarial de 8,02%, representando uma desvalorizagdo
de - R$ 6.098.544.86.

EVOLUCAO PATRIMONIAL

Ressaltamos que o RPPS juntamente com a Crédito & Mercado, tem como objetivo
reduzir 0s riscos ndo sistémicos e buscar a melhor rentabilidade dos investimentos possiveis,
dentro das possibilidades encontradas no mercado financeiro, tendo em vista o cendrio
econdmico.

f |
Q Av. Nova de Julho, 5569, 59 andar CEP: D1407+200, $80 Pauls SP
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Acima ¢ exibido a evolugdo do Patriménio liquido da carteira do Instituto ao longo dos anos, no
comego de 2022 o RPPS apresentou o valor total de R$ 176.514.655,67 (cento ¢ setenta e seis
milhdes, quinhentos e quatorze mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e sete
centaves). Através desse grafico € possivel ver a 6tima performance que o instituto vem
apresentando ao longo dos anos, resultado de uma gestio eficiente baseada em um estudo
sistemitico ¢ 4gil aproveitando as oportunidades do mercado.

DISTRIBUICAO DE IN VESTIMENTOS

ALOES - EXFERIGR: 5.60% \
MULTIMERCADO ~ EXTERIOR: 6, 33% 1
TUNDO IMOBILARIC: ©.72%

MR TIMERTADD - CONSERVADOIR- %
Teaw Y
X

MULTIMERCADC - MODERADG: 1,445
ATOES - SMALL 7310 CAPs: DA%
ACTES - DIVIDENDOS: 2 69%

SESTAO DURATION: T8, 18%

A S A 70

ACOES - LIVRES: 9,03% CREDITO. PRIVADS: 4, 78%

AGOES - INDICE ATIVO: 5. 77% T IMAR 5 o

ALOES < VALOR: 7.86% <
" IOKA PN 24; 11 2%

O 11, 70~

Ressaltamos que ainda h4 oportunidade para o RPPS que queira ingressar

Porém, os titulos piblicos principalmente na parte curta, além de fundos de vértice, muitos RPPS
aderiram por conta da recessfio e havendo oportunidades a quem qu i

Q Av. Nove de Julho, 5569, 5% andar CEP: 01407-200, S0 Paiilo SP
B www.creditoemercade, com b
%, (1) 3074-9400



®

CREDITO
& MERCADO

Mantivemos a ndo recomendagiio de fundos de longuissimo prazo (IMA-B 5+) 5% em
fundos de longo prazo (IMA-B TOTAL E FIDC/ CREDITO PRIVADO/ DEBENTURE) ¢ 20%
em fundos Gestdo Duration.

No desempenho de renda fixa, médio prazo além dos indices pds fixados (IDKA IPCA
2A e IMA-B 5) recomendamos também a entrada gradativa em fundos atrelados ao IRF -M,
chegando ao patamar de 15%.

Quanto a exposi¢io em curto prazo, recomendamos fundos atrelados ao CDI e também
a0 IRF-M1 na totalidade de 10%,

Com o COPOM sinalizando que deve continuar com ciclo de alta em menor proporgdo ¢
posteriormente uma manutenciio se a inflagio continuar resistente mediante a pelitica de juros,
pode se¢ entender que o mercado esta precificando que os fndices em médio prazo irdo cair,
passando parte da nossa estratégia para pré-fixados.

Uma alternativa que vem se mostrando forte nos altimos tempos, e que possui boa
expectativa, ¢ a diversificagio em fundos de investimento no exterior, recomendamos a exposigo
de 10% em fundos que néo utilizam hedge cambial.

Quanto a fundos de agdes atrelados a economia doméstica recomendamos a entrada
gradativa de modo que o investidor fique atento a oportunidades da bolsa de valores, construindo

um prego médio mais atrativo.

Para aqueles que enxergam uma oportunidade de investir recursos a pregos mais baratos,
municie-se das informagdes necessarias para subsidiar a tomada da decisiio.

Podemos concluir que o RPPS estd em linha com nossas recomendagdes.
Ressaltamos também, que todos os valores aqui mencionados, podem ser encontrados de

maneira detalhada em nosso relatério anual de cada exercicio disponibilizado em nossa
plataforma.

Permanecemos a disposicio para eventuais esclarecimentos.

Alenciosamente,
— W AL B
Renan Calamia Bruna Bertini Demétrio
Pos-Ciraduag@o em Advanced Program in Finance Economista

CEA ¢ CGA Anbima / Economists
Consultor de Valores Mobiliarios

Pos-Graduada ¢m Gestdo Financeira
Certificagdo Anbima CPA 20
Analista de Investimentos
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Este documento (caracterizado como relatdrio, parecer ou analise) foi preparado para uso exclusivo do
destinatirio, nio podendo ser reproduzide ou distribuido par este a qualquer pessoa sem expressa autorizagio da empresa.
As informagies aqui coutidas sdo somente com o objetivo de prover informagies e néo representa, em nenhuma hipélese,
uma oferta de compra e venda ou solicitagiio de compra e venda de qualquer valor mobilidrio ou instrumento financeiro, Trata-
se apenas uma OPINIAO que reflete o momento da analise ¢ sio consubstanciadas em informacdes coletadas em fontes
piiblicas e que julgamos confiaveis. A utilizagiio destas informacdes em suas tomadas de decisdo e cansequentes perdas e
ganhas ndo nos torna responséveis diretos. As informagdes agui contidas néo representam garantid de exalidio das
informagdes prestadas ou julgamento sobre a qualidade delas, e niio devem ser consideradas como tais, As informagtes deste
documento estio em consonincia com as informagdes sobre os produtos mencionados, entretanta ndo substituem seus
materiais oficiais, como regulamentos, prospectos de divulgagiio e outros. E recomendada a leitura cuidadesa destes materiais,
com especial atengdo para as clausulas relativas ao objetivo, aos riscos ¢ a politica de investimento dos produtos, Todas as
informagoes podem ser obtidas com o responsavel pela distribuigio, gestio eu no site da CVM (Comissae de Valores
Mobilidrios). Sua elaboragio buscou atender os abjetivos de investimentos do cliente, considerando a sua si tuagdo financeira
¢ seu perfil. A rentabilidade obtida no passade no representa garantia de rentabilidade futara e 0s produtos estruturados
e/ou de longo prazo possuer, além da volatilidade, riscos associados 2 sua carteira de crédito e estruturagdo. 0s riscos
inerentes aos diversos tipos de operagdes com valores maobilidrios do bolsa, baledo, nos mercados de liquidagao futura e de
derivativos, podem resullar em perdas aos investimentos realizados, bem come o inverse proporcionalmente. Todos ¢
qualquer outro valor exibido estd representado em Real (BRL) e para os clculos, foram utilizadas observagdes didrias, sendo
sua fonte o Sisterna Quantum Axis e a CVM. A contratagdo de empresa de consultoria de valores mobilidrios patd a emissio
deste documeénto niio assegura ou sugere a existéncia de garantia de resultados futures ou a isengdo de risco, Cabe a
consulteria de valores mobilidrios a prestagao dos servigos de orientagio, recomendagdo e aconselhamento, de forma
profissional, independente e individualizads, sobre investimentos no mercado de valores mobilidarios, cuja adogio e
implementagio sejam exclusivas do cliente. Na apuragio do caleulo de rentabilidade da carteira de investimentos sio
considerados os recursos descritos no art. 6° da Resolugio CMN n” 4.963/2021, provenientes do recalhimento das aliquotas
de contribuigdo dos servidores, exclusivamente com finalidade previdenciaria, excluindo qualquer tipo de recurso recebidos
com finalidade administrativa, em consonincia com a Portaria n® 402/2008, art. 15, inciso I, alinea "a". Qs RPPS devem estar
adequados s normativas pertinentes e principalmente a Portaria n® 519/2011 ¢ suas alteragoes, além da Resolucio CMN n®
4.963/2021, que dispdoem sobre as aplicages dos recursos financeiros dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, instituidos
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios ¢ da outras providéncias.

b\
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ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

.
R4

Lei Municipal Autorizativa n° 866/2017
% Numero do Acordo: 080/2018
< Valor Consolidado: R$ 2.451.874,51

< Valor da Parcela Inicial: R$ 40.864,58
** Quantidade de Parcelas: 60
DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS
N PARCELA VENCIMENTO VALOR PAGO PAGAMENTO
054 30/06/2022 RS 67.429,26 01/07/2022
TOTAL RS 2.770.067,82

Todas as demais parcelas foram repassadas regularmente conforme aprovado nas
reunibes anteriores.

Itatiaia/RJ, 18 de julho de 2022

ISALTINA CASSIA Assinado de forma digital por

ISALTINA CASSIA DA SILVA
DA SILVA ALVIM  ALVIM DIAS:07786437789
Dados: 2022.07.18 11:35:41
DIAS:07786437789 03'00'
Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias
Diretora de Administragdo e Financas

Matricula 6852

X
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ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

)
0.0

Lei Municipal Autorizativa n® 853/2017
» Numero do Acordo: 1961/2017

Valor Consolidado: R$ 314.026,03

% Valor da Parcela Inicial: R$ 1.570,13
+ Quantidade de Parcelas: 200

Valor a pagar: R$ 193.363,53

-
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.
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DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

N2 PARCELA VENCIMENTO VALOR PAGO PAGAMENTO
054 30/06/2022 RS 3.167,83 01/07/2022
TOTAL RS 120.662,50

Todas as demais parcelas foram repassadas regularmente conforme aprovado nas
reunibes anteriores.

Itatiaia/RJ, 18 de julho de 2022

Assinado de forma digital por

ISALTINA CASSIA DA SILVA |sALTINA CASSIA DA SILVA ALVIM

ALVIM DIAS:07786437789 DIAS07786437789
Dados: 2022.07.18 11:36:42 -03'00'

Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias
Diretora de Administragdo e Finangas
Matricula 6852
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m PREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES :
{ Ak PUBLICOS DC MUNICIPIO DE ITATIAIA . a%

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

% Lei Municipal Autorizativa n® 853/2017
% Numero do Acordo: 1962/2017

% Valor Consolidado: R$ 443.781,32

% Valor da Parcela Inicial: R$ 2.218,91
% Quantidade de Parcelas: 200

% Valor a pagar: R$ 292.002,45

®,

DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

N2 PARCELA VENCIMENTO VALCR PAGO PAGAMENTO
054 30/06/2022 RS 3.691,88 01/07/2022
TOTAL R$ 151.778,87

Todas as demais parcelas foram repassadas regularmente conforme aprovado nas
reunides anteriores.

Itatiaia/RJ, 18 de julho de 2022

Assinado de forma digital por
ISALTINA CASSIA DA SILVA [SALTINA CASSIA DA SILVA ALVIM

ALVIM DIAS:07786437789 DIAS:07786437789
Dados: 2022.07.18 11:37:00 -03'00"

Isaltina Cdassia da Silva Alvim Dias
Diretora de Administragdo e Finangas
Matricula 8652
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4 h’ﬁ@ IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES mﬁ@
A PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA A V"

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

% Lei Municipal Autorizativa n°® 853/2017
Ndmero do Acordo: 1963/2017

Valor Consolidado: R$ 11.176.198,89
% Valor da Parcela Inicial: R$ 55.880,99
* Quantidade de Parcelas: 200

Valor a pagar: R$ 7.357.750,78
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DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

N2 PARCELA VENCIMENTO VALOR PAGO PAGAMENTO
054 30/06/2022 RS 92.976,31 01/07/2022
TOTAL RS 3.818.448,11

Todas as demais parcelas foram repassadas regularmente conforme aprovado nas
reunibes anteriores.

Itatiaia/RJ, 18 de julho de 2022

Assinado de fi digital
ISALTINA CASSIA DA SILVA isnt s caamadigitalpor

ALVIM DIAS:07786437789 DIAS:07786437789
Dados: 2022.07.18 11:36:28 -03'00'

Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias
Diretora de Administragdo e Financgas
Matricula 6852
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ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO
% Lei Municipal Autorizativa n° 853/2017
< Namero do Acordo: 1964/2017
Valor Consolidado: R$ 14.488.361,20
* Valor da Parcela Inicial: R$ 72.441,81
<+ Quantidade de Parcelas: 200
% Valor a pagar: R$ 9.476.593 40

L)

J
£ 4

DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

N2 PARCELA VENCIMENTO VALOR PAGO PAGAMENTO
054 30/06/2022 RS 120.530,65 01/07/2022
~ TOTAL RS 5.011.767,80

Todas a as demais parcelas foram repassadas regularmente conforme aprovado nas
reunibes anteriores.

Itatiaia/RJ, 18 de julho de 2022

Assinado de forma digital por

ISALTINA CASSIA DA SILVA ISALTINA CASSIA DA SILVA ALVIM

ALVIM DIAS:07786437789  DIAS:07786437789
Dados: 2022.07.18 11:36:10 -03'00°

Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias
Diretora de Administragdo e Financas
Matricula 6852
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Base Cadastral

ATIVOS: 2215
APOSENTADOS: 315

2.500

2.000

PENSIONISTAS: 115

« AUMENTO DE 1,06%,
EM RELACAO A ABRIL

1.500

1.000

500

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

TOTAL SEGURADOS: 2.618

FONTE: BETHA FOLHA RH - CUSTOM SISTEMAS
RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL / SICOPREV
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RECADASTRAMENTO - APOSENTADOS

LEGENDA

PRESENTES: 021

FONTE: Controle Institucional do IPREVI
FONTE: SIPREV GESTAO - EMPRESA 3IT




RECADASTRAMENTO - PENSIONISTAS

\USENTE
33.3%

LEGENDA

PRESENTES: 008

PRESENTE
66.7%

FONTE: Controle Institucional do IPREVI

FONTE: SIPREV GESTAO - EMPRESA 3IT



APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

RT— APOSENTADORIA POR IDADE 168
27.1%
= || g0
HEMP AR FERMANENS 061
INCAPACI DAll::f;::R MANENTE AES;EPI\:}:;DO(:QT :\A 0 1 6
O es TEMPDECONTR PENSIONISTAS 115

15.7%

AUMENTO DE 1,5% EM RELACAO A MAIO TOTAL: 430

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

COMPETENCIA JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

APOSENTADORIAS | 004 | 000 | 006 | 007 | 002 | 013

PENSOES POR MORTE | 000 | 000 | 000 | 001 | 001 | 002

TOTAL 004 | 000 | 006 | 008 | 003 | 015

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




SIMULACOES REALIZADAS

80.,,, . B e : e —— = I - ——

JAN FEV MAR ABR MAI JUN  JUL AGO  SET  OUT  NOV  DEZ
LEGENDA

2021: 022 2022: 034
FONTE: SISTEMA 3IT - 3PREV GESTAO



Protocolo - Total de Processos Abertos

LEGENDA
1 2021: 026 2022: 029

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




Protocolo - Processos de Beneficios

LEGENDA
B 2021: 004 2022: 005

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




Protocolo - Processos Administrativos

LEGENDA
¥ 2021: 022 2022: 024
FONTE: Controle Institucional do IPREVI




CONTRIBUICAO - LICENCA SEM VENCIMENTO

Total: 49

CONTRIBUINDO NAO CONTRIBUIR PROC ABERTO SEM MANIFESTACAO EXONERADOS

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




Atendimentos Whatsapp

400 —M - — . - =

LEGENDA
2021: 333 2022: 184

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

AO DA FOLHA DE PAGA 0
A RO RO ARCO 2 AQia 3 D ABR AlO & 1A
RS 429.258,74 | RS 448.422,43 RS 464.458,98 | RS 231.111,64 RS 473.722,01 | RS 497.201,46 RS 494.827,07 | RS 3.039.002,33
RS 51.192,16 | RS 53.310,51 R$ 53.310,51 | RS 26.655,27 | RS 53.310,51 RS 53.510,51 | RS 53.310,51 RS 344.599,98
RS 134.522,03 | RS 145.737,46 RS 138.701,75 | RS 69.178,78 | RS 137.384,16 RS 135.044,74 | RS 142.151,50 RS 902.720,42
RS 35.197,47 | RS 35.907,24 RS 35.907,24 | RS 17.953,61 | RS 35.907,24 RS 35.907,24 | RS 35.907,24 RS 232.687,28
RS 650.170,40 | RS 683.377,64 RS 692.378,48 | RS 344.899,30 RS 700.323,92 | RS 721.663,95 RS 726.196,32 | RS 4.515.010,01
AO DA FOLHA DE PAGA 0
A RO RO ARCO & 0 BR AlO O DiA
RS 24.208,44 | RS 26.563,19 RS 116.341,52 RS 26.563,20 | RS 26.563,20 RS 26.563,20 | RS 246.802,75
RS 22.327,94 | RS 17.423,79 RS 18.001,58 | RS 9.199,91 | RS 21.980,24 RS 29.715,60 | RS 28.524,35 RS 147.173,41
RS 6.368,05 | RS - RS 2.468,47 RS 2.027,67 RS 2.644,79 | RS 1.889,47 RS 15.398,45
RS - RS 643,94 | RS 919,92 | RS - RS 919,92 | RS 919,92 | RS 919,92 | RS 4.323,62
RS 52.904,43 | RS 44.630,92 RS 137.731,49 RS 9.199,91 | RS 51.491,03 RS 59.843,51 RS 57.896,94 | RS 413.698,23
Assinado de forma digital por
RS 4.932.708,24 ERNESTO CEZARIO || Assinado de forma digitalp
FRECH NETO:11620898730

NETO:11620898730 300

FONTE: Controle Institucional do IPREVI

‘Dados: 2022.07.18 12:28:05
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PORTARIA 108 DE 07 DE JULHO DE 2022.

O Diretor Presidente do IPREV! - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itatiaia, Edson de Sousa, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o artigo 20 da Lei Complementar Municipal n.° 44/2018,

Considerando a inexisténcia de servidor concursado efetivo no cargo Técnico de
Contabilidade no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
ltatiaia;

Considerando a vacancia do cargo comissionado Chefe da Contabilidade do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia ocorrida em 27 de
junho de 2022;

Considerando que as fungdes desempenhadas pela contabilidade séo
regulamentadas pelo CRC — Conselho Regional de Contabilidade, e que o Diretor
Presidente — Sr. Edson de Sousa esta devidamente inscrito neste conselho sob o n.°
RJ-064858/0-6, conforme certiddao de habilitacao profissional;

RESOLVE:

Art. 1° AVOCAR, temporariamente e em carater excepcional, as competéncias
atribuidas a 6rgdo hierarquicamente inferior: Chefe da Contabilidade do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de ltatiaia, a contar de 28 de
junho de 2022.

Art. 2° - A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposicdes em contrario.

Itatiaia, 07 de julho de 2022.

Galorny di. o 5o

Edson de"Sousa
Diretor Presidente do IPREV|
Matricula 7542

IRINEU Assinado de forma digital
NOGUE]RA por IRINEU NOGUEIRA

COELHO:
COELHO:7680590 pagos 2000 0m1s >
5753 21:28:19-03'00'




ATA DA 112 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO IPREVI — 20/06/2022.

Aos vinte dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, as 15:00 (quinze) horas, deu-se inicio a 112
(décima primeira) Reunido Ordinaria deste Comité de Investimentos, na sede do IPREVI, localizado a
Avenida dos Expedicionarios, n° 301, Centro, Itatisia - RJ, convocada através da
Carta/COMINIPREVI/011/2022. Neste ato estiveram presentes os seguintes servidores: Edson de Sousa,
Carolina Tavares de Lima, Edgar Soares de Aguiar, Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias, Ives Pereira
Tavares, membros do Conselho Fiscal. Participaram de forma remota os senhores: Consultor da empresa
Crédito e Mercado Sr. Victor Hugo, a Consultora da Empresa Multinvest Capital Investimentos — Sandra
Paes Leme e da Empresa Estoril Investimentos - Sr. Nuno Cruz. O Diretor Presidente Edson de Sousa

iniciou a reuniao saudando a todos e adentrou em seguida as pautas previamente agendadas para o dia:

Apresentagao do Relatorio Analitico dos Investimentos, da competéncia: Maio/2022 e
Apresentagao do Demonstrativo dos Recursos Aplicados pelo IPREVI. O consultor da empresa
Crédito e Mercado Sr. Victor Hugo, fez uma explanacao sobre a Carteira Consolidada de Investimentos;
Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA); Enquadramento e Politica de Investimento
(RENDA VARIAVEL E EXTERIOR); Enquadramento por Gestores: Retorno dos Investimentos e
benchmark’s de ativos no més de Maio/2022 — RENDA FIXA; Retorno dos Investimentos e benchmark’s
de ativos no més de Maio/2022 — RENDA VARIAVEL: Retorno dos Investimentos e benchmark’s de ativos
no més de Maio/2022 — INVESTIMENTO NO EXTERIOR; Distribuigao dos ativos por Administradores —
base (Maio / 2022); Distribuicdo dos ativos por Sub-Segmentos — base (Maio / 2022); Retorno e Meta de
Rentabilidade acumulados no ano de 2022; Graficos ilustrativos de Evolugao Patrimonial e indicadores;
Retorno dos Investimentos apos as movimentacoes (aplicagoes e resgates) no més de Maio/2022; e
também sobre o cenario econdmico no Brasil: a inflagdo segue alta, contudo o més de maio fechou
positivamente, com 0 namero vindo abaixo das expectativas de mercado. Os dados positivos do Brasil
demonstram melhor momento do que visto no inicio do ano, as novas projecoes ja tém apontado para
crescimento do PIB em até 2%, mesmo com O cenario de alta da taxa basica de juros da economia. O
destaque foi o consumo de bens & servigos das familias que vieram acima das expectativas. A produgao
industrial avangou 0,1% em linha com 0 esperado pelo mercado e por fim a taxa de desemprego atingiu
10,5% no trimestre encerrado em abril. mantendo a trajetoria de queda iniciada em 2020. Ja na economia
americana, a inflagdo também segue em patamares bastante elevados, recorde dos ultimos anos e
adicionando novo combustivel nessa fogueira, a geragdo de emprego no pais norte americano continua
muito forte, com criagdo de 390 mil novas vagas contra 318 mil esperada pelo mercado, isso acaba por
pressionar ainda mais a inflagdo americana, pois a média salarial tende a subir. Olhando para o curto
prazo o cenario ainda continua bastante desafiador na economia americana, o ntcleo continua bastante
pressionado por conta do prego dos transportes, com isso € possivel que o FED prossiga com o aumento
da taxa de juros para 3,25% para este ano. Na esteira da inflagao global, o assunto também tem pesado
na economia europeia, o indicador europeu veio acima das expectativas em maio, em 8,1% contra 7,4%
em abril e acima do 7,7% esperado pelo mercado. O destaque do indice europeu continua sendo o preco
de energia, que continua pressionado por conta do conflito entre Ucrania e Russia. Por fim a China voltou

a registrar casos de COVID, agora em Pequim, e com a politica de casos "zero", deve trazer novos
1




fechamentos ao pais e consequentemente novos fechamentos da economia asiatica, mantendo
pressionada a cadeia produtiva mundial. Apesar da instabilidade do cenario financeiro mundial, a carteira
de investimento fechou em 1,23%, visto que a média & de 0,89,%, apresentando incremento propiciado
pela inflagdo de 0,47% no més maio, e a carteira diversificada. Nos meses de marco e abril, a inflagao e a
taxa de juros ajudaram a superar a média. Apesar da projegdo do otimista de crescimento do PIB, para o
segundo semestre de 2022, o que propicia um mercado mais forte, o Sr. Victor Hugo recomenda cautela e
observagdo do comportamento do mercado em fungéo dos impactos potenciais na economia em fungéao
da guerra na Ucrania. O aumento da taxa de juros em todos os setores, as bolsas mundiais oscilando,
remetem para aplicagdo em titulos mais seguros. Foi realizada a apresentagéo do relatério - Nossa Visao

13/06/2022, contendo informagdes sobre cenarios e perspectivas.

Em seguida foi apresentado o valor global da carteira de investimentos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia no més de maio que foi de R$ 182.164.892,25 (cento e oitenta
e dois milhdes, cento e sessenta e quatro mil, oitocentos e noventa e dois reais e vinte e cinco centavos),
sendo distribuida em fundos de renda fixa no valor de R$ 91.215.950,15 (noventa & um milhdes, duzentos
e quinze mil, novecentos e cinquenta reais e quinze centavos) representando 50,07% do patriménio, em
fundos de renda variavel R$ 70.547.567,12 (setenta milhdes, quinhentos e quarenta e sete mil, quinhentos
e sessenta e sete reais e doze centavos), representando 38,73%. Em fungdo dos rendimentos das
aplicacoées do mercado, ocorreu desenquadramento passivo de 0,61%. Em fundos de ativos do exterior R$
11.945.943,19 (onze milhdes, novecentos e quarenta e cinco mil, novecentos e quarenta e trés reais e
dezenove centavos), representando 6,56% e depositos 3 vista - DAV R$ 8.455.431,79 (oito milhGes,
quatrocentos e cinqgiienta e cinco mil, quatrocentos e trinta e um reais e setenta e nove centavos),
representando 4,64% do patrimonio. Segundo o relatério analitico os recursos foram distribuidos ainda em
25 (vinte e cinco) instituicdes financeiras e 49 (quarenta e nove) fundos de investimentos. No retorno dos
investimentos por segmentos, os 14 (quatorze) fundos de renda fixa tiveram rentabilidade positiva. Os 23
(vinte e trés) fundos de renda: variavel apresentaram rentabilidade positiva com excegdo de um que
apresentou retorno negativo (-3,15%). Nos 06 (seis) fundos de investimentos no exterior todos
apresentaram rentabilidade negativa com excecdo de um que apresentou rentabilidade positiva (1,05%).
Destaca-se que a performance negativa dos fundos no exterior, fecharam em forte baixa por conta da
instabilidade na economia mundial e grande temor de um arrocho monetario maior, nas principais
economias do planeta. A Carteira do IPREVI no més de maio, apesar da instabilidade no cenario
financeiro, fechou positivamente em 1,23%, ante ao percentual da meta atuarial mensal de 0,89,%, porém,
ndo o suficiente para superar a meta atuarial anual acumulada de 0,43% frente a meta acumulado de
6.87%. Na analise do Value at Risk - VaR, que, significa valor em risco, € um método de avaliagao que
calcula o risco da carteira de investimentos. No monitoramento do controle do risco de mercado dos ativos
no més de maio o risco da carteira do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
ltatiaia foi de 5,20%, sendo segmento de renda fixa - Risco previsto na PAI: 3,97 indice de risco
competéncia maio: 0,95; segmento de Renda Variavel e Estruturados - Risco previsto na PAI: 23,42%
indice de risco competéncia maio: 9,44; segmento de Investimento no Exterior - Risco previsto na PAI:
23.25%: Indice de risco competéncia maio: 13,84%.

Apresentacdo de fundos de investimentos — Empresa: Multinvest Capital Investimentos — Sandra
Paes Leme. Momento de alta de juros implicando em aumento dos custos operacionais. A guerra se

estendeu e a Ucrania tem resistido. Este fato tem por consequéncia, ocasionado um reflexo na balanca
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comercial desequilibrando o cenario financeiro, logo, gerando novos orcamentos 0 que abre janeia para
nova precificagdo, novos valores no mercado, onerando 0s custos operacionais € criando impactos
mundiais em fungdo do aumento dos custos operacionais com a alta de juros. Este incremento impacta no
custo operacional e na compra de ativos da empresa. Visto 0 cenario, se torna mais atraente 0
investimento em empresas com faturamento de médio para grande porte, Small Caps (Capitalizacao de
mercado entre 2 milhdes a 2 bilhdes), pois apresentam maiores pbésibilidades de crescimento, maior
potencial de ganho. O diretor aglradeceu a apresentagao. o

Apresentacdo de fundos de investimentos — Empresa: Estoril Investimentos - Nuno Cruz. Em meio
ao mercado turbulento, abordou sobre os fundos da Atena, que comparado com 0s pares tem apresentado
bons resultados, e também outros com perfil conservador como: MAG - renda fixa, CRED privado, todos
estes também com desempenho muito bom, assim como o IMA B que propicia alongar ou encurtar a
“duration" da carteira. A sugestao é equacionar estas trés opgoes, pois sao convenientes para compor a

carteira. O diretor pediu para enviar 0 CNPJ para solicitagao de analise dos fundos.

Apos analise e discussao sobre os relatorios apresentados, 0 COMINIPREVI deliberou pela manutencéo
das aplicagoes financeiras sem nenhuma movimentagao, devido ao cenario adverso e a possibilidade de
executar perdas com resgate em fundos com cota negativa. Devido ao bom desempenho dos fundos de
renda variavel neste més, ocorreu um pequeno desenquadramento passivo da carteira neste seguimento,
no entanto ndo se fara resgates nesse momento de instabilidades, visto que a variagdo de mercado
podera propiciar a regularizagao dos limites. Foi comunicada a dificuldade em executar as transagoes
bancarias com o Banco Santander, devido a inoperancia dos tramites burocraticos daquela instituigéo. Foi
reiterada a pertinéncia de aproveitamento da janela de oportunidades para aquisigdo de forma direta de

titulos publicos como estratégia para otimizagao da carteira de investimentos.

Ficou acordada a aprovagéo do limite de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais) para as APRs de julho de

2022 para custeio das despesas previdenciarias e administrativas da Autarquia.

Diante de todo exposto, estando todos 0s relatorios conforme diretrizes da Politica Anual de Investimentos
e com as normas da Resolugdo CMN n° 4.963/2021 foi deliberada pela sua aprovagao integral e
posteriormente 8 mesma devera ser submetida a apreciacao dos membros do Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal. Foi decidido também que todos 0s relatérios apresentados na presente reunido deverao

ser disponibilizados no site da Autarquia para maior transparéncia da gestao financeira dos recursos.

Por fim, todos os membros presentes do Comité de Investimentos manifestaram-se favoravelmente pela
conformidade do parecer da 11% Reuniao Ordinaria. Nada mais havendo a ser tratado no dia, o Sr. Edson
de Sousa deu por encerrada a reunido. Lavrada a presente ata e achada exata, a mesma vai assinada

pelos membros presentes.
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Base Cadastral

ATIVOS: 2215
APOSENTADOS: 315

PENSIONISTAS: 115

« AUMENTO DE 1,06%,
EM RELACAO A ABRIL

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

TOTAL SEGURADOS: 2.618

FONTE: BETHA FOLHA RH - CUSTOM SISTEMAS

RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL / SICOPREV




RECADASTRAMENTO - APOSENTADOS

LEGENDA

PRESENTES: 021

FONTE: Controle Institucional do IPREVI
FONTE: SIPREV GESTAO - EMPRESA 3IT




RECADASTRAMENTO - PENSIONISTAS

LEGENDA
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PRESENTES: 00!

FONTE: Controle Institucional do IPREVI
FONTE: SIPREV GESTAO - EMPRESA 3IT




APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

APOSENTADORIA POR IDADE 168

APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO 070

AN E =
- . B B

AUMENTO DE 1,5% EM RELACAO A MAIO TOTAL: 430

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

COMPETENCIA JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

APOSENTADORIAS | 004 | 000 | 006 | 007 | 002 | 013

PENSOES POR MORTE | 000 | 000 | 000 | 001 | 001 | 002

TOTAL 004 | 000 006 | 008 | 003 | 015 |

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




SIMULACOES REALIZADAS

80

60
40
R =l II] lll
FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT

JAN

NOV DEZ

LEGENDA
2021: 022 2022: 034

FONTE: SISTEMA 3IT - 3PREV GESTAO
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Base Cadastral

ATIVOS: 2215

APOSENTADOS: 315

PENSIONISTAS: 115

« AUMENTO DE 1,06%,
EM RELACAO A ABRIL

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

TOTAL SEGURADOS: 2.618

FONTE: BETHA FOLHA RH - CUSTOM SISTEMAS

RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL / SICOPREV




RECADASTRAMENTO - APOSENTADOS

LEGENDA

PRESENTES: 021

FONTE: Controle Institucional do IPREVI

FONTE: SIPREV GESTAO - EMPRESA 3IT




RECADASTRAMENTO - PENSIONISTAS

LEGENDA

TOTAL: 017

PRESENTES: 008

FONTE: Controle Institucional do IPREVI
FONTE: SIPREV GESTAO - EMPRESA 3IT




APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

APOSENTADORIA POR IDADE 168

APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO 070

)OSENTADOR

AUMENTO DE 1,5% EM RELACAO A MAIO TOTAL: 430

FONTE: Controle Institucional do IPREVI

V.



APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

COMPETENCIA JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

APOSENTADORIAS | 004 | 000 | 006 | 007 | 002 | 013 |

PENSOES POR MORTE| 000 | 000 | 000 | 001 | 001 | 002

TOTAL 004 | 000 | 006 | 008 | 003 | 015

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




Protocolo - Processos Administrativos

LEGENDA
8 2021: 022 2022: 024
FONTE: Controle Institucional do IPREVI




Protocolo - Processos de Beneficios

FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV

LEGENDA
B 2021: 004 2022: 005

DEZ

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




SIMULACOES REALIZADAS

60

40

20
4
JA

N FE

SET OUT NOV  DEZ

ABR MAI JUN JUL AGO

LEGENDA
2021: 022 2022: 034

i
v MAR

FONTE: SISTEMA 3IT - 3PREV GESTAO




Protocolo - Total de Processos Abertos

LEGENDA
2021: 026 2022: 029

FONTE: Controle Institucional do IPREVI




CONTRIBUICAO - LICENCA SEM VENCIMENTO

20

15

10

Total: 49

5

0-

CONTRIBUINDO NAO CONTRIBUIR

PROC ABERTO

SEM MANIFESTACAO EXONERADOS

FONTE: Controle Institucional do IPREVI



Atendimentos Whatsapp
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LEGENDA

—

" 2021: 333 2022: 184

FONTE: Controle Institucional do IPREVI



GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

ANEIRO EREIRO A 2 = Adiantame D ABRI AlU 3 9
RS 429.258,74 | RS 448.422,43 | RS 464.458,98 RS 231.111,64 | RS 473.722,01 | RS 497.201,46 | RS 494.827,07 RS 3.039.002,33
RS 51.192,16 | RS 53.310,51 | RS 53.310,51 RS  26.655,27 | RS 53.310,51 | R$ 53.510,51 | RS 53.310,51 RS  344.599,98
RS 134.522,03 | RS 145.737,46 | RS 138.701,75 | RS 69.178,78 | RS 137.384,16 | RS 135.044,74 RS 142.151,50 | RS  902.720,42
RS 35.197,47 | RS 35.907,24 | RS 35.907,24 RS  17.953,61 | RS 35.907,24 RS 35.907,24 | RS 35.907,24 RS 232.687,28
RS 650.170,40 | RS 683.377,64 | RS 692.378,48 RS 344.899,30 | RS 700.323,52 RS 721.663,95 | RS 726.196,32 RS d.SlQ.Ol0,0ﬂ

GESTAO DA & A DE PAGAM IS

ANEIRO EREIRO . ) 2 Al jant: ento B WVIAID LINHO) DTA
RS 24.208,44 | RS 26.563,19 | RS 116.341,52 RS 26.563,20 | RS 26.563,20 RS 26.563,20 | RS  246.802,75
RS 22.327,94 | RS 17.423,79 | RS 18.001,58 RS 9.199,91 | RS 21.980,24 | RS 29.715,60 RS 28.524,35 | RS 147.173,41
RS 6.368,05 | RS - RS 2.468,47 RS 2.027,67 | RS 2.644,79 RS 1.889,47 | RS 15.398,45
RS - RS 643,94 | RS 919,92 | RS - RS 919,92 | RS 915,92 | RS 919,92 | RS 4.323,62
RS 52.904,43 | RS 44.630,92 | RS 137.731,49 RS 9.199,91 | RS 51.491,03 | RS 59.843,51 | RS 57.896,94 | RS  413.698,23

RS 4.932.708,24

FONTE: Controle Institucional do IPREV]

/%/’;W4ﬂé‘z°




