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ATA DA 04° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPREVI —
30/04/2025

Aos trinta dias do més de abril do ano de 2025, as 09:00 horas, deu-se inicio a 04°
(quarta) Reunido Ordinaria do ano de 2025 deste Conselho Deliberativo, realizada na
sede do IPREVI, convocada através da Carta/CD/IPREVI/005/2025, em atendimento
aos dispositivos normativos e legais. Neste ato estiveram presentes os Srs. (as)
Conselheiros (as): Alessandra Arantes Marques, Lafayette Bezerra dos Santos, Mario
Célio Maia Gouvéa, Maria José Leite, Valéria Maria Sampaio Fernandes, Natalia da
Silva Correia Silveira e Lucimar Ribeiro de Carvalho. As pautas previamente
agendadas foram: Apresentacdo, analise e aprovacado do Relatério de Quantitativos
dos Beneficios Previdenciarios - Competéncia: Mar¢o/2025; Apresentacao, analise e
aprovacdo do Relatério de Controle da Taxa de Administracdo — Competéncia:
Margo/2025; Apresentacgao, andlise e aprovacao do Balancete — Competéncia: Janeiro
e Fevereiro/2025; Apresentagdo, andlise e aprovacdo do Relatério Analitico dos
Investimentos — Competéncia: Margo/2025, elaborado pela Consultoria de
Investimentos Crédito & Mercado; Apresentagao, analise e aprovacdo do Relatério de
acompanhamento dos Acordos de Parcelamento — Competéncia: Margo/2025;
Apresentagao, andlise e aprovagdo do Relatério de acompanhamento dos repasses
das contribuicdes previdenciarias — Competéncia: Margo/2025; O presidente do
Conselho Deliberativo deu inicio a pauta previamente agendada e passou a palavra a
Sra. Alessandra Arantes Marques, que agradeceu a presencga de todos e deu inicio a
reunido. Foi apresentado relatorio analitico de investimentos do 1° trimestre de 2025. O
relatério foi apresentado pelo consultor Eliseu Garcia da Consultoria de Investimentos
Crédito&Mercado. A rentabilidade do més de margo foi de R$ 2.634.450,54. Foi
apresentado relatério de quantitativo de beneficios. No més de margo foram
concedidos: uma aposentadoria por idade, uma aposentadoria por incapacidade
permanente e duas pensdes por morte. Foi apresentado relatério de acordo de
parcelamentos. Os acordos 1961, 1962, 1963 e 1964 com vencimentos em 31/03/2025
foram pagos no dia 01/04/2025. As multas geradas pelos atrasos foram pagas no dia
10/04/2025. Foi apresentado o relatério de controle de repasse de margo de 2025. Os
repasses da PMI, FME e FUNDEB foram repassados fora do prazo. O IPREVI
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encaminhou os oficios 119/120/121 de 2025. Os repasses da CMI e IPREVI foram
repassados dentro do prazo. Foi apresentado relatério de quantitativos e segurados e
beneficiarios. A PMI tem 2186 servidores ativos, 424 aposentados e 129 pensionistas. A
CMI tem 22 servidores ativos e 1 pensionista. O IPREVI tem 13 servidores ativos, 1
aposentado e 1 pensionista. Foi apresentado o relatério do controle da taxa
administrativa. O valor atual da taxa administrativa é de R$ 2.000.934,32. Analisando o
Plano de agao de capacitagées do ano de 2025, foi verificado que nao foi incluido o 13°
Congresso de Conselheiros da ABIPEM que acontecera no periodo de 10 a 12 de
dezembro de 2025 em Recife/PE, porém, os 6rgaos colegiados manifestam interesse
em participar deste importante congresso, visando a tematica a ser abordada neste
evento. Os balancetes dos meses de janeiro e fevereiro serdo revistos devido as
inconsisténcias do sistema. Apos analise e consideragées do Conselho Deliberativo,
todos os documentos apresentados foram lidos e aprovados. Nada mais havendo a
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