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IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES i

ATA DA 4% REUNIAO ORDINARIA DOCONSELHO FISCAL DO IPREVI —
21/04/2021.

Na data de vinte e um de abrilde dois mil e vinte e um, asonze horas, deu-se
inicio a 43quarta) Reunidao Ordinariadeste Conselho Fiscal, realizada via
aplicativo de chamada de video, convocados através da Carta/CF/004/2021 em
atendimento aos dispostos normativos e legais. Neste ato estiveram presentes
os seguintes servidores: Alessandra Arantes Marques, Ana Cristina Faustino,
Anderson Anténio Rocha da Silva, Andrea da Silva Lima, Dalva Pinheiro de
Lima, Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias,Jesuel Ferreira de Sa, Juliana de
Melo Rosa e Rosemary Pereira Gongalves.A reunido apresentou como pauta
os seguintes assuntos: a) Apresentacdo do Relatério Mensal de Investimentos
— Més: Margco e Primeiro Trimestre/2021; b) Apresentagdo do Demonstrativo
dos recursos aplicados pelo IPREVI — Competéncia: Margo/2021; c) Relatério
Simplificado de Gestdo Margo/2021; d) Balancete do més de Margo/2021; e)
Relatério de Evolugdo dos Beneficios Concedidos e Quadro de Pessoal; f)
Relatorios de Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento e do Plano de
Amortizagéo do Déficit Atuarial; g) Relatério Mensal de Controle Interno; h)
Relatério das Contribuigbes Previdenciarias devidas e repassadas:
Margo/2021; i) Relatério de Compensagdes Previdenciarias: Margo/2021; j)
outros. A Diretora Presidente, Alessandra Arantes Marques, iniciou a reunigo
agradecendo a presenca de todos, abrindo a pauta com orelatério Nossa
Visao, que utilizou para contextualizar os resultados obtidos e apresentados no
Demonstrativo dos Recursos aplicados pelo IPREVI, competéncia -
Margo/2021. Esse Ultimo apresentou um valor global de R$ 155.686.081,26
(cento e cinquenta e cinco milhdes, seiscentos e oitenta e seis mil, oitenta e um
reais e vinte e seis centavos), resultado de uma rentabilidade positiva de R$
2.053.390,16 (dois milhdes, cinquenta e trés mil reais, trezentos e noventa
reais e dezesseis centavos). Logo, até o fechamento de marco, o IPREVI
obteve um retorno acumulado no exercicio de menos R$ 1.865.776,48 (um
milh&o, oitocentos e sessenta e cinco mil, setecentos e setenta e seis reais e
quarenta e oito centavos). Ao prosseguir para o Relatério Mensal da

consultoria, foi verificado que o retorno no més foi de 1,34% (um virgula trinta e

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA ( =\ |



P

-%_;;{zyaﬁ/
3 zZ

5

quatro por cento) face a uma meta para o més de 1,44% (um virgula quarenta
e quatro por cento). Nesse sentido, o retorno acumulado até o momento foi de
menos 1,21% (um virgula vinte e um por cento) face uma meta acumulada para
o primeiro trimestre de 3,42% (trés virgula quarenta e dois por cento), havendo,
portanto, um gap acumulado de menos 35,52% (trinta e cinco virgula cinquenta
e dois por cento). Na discussdo acerca das Movimentagdes Financeiras da
Competéncia, foi demonstrado que no segmento de renda fixa, houve uma
rentabilidade de 0,04% (zero virgula zero quatro por cento) e um montante de
retorno de R$ 44.441,04 (quarenta e quatro mil, quatrocentos e quarenta e um
reais e quatro centavos), mediante as seguintes especificagées: Curto prazo -
alocacdo de 3% (trés por cento) da carteira, trés fundos com rentabilidade
positiva, dois com rentabilidade negativa; Médio prazo - alocagdo de 25,21%
(vinte e cinco virgula vinte e um por cento) da carteira, todos os cinco fundos
com rentabilidade positiva; Longo prazo - alocacéo de 9,84% (nove virgula
oitenta e quatro por cento), cinco fundos com rentabilidade negativa e um com
rentabilidade positiva; Gestao Duration - alocacao de 26,15% (vinte seis virgula
quinze por cento) da carteira, dois fundos com rentabilidade positiva € um com
negativa. No tocante aos resultados de renda variavel, a rentabilidade de
3,76% (trés virgula setenta e seis por cento), representando um retorno de R$
1.966.595,03 (um milhdo, novecentos e sessenta e seis mil, quinhentos e
noventa e cinco reais e trés centavos), com as seguintes especificacdes: A¢des
- alocagao de 23,76% (vinte e trés virgula setenta e seis por cento) e todos os
treze fundos da categoria com rentabilidade positiva; Multimercado - alocagéo
de 8,91% (oito virgula noventa e um por cento) da carteira e os cinco fundos
com rentabilidade positiva; Fundo Imobiliario - alocagéo de 1,24% (um virgula
vinte e quatro por cento) da carteira e rentabilidade positiva do fundo. Quanto
aos ativos no exterior, a rentabilidade dos dois fundos foi positiva,
representando uma rentabilidade de 1,41% (um virgula quarenta e um por
cento) e um retorno de R$ 42.354,08 (quarenta e dois mil, trezentos e
cinquenta e quatro reais e oito centavos). No tocante aos fundos para alocagéo
Taxa de Administracdo, ambos de curto prazo, houve o retorno de R$ 9.798,34
(nove mil, setecentos e noventa e oito reais e trinta e quatro centavos) e uma
rentabilidade de 0,45% (zero virgula quarenta e cinco por cento). Quanto aos

recursos financeiros, 64,18% (sessenta e quatro virgula dezoito por cento)



foram alocados em fundos de renda fixa, 33,91% (trinta e trés virgula noventa e
um por cento) em fundos de renda variavel, 1,90% (um virgula noventa por
cento) em ativos do exterior e 0,00% (zero por cento) em DAV, totalizando R$
159.874.800,79 (cento e cinquenta e nove milhdes, oitocentos e setenta e
quatro mil, oitocentos reais e setenta e nove centavos). Dentre as instituicoes
financeiras, os recursos se encontram principalmente na Caixa Econdmica
Federal, 35,94% (trinta e cinco virgula noventa e quatro por cento), Banco do
Brasil, 18,17% (dezoito virgula dezessete por cento), e Banco Itat, 10,60%
(dez virgula sessenta por cento). Prosseguiu-se entdo para o Relatério
Simplificado de Gestdo Margo/2021, que trouxe os dados pertinentes aos
valores pagos em beneficios correspondentes a folha mensal de margo, bem
como a primeira parcela do 13° que foi adiantada no Municipio. Nesse sentido,
de acordo com o relatério foram pagos na competéncia os valores devidos a
259 beneficios por aposentadoria e 107 beneficios por pensdo por morte,
totalizando 366 beneficiarios. Beneficios custeados pelo IPREVI referentes a
folha mensal: Aposentadoria — Valor: R$ 361.368,14 (trezentos e sessenta e
um mil, trezentos e sessenta e oito reais e quatorze centavos); Pens&o por
Morte— Valor: R$ 112.947,52 (cento e doze mil, novecentos e quarenta e sete

reais e cinquenta e dois centavos). Total de Beneficios Pagos pelo IPREVI

referente & folha mensal: R$ 474.315,66 (quatrocentos e setenta e quatro mil,
trezentos e quinze reais e sessenta e seis centavos). Por parte da PMI foram
pagos relativos a folha mensal: Aposentadoria — Valor: R$ 48.411,10 (quarenta Q&\
e oito mil, quatrocentos e onze reais e dez centavos). Penséo por Morte —
Valor: R$ 32.607,12 (trinta e dois mil,seiscentos e sete reais e doze centavos). NN
Total de Beneficios Pagos pela PMI: R$ 81.018,22 (oitenta e um mil, dezoito \\
reais e vinte e dois centavos). Total Geral da Folha Mensal de Margo: R$
555.333,88 (quinhentos e cinglienta e cinco mil, trezentos e trinta e trés reais e N
oitenta e oito centavos). Beneficios custeados pelo IPREVI referentes a

primeira parcela do 13°: Aposentadoria — Valor: R$ 180.166,30 (cento e oitenta N\
mil, cento e sessenta e seis reais e trinta centavos); Penséo por Morte— Valor: \
R$ 56.531,17 (cinquenta e seis mil, quinhentos e trinta e um reais e dezessete
centavos). Total de Beneficios Pagos pelo IPREVI referente & primeira parcela

do 13° R$ 236.697,47 (duzentos e trinta e seis mil, seiscentos e noventa e sete

reais e quarenta e sete centavos).Por parte da PMI foram pagos pela primeira
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parcela do 13°% Aposentadoria — Valor: R$ 24.205,54 (vinte e quatro mil,
duzentos e cinco reais e cinquenta e quatro centavos). Pensdo por Morte —
Valor: R$ 16.303,56 (dezesseis mil, trezentos e trés reais e cinquenta e seis
centavos). Total de Beneficios Pagos pela PMI quanto a primeira parcela do
13° R$ 40.509,10 (quarenta mil, quinhentos e nove reais e dez centavos).
Total Geral da Primeira Parcela do 13° R$ 277.206,57 (duzentos e setenta e
sete mil, duzentos e seis reais e cinquenta e sete centavos). Total Geral
custeado na Competéncia de Marco: R$ 835.540,45 (oitocentos e trinta e cinco
mil, quinhentos e quarenta reais e quarenta e cinco centavos). Apds, por meio
do Relatorio de Evolugéo dos Beneficios Concedidos e Quadro de Pessoal,
verificou-se que na éompeténcia de mar¢o de 2021, a Instituicdo fez a gestao
de 260 aposentadorias, 107 pensdes por morte, 11 servidores concursados e 3
servidoras designadas para Diretoria, uma evolucado de seis aposentadorias a
mais e onze novas pensdes por morte quando comparado ao mesmo més do
exercicio anterior. Em seguida, foi apresentado o Relatério Mensal do Controle
Interno referentes aos resultados do exercicio de 2021. Nesse sentido, foi
apresentado especificamente os dados relativos ao més de margo, no qual a
aposentadoria por idade permanece sendo a categoria que concentra maior
nuamero de beneficiarios, com 160 aposentados. Em seguida esta a categoria
de aposentadoria por incapacidade permanente, com quarenta e nove
aposentados, tendo saido um beneficiario da folha. Nao houveram evolugdes
nas categorias de aposentadoria por tempo de contribuicdo ou compulséria em
relagdo ao més anterior, permanecendo ambas com 37 e 13 beneficiarios,
respectivamente. Quanto aos processos abertos durante a competéncia, foram
abertos: um de aposentadoria, dois de certiddo de tempo de contribuicéo e
quinze administrativos, totalizando a abertura de dezoito processos na
Autarquia durante o més e setenta e trés durante o exercicio. No tocante aos
recadastramentos, foram recadastrados todos os 24 beneficiarios relativos ao
més de marg¢o. Em seguida, foi abordado o andamento dos pagamentos por
parte do ente federativo relativos aos Acordos de Parcelamento e do Plano de
Amortizacado do Déficit Atuarial firmados, existindo ainda um saldo a pagar de
R$ 20.906.673,64 (vinte milhdes, novecentos e seis mil, seiscentos e setenta e
trés reais e sessenta e quatro centavos) face ao valor consolidado total de R$

28.874.241,95 (vinte e oito milhdes, oitocentos e setenta e quatro mil, duzentos



e quarenta e um reais e noventa e cinco centavos) dos acordos 1961/2017,
1962/2017, 1963/2017, 1964/2017 e 080/2018, tendo sido adimplido, portanto,
R$ 7.967.568,31 (sete milhdes, novecentos e sessenta e sete mil, quinhentos e
sessenta e oito reais e trinta e um centavos) dos acordos firmados. Quanto ao
Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial, ha o valor a pagar de R$
49.791.259,54 (quarenta e nove milhdes, setecentos e noventa e um mil,
duzentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e quatro centavos) face ao valor
consolidado de R$ 61.228.650,77 (sessenta e um milhdes, duzentos e vinte e
oito mil, seiscentos e cinquenta reais e setenta e sete centavos), tendo sido
adimplido, portanto, o montante de R$ 11.437.391,23 (onze milhdes,
quatrocentos e trinta e sete mil, trezentos e noventa e um reais e vinte e trés
centavos).Em prosseguimento, foi feita a exposicdo do Relatério de
Contribuicbes Repassadas referentes ao més de margo, nesse foi
demonstrado que o montante total devido de Contribuigdes Patronais e dos
Servidores pelas Entidades Patrocinadoras foi R$ 1.274.046,48 (um milhao,
duzentos e setenta e quatro mil, quarenta e seis reais e quarenta e oito
centavos), enquanto que os valores repassados até a presente data totalizam
um montante de R$ 1.166.442,35 (um milhdo, cento e sessenta e seis mil,
quatrocentos e quarenta e dois reais e trinta e cinco centavos). N&o foi
identificado, portanto, o repasse de R$ 107.604,13 (cento e sete mil, seiscentos
€ quatro reais e treze centavos) referentes ao Patronal da Secretaria de Saude,
valor esse que sera cobrado em oficio. Logo apéds, a Diretora Presidente exibiu
o Balancete do més de Margo/2021, no qual se demonstrou que as receitas e
despesas fecharam em R$ 161.111.123,32 (cento e sessenta e um milhdes,
cento e onze mil, cento e vinte e trés reais e trinta e dois centavos). O
balancete foi aprovado pelos conselheiros, deliberando sua aprovacao,
conforme o Capitulo IV, 1, 1.2, II, b) da Lei n°® 863/2017.Em continuidade, foi
apresentado aos conselheiros um Relatério de Controle Mensal da Taxa de
Administracdo de 2021, elaborado pela Controladora do IPREVI, Carolina
Tavares Lima, que passard a ser apresentado mensalmente. Nesse, foi
demonstrado que até o més de marco foram utilizados R$ 149.687,47 (cento e
quarenta e nove mil, seiscentos e oitenta e sete reais e quarenta e sete
centavos) para custeio de despesas administrativas, e R$ 187.044,17 (cento e

oitenta e sete mil, quarenta e quatro reais e dezessete centavos) para o
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pagamento da folha. Assim, foram utilizados, até o fechamento de marco, R$
336.731,64 (trezentos e trinta e seis mil, setecentos e trinta reais e sessenta e
quatro centavos) do montante total de R$ 1.611.060,56 (um milh&o, seiscentos
e onze mil, sessenta reais e cinquenta e seis centavos) da Taxa de
Administracdo, havendo um saldo atual de R$ 1.274.328,92 (um milhao,
duzentos e setenta e quatro mil, trezentos e vinte oito reais e noventa e dois
centavos) para os nove meses restantes do exercicio. Em seguida, foi feita a
apresentagdo do Relatério do Controle Interno do 1° Trimestre de 2021, o
mesmo apresentou como pontos observados: Taxa de Administragcéo do
exercicio e reserva para construgdo da sede; Repasses Previdenciarios
contabilizados até o més de Marco; Principais resultados da Avaliagcéo Atuarial
data-base 31/12/2020; Dispéndios com Folha de Pagamento; Certificado de
Regularidade Previdenciaria; Resultados de Investimentos no periodo;
Quantidade de reunides, datas, pautas e composicdo dos 6rgaos colegiados;
Aposentadorias (07) e Pensdes (00) concedidos no periodo; Atos de pessoal
realizados até o momento; Valores de compensagao previdenciaria obtidos; e
por fim, as Conclusdes Finais. Nessas ultimas, a Controladora atestou que os
procedimentos realizados se encontravam em conformidade com os
dispositivos legais vigentes, bem como com os mapeamentos e manuais
internos da Autarquia. Quando da mengao dos resultados da Avaliagao
Atuarial, a Diretora Presidente informou aos conselheiros que sera marcada
uma reunido especifica para apresentagcéo da mesma pelo atuario contratado
para sua elaboragdo.Apds a finalizagdo do relatério, a Diretora Presidente
trouxe aos conselheiros presentes um fato apurado pela Instituicdo na data de
doze de marco de 2021 e que foi relatado aos membros do Comité na reuniao
do dia vinte e quatro de margo de dois mil e vinte e um, aonde no fechamento
dos saldos bancarios do més de fevereiro, ndo houve a identificagdo de um
resgate de R$ 34.785,00 (trinta e quatro mil, setecentos e oitenta e cinco reais)
de um fundo da Caixa Econdémica, resgate esse que nao constava dentre a
documentacéo dos Oficios Bancarios ou Autorizagdes de Aplicagéo ou Resgate
encaminhados pela Autarquia as Instituicdes Financeiras. Assim, ao entrar em
contato com a Instituicéo, foi apurado que a mesma recebeu um oficio fraudado
e procedeu o referido resgate, valor esse que foi transferido a uma pessoa

fisica. A Diretora Presidente relatou que apés o reconhecimento do erro por
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parte do banco, foi realizada uma reunido junto ao Gerente da Agéncia do
municipio que informou a devolugdo do valor integral resgatado acrescido da
rentabilidade do fundo durante o periodo de tempo transcorrido entre o resgate
e a devolucdo, R$ 18,54 (dezoito reais e cinqlenta e quatro centavos). A
Diretora também informou que foi aberto um Processo Administrativo no
Instituto para registro dos atos, no qual se encontra anexado o comprovante de
devolugdo, bem como a intengdo dos membros do Conselho Deliberativo de
oficiar a Instituicdo Financeira acerca do andamento da investigacéo do fato, o
que foi consignado pelos conselheiros presentes.Por fim, todos os conselheiros
titulares deste Conselho Fiscal manifestaram-se favoravelmente pela
conformidade do parecer da 42 Reunido Ordinaria. Nada mais havendo a ser
tratado no dia, a Sra. Alessandra Arantes Marques deu por encerrada a

reunido. Lavrada a presente ata e achada exata, a mesma vai assinada pelos
conselheiros titulares presentes. \\m\ I\ Nswn \\Sr\frmm @\\(\ JL\ ,\\

CO

\

Ol 4 fev

P i

) L\'\(\Q&

Y



