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PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO IPREVI —
27/01/2021.

Na data de vinte e sete de janeiro de dois mil e vinte e um, as onze horas, deu-
se inicio a 1? (primeira) Reuni&o Ordinaria deste Conselho Fiscal, realizada via
aplicativo de chamada de video, convocados através da Carta/CF/001/2021 em
atendimento aos dispostos normativos e legais. Neste ato estiveram presentes
os seguintes servidores: Alessandra Arantes Marques, Ana Cristina Faustino,
Anderson Anténio Rocha da Silva, Andrea da Silva Lima, Dalva Pinheiro de
Lima, Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias, Jesuel Ferreira de Sa, Juliana de
Melo Rosa e Rosemary Pereira Gongalves. A reunido apresentou como pauta
0s seguintes assuntos: a) Apresentagédo do Relatdrio Mensal de Investimentos
— Més: Dezembro/2020, 4° Trimestre e Anual; b) Apresentacdo do
Demonstrativo dos recursos aplicados pelo IPREVI — Competéncia:
Dezembro/2020; c) Relatério Simplificado de Gestdo Dezembro/2020: d)
Balancete do més de Dezembro/2020; e) Relatérios do Setor de Beneficios:
Beneficios Concedidos, Quantitativos FOPAG, Processos Abertos,
Recadastramentos e Compensacdo Previdenciaria: f) Relatérios de
Acompanhamento dos Acoidos de Parcelamento e do Plano de Amortizacéo
do Déficit Atuarial; g) Relatorios de diligéncia e acompanhamento sistematico
das aplicagbes — Novembro e Dezembro de 2020; h) Relatério Trimestral do
Controle Internd: 4° Trimestre 2020; i) Relatorio de Contribuigéés
Previdenciarias e Repasses: Novembro e Dezembro/2020. A Diretora
Presidente, Alessandra Arantes Marques iniciou a reunido agradecendo a
presenca de todos e deu boas vindas aos conselheiros para um novo ano de
trabalho, em segunda passou a palavra & consultora Samanta Zaniquelle da
empresa Crédito e Mercado, que realizou a apresentacido dos relatérios de
diligéncia de Novembro e Dezembro. Apés a finalizagdo do relatério, a
consultora deixou a chamada e a Diretora Presidente deu prosseguimento com
a ilustragéo do relatorio “Nossa Visdo”, abordando uma breve contextualizagao
do cenario econdmico atual a partir da perspectiva nacional e internacional. Em

seguida, foi exposto a todos o Demonstrativo dos Recursos aplicados pelo
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IPREVI, competéncia — Dezembro/2020, apresentando um valor global de R X&



155.637.964,73 (cento e cinquenta e cinco milhdes, seiscentos e trinta e sete
mil, novecentos e sessenta e quatro reais e setenta e trés centavos)
evidenciando uma rentabilidade de R$ 5.990.975,87 (cinco milhées,
novecentos e noventa mil, novecentos e setenta e cinco reais e oitenta e sete
centavos) no més e um retorno acumulado no exercicio de R$ 8.144.259 27
(oito milhdes, cento e quarenta e quatro mil, duzentos e cinquenta e nove reais
e vinte e sete centavos). Foi apresentado o Relatorio Mensal da Empresa
Crédito e Mercado Consultoria em Investimentos, més de Dezembro, 4°
Trimestre e Anual 2020, demonstrando que no fechamento de Dezembro a
rentabilidade da carteira do Instituto foi de 4% (quatro por cento) frente uma

Meta Atuarial para o mesmo periodo de 1,86% (um virgula oitenta e seis por

cento), representando assim um atingimento acumulado de 5,39 % (cinco
virgula trinta e nove por cento) da Meta Atuarial. Ao expor as movimentagoes
financeiras, foi demonstrado que na categoria de renda fixa, quanto aos fundos
de curto prazo, foram alocados 3,89 % (trés virgula oitenta e nove por cento)
enquanto a recomendacado € de 5% (cinco por cento). Em relagédo aos fundos
de médio prazo, foram alocados 26,59% (vinte e seis virgula cinquenta e nove
' por cento) em contraposi¢do a recomendacgédo de 20% (vinte por cento). Ja nos

& fundos de longo prazo, o montante alocado representou 13,51% (treze virgula
cinquenta e um por cento) face uma recomendacéo de 15% (quinze por cento).

Ja quanto a gestéo duration, a recomendacédo € de 25% (vinte e cinco por

cento) e foram alocados 26,13% (vinte e seis virgula treze por cento). Dos vinte

e dois fundos que compdem a carteira de renda fixa, todos apresentarah

rentabilidade positiva, dos quais as maiores rentabilidades foram aos fundos de

gestédo, fechando em R$ 3.520.932,75 (trés milhdes, quinhentos e vinte mil,

novecentos e t'linta e dois reais e setenta e cinco centavos). Em renda variavel,

: os fundos de ac}éo livres tem recomendacgéo de 30% (trinta por cento) e foram
alocados 21,19% (vinte e um virgula dezenove por cento) da carteira. Nos
fundos de multimercado, a recomendagéo é de 10% (dez por cento) e foram
consolidados 6,97% (seis virgula noventa e sete por cento). No tocante ao
fundo imobiliario, o indice proposto é de 10% (dez por cento) e o consolidado
foi de 1,73% (um virgula setenta e trés por cento), dentre os dezessete fundos
de renda variavel, apenas um apresentou rentabilidade negativa, totalizando
uma rentabilidade de R$ 2.470.043,12 (dois milhées, quatrocentos e setenta



mil, quarenta e trés reais e doze centavos). No tocante aos fundos de curto
prazo da Taxa de Administragéo, todos apresentaram rentabilidade positiva
menor de uym por cento, totalizando R$ 7.290,52 (sete mil, duzentos e noventa
reais e cinquenta e dois centavos). Quanto aos recursos financeiros, 69,88%
(sessenta virgula oitenta e oito por cento) se encontram alocados em fundos de
renda fixa, 29,78% (vinte e nove virgula setenta e oito por cento) em fundos de
renda variavel e 0,34% (zero virgula trinta e quatro por cento) em DAV,
totalizando R$ 159.088.161,25 (cento e cinquenta e nove milhdes, oitenta e oito
mil, cento e sessenta e um reais e vinte e cinco centavos). Dentre as
instituigbes financeiras, os recursos se encontram principalmente na Caixa
Econdmica Federal, 40,93% (quarenta virgula noventa e trés por cento), Banco
do Brasil, 17,34% (dezessete virgula trinta e quatro por cento), e Banco ltaq,
13,57% (treze virgula cinquenta e sete por cento). Apds, por meio do Relatorio
de Evolugdo dos Beneficios Concedidos e Quadro de Pessoal, pode ser
visualizado o acumulado do quantitativo de beneficios de 2020, tendo fechado
em Dezembro de 2020, 253 aposentadorias, 107 pensées por morte, 11
servidores concursados e 3 servidoras designadas para Diretoria. Em seguida,
foi apresentado o Relatério de Quantitativos da Folha de Pagamento,
Processos Abertos, Recadastramento e Pensdo por Morte e Aposentadoria
referentes ao exe‘rcicio de 2020 até o més de dezembro. Nesse, visualizou-se
que os aposentados por idade continuam ser a categoria de maior ntimero
dentre os beneficiarios de aposentadoria, com 156 aposentados, menos ume
beneficiario em relagdo ao més anterior. Quanto aos processos abertos durante
a competéncia, foram abertos: quatro de aposentadoria e quatorze
administrativos, totalizando a abertura de dezoito processos durante o més. No
tocante aos recadastramentos, foram recadastrados todos os vinte e nove
beneficiarios que fazem aniversario no més de dezembro. Prosseguiu-se entéo
para o Relatério Simplificado de Gestdo Dezembro/2020, competéncia na qual
também foi paga a segunda parcela do 13°, com as seguintes informacgées:
Aposentadoria: 253; Penséo por Morte: 107. Beneficios custeados pelo IPREVI
quanto a competéncia mensal: Aposentadoria — Valor: R$ 340.866,19
(trezentos e quarenta mil, oitocentos e sessenta e seis reais e dezenove
centavos); Pensdo por Morte — Valor: R$ 107.572,64 (cento e sete mil,

quinhentos e setenta e dois reais e sessenta e quatro centavos). Total de




Beneficios Pagos pelo IPREVI: R$ 448.438,83 (quatrocentos e quarenta e oito
mil, quatrocentos e frinta e oito reais e oitenta e {rés centavos). Por parte da
PMI foi pagd em relacdo a competéncia de dezembro: Aposentadoria — Valor:
R$ 47.196,90 (quarenta e sete mil, cento e noventa e seis reais e noventa
centavos). Pensao por Morte — Valor: R$ 31.709,17 (trinta e um mil, setecentos
e nove reais e dezessete centavos). Total de Beneficios Pagos pela PMI: R$
78.906,07 (setenta e oito mil, novecentos e seis reais e sete centavos). Total
Geral: R$ 527.344,90 (quinhentos e vinte e sete mil, trezentos e quarenta e
quatro reais e noventa centavos) e 360 beneficiarios. Beneficios custeados
pelo IPREVI quanto a 22 parcela do 13° Aposentadoria — Valor: R$ 168.220,31
(cento e sessenta e oito mil, duzentos e vinte reais e trinta e um centavos);
Penséo por Morte — Valor: R$ 55.051,65 (cinquenta e cinco mil, cinquenta e um
reais e sessenta e cinco centavos). Total de Beneficios Pagos pelo IPREVI: R$
223.271,96 (duzentos e vinte e trés mil, duzentos e setenta e um reais e
noventa e seis centavos). Por parte da PMI foi pago em relagdo a 22 parcela do
13% Aposentadoria — Valor: R$ 23.598,48 (vinte e trés mil, quinhentos e
noventa e oito reais e quarenta e oito centavos). Penséo por Morte — Valor: R$
15.854,63 (quinze mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e trés
centavos). Total de Beneficios Pagos pela PMI: R$ 39.453,11 (trinta e nove mil,
quatrocentos e cinquenta e trés reais e onze centavos). Total Geral da 22
parcela do 13° R$ 262.725,07 (duzentos e sessenta e dois mil, setecentos e
vinte e cinco reais e sete centavos) e 360 beneficiarios. Total de beneficios
pagos durante a competéncia de dezembro: R$ 790.069,97 (setecentos e
noventa mil, sessenta e nove reais e noventa e sete centavos). Logo em
seguida, foi demonstrado o Relatério de Compensacédo Previdenciaria que
apresentou_vqugé até dezembro de 2020 foram pagos ao Regime de Origem, o
valor de R$ 9.984,65 (nove mil, novecentos e oitenta e quatro reais e sessenta
e cinco centavos), valor 66% menor do que no ano de 2019, no qual foram
pagos R$ 30.155,30 (trinta mil, cento e cinquenta e cinco reais e trinta
centavos) ao regime geral. No tocante ao Regime Instituidor foi arrecadado
pelo Instituto o valor de R$ 416.649,31 (quatrocentos e dezesseis mil,
seiscentos e quarenta e nove reais e cinquenta e trinta e um centavos) durante
ao ano em comparacdo aos R$ 8.871,24 (oito mil oitocentos e setenta e um

reais e vinte e quatro centavos) do ano de 2019. Quanto ao fluxo bloqueado no



exercicio de 2020 houve um bloqueio de R$ 4.634,30 (quatro mil, seiscentos e
trinta e quatro reais e trinta centavos) até o més de margo, sendo que desde
entdo nao houve mais fluxo blogueado, situagéo similar aos valores em atraso
que totalizaram R$ 2.220,87 (dois mil, duzentos e vinte reais e oitenta
centavos) no més de abril, ndo ocorrendo atrasos desde a referida
competéncia. Especificamente ao més de dezembro, n&do houveram
pagamentos ou recebimento de compensacdes previdenciarias. Até o
momento, a Autarquia paga ao Regime de Origem o valor referente a cinco
compensagdes, recebe como regime instituidor o valor de quatorze
compensacgoes, tendo sido aprovados durante o exercicio quinze
requerimentos, enquanto cinco foram indeferidos e oito requerimentos ainda
aguardam analise. Em seguida, foi abordado o andamento dos pagamentos por
parte do ente federativo relativos aos Acordos de Parcelamento e do Plano de
Amortizagéo do Déficit Atuarial firmados, existindo ainda um saldo a pagar de
R$ 21.610.382,75 (vinte e um milhdes, seiscentos e dez mil, trezentos e oitenta
e dois reais e setenta e cinco centavos) face ao valor consolidado total de R$
28.874.241,95 (vinte e oito milhdes, oitocentos e setenta e quatro mil, duzentos
e quarenta e um reais e noventa e cinco centavos) dos acordos 1961/2017,
1962/2017, 1963/2017, 1964/2017 e 080/2018, tendo sido adimplido, portanto,
R$ 7.263.859,20,‘ (sete milhdes, duzentos e sessenta e trés mil, oitocentos e
cinquenta e nove reais e vinte centavos) dos acordos firmados. Quanto ao |

Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial, ha o valor a pagar de R$

51.201.862,82 (cinquenta e um milhées, duzentos e um mil, oitocentos e
sessenta e dois reais e oitenta e dois centavos) face ao valor consolidado de
R$ 61.228.650,77 (sessenta e um milhdes, duzentos e vinte e oito mil,
seiscentos e ¢inquenta reais e setenta e sete centavos), tendo sido adimplido,
portanto, o montante de R$ 10.026.787,95 (dez milhdes, vinte e seis mil,
setecentos e oitenta e sete reais e noventa e cinco centavos). Quanto as
parcelas em atraso e atuélizagéo de valores conformes indices estabelecidos
dos Acordos de Parcelamentos e Plano de Amortizagdo, ha um valor pendente
de pagamento de R$ 7.612,95 (sete mil, seiscentos e doze reais e noventa e
cinco centavos) dos primeiros, tendo sido recebido em Dezembro os R$

254.538,32 (duzentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e trinta e oito reais e

trinta e dois centavos) em atraso do Plano de Amortizagéo. O proximo tépico



tratado foi a apresentacdo do Relatério de Contribuicbes Previdenciarias e
Repasses relativo as competéncias de novembro e dezembro, na qual se inclui
o 13° Foi apurado um superativ de R$ 36.351,51 (trinta e seis mil, trezentos e
cinquenta e um reais e cinquenta e um centavos) entre os valores devidos e
efetivamente repassados no tocante a contribuigdo patronal e de R$ 11.759,51
(onze mil, setecentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e um centavos)
referentes a contribuicdo do servidor. A Diretora Presidente relatou que os
valores a maior se devem provavelmente pelo encaminhamento de
~ informacées distintas ao IPREVI e a Secretaria de Finangas, e que até o
momento ndo foi verificada a origem do erro, apesar do contato tanto com a
supracitada Secretaria bem como ao Departamento Pessoal da PMI, estando
pendente a realizagéo de uma reunido entre os trés 6rgaos na semana que se
seguira. Prosseguindo com a reunido, a Diretora Presidente exibiu o Balancete
do més de Dezembro/2020 que foi aprovado pelos conselheiros, deliberando
sua aprovagao, conforme o Capitulo IV, 1, 1.2, I, b) da Lei n® 863/2017, para
entdo tratar do Relatério do Controle Interno do Quarto Trimestre. Nesse ultimo
a Controladora do IPREVI fez a analise da area de beneficios, FOPAG dos
inativos e ativos da Autarquia, Compensacéo Previdenciaria, Recadastramento,
Processos de Compras e Licitagbes, Investimentos, Contabilidade, Certificado
de Regularidade Previdenciaria, Certificagdo no Pro-Gestdo, atos de
Transparéncia e reunides dos orgaos colegiados. Concluindo por atestar a
conformidade dos atos realizados pela Instituigdo no referido periodo, assim
como a aderéncia aos procedimentos estabelecidos pelos Manuais especificds
a cada matéria. Por fim, todos os conselheiros titulares deste Conselho Fiscal
manifestaram-se favoravelmente pela conformidade do parecer da 12 Reuniéo
Ordinaria. Nada" mais havendo a ser tratado no dia, a Sra. Alessandra Arantes
Marques deu por encerrada a reunifio. Lavrada a presente ata e achada exata,

a mesma vai assinada pelos conselheiros titulares iﬁ l«% consﬂselros
suplentes em representagao aos titulares ausentes z
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