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ATA DA 7% REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO IPREVI —
23/09/2020.

Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e vinte, as 10:00 (dez)
horas, deu-se inicio a 72 (sétima) Reuniao Ordinaria do Conselhos Deliberativo,
via aplicativo, no exercicio vigente, convocados para a presente reunido,
através da Carta/CF/IPREVI/010/2020. Nesta conferéncia on-line estiveram
presentes os seguintes servidores: Alessandra Arantes Marques, Anderson
Antbénio Rocha da Silva, Andrea da Silva Lima, Dalva Pinheiro de Lima, Jesuel

Ferreira Sa4 e Rosemary Pereira Gongalves. /?17do Copselho Fiscal é de
igual teor da Ata do Conselho Deliberativo. ,@ - Q
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PARECER DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA.

O Conselho Fiscal do IPREVI — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de ltatiaia, fazendo uso da competéncia que lhe confere o Capitulo 1V,
Artigo 6°,1,1.2,11, “b” da Lei Municipal n.° 863/2017, reunido no dia 23 de setembro
de 2020, para 72 Reuniao Ordinaria, via aplicativo, com o objetivo de deliberar
acerca de:

= Apresentacao do Relatério Mensal de Investimentos — Més: Agosto/2020;

= Apresentagdo do Demonstrativo dos Recursos Aplicados pelo IPREVI —
Competéncia: Agosto/2020:

= Relatério Mensal da Empresa Crédito e Mercado Consultoria em
Investimentos, més de Agosto;

= Relatério Simplificado de Gestao Agosto/2020;

= Balancete do més de Agosto/2020;

= Relatério do Setor de Beneficios: Beneficios Concedidos, Quantitativos
FOPAG, Processos Abertos, Recadastramentos:

= Relatérios de Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento e do Plano
de Amortizacao do Déficit Atuarial:

= Relatério de Repasses de Contribuicées Previdenciarias Julho/Agosto.

U

Relatério de Compensacao Previdenciaria;

U

Relatérios Trimestrais do Controle Interno do Primeiro e Segundo

Trimestres;

Manual de Controle de Acesso Fisico e Légico;

Manual de Procedimentos de Contingéncia e Backup dos Sistemas;
Politica de Seguranca da Informagao do IPREVI;

Relatdrio de Governanga Corporativa de 2019;

b4 U U u

Alteragdes dos Manuais de Concessao e Revisdo de Beneficios e Gestao da
Folha de Pagamentos de Beneficios e do Relatério de Gestao Atuarial; /

= Alteragéo da Proposta Orcamentaria para o Exercicio de 2021.
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Tendo encontrado tudo em perfeita ordem e exatidao, é de parecer que o0s
mencionados documentos merecem integral deliberagéo por parte deste 6rgao
colegiado, manifestando-se pela:

( X ) CONFORMIDADE
() CONFORMIDADE COM RESSALVA
() INCONFORMIDADE

Estiveram presentes os seguintes servidores:

a Silva Lima
Membro Titular
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Dalva Pinheiro dejLima

Membro Titular
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Andersoﬁ?«ntonio Rocha da Silva
Membro Titular
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esuel Ferreira de Sa
Membro Titular
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Rosemary Pereira G
Membro Titular
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