IPREVI~ INSTITUTO DE PREVDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

ATA DA 92 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPREVI — 19/09/2023.

Aos dezenove dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés as 15:00 (quinze) horas, deu-se
inicio a 92 (nona) Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, na sede do IPREVI, localizado a
Avenida dos Expedicionarios, n.° 301, Centro - ltatiaia/ RJ, convocada através da
Carta/DE/009/2023. Neste ato estiveram presentes os seguintes servidores, Alessandra Arantes
Marques, Flavia Gongalves Cavalcante e Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias. A Diretora Presidente,
Sr Alessandra Arantes Marques, iniciou a reunido saudando a todas e adentrou em seguida as
pautas previamente agendadas para o dia: Apresentagdo, andlise e aprovagao do Relatério de
Quantitativos dos Beneficios Previdenciarios e Métricas. Apresentagdo, andlise e aprovagao da
Compensagéo Previdenciaria 2023. Apresentagao, analise e aprovagdo do Controle da Taxa de
Administracdo. Apresentagdo, anadlise e aprovagdo do Balancete. Apresentacdo, andlise e
aprovagéo do Relatério Mensal dos Investimentos e Demonstrativo dos Recursos Aplicados pelo
IPREVI — elaborado pela Tesoureira. Apresentagao, analise e aprovagdo do Relatério Analitico dos
Investimentos, elaborado pela Consultoria de Investimentos Crédito & Mercado. Aprovagéo do
Relatério de Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento. Salientou a Diretora Presidente que
todos os relatérios apresentados até aqui sdo da competéncia: agosto de 2023. Em seguida passou
para Apresentagdo, andlise e ciéncia do acompanhamento dos Repasses das Contribuicdes
Previdenciarias — Bimestre: Julho e agosto/2023. Apresentacéo, andlise e aprovagado das
atualizagbes dos manuais: Aplicagdes e Resgates, Compensagao Previdenciaria, Beneficios
Previdenciarios, Manual de Controle de Acesso Fisico e Lagico, Apresentagdo, analise e aprovagao
das propostas da Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2024. Todos os relatérios foram
previamente encaminhados e analisados pelas diretoras presentes. Durante a apresentagéo dos
mesmos, os temas foram debatidos e os relatérios foram aprovados por unanimidade. Além da
pauta foi discutido ainda sobre a necessidade de realizar busca ativa dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas que ainda ndo realizaram o censo previdenciario promovido pela
Prefeitura Municipal e tem seu término agendado para o dia 22/09/2023. Foi discutido também
cenarios para implementagao da reforma previdenciaria e administrativa do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de ltatiaia, e a dificuldade em definir um percentual frente ao
limite da taxa de administragéo. Ficou estabelecido que sera agendada uma reuniao especifica
para definicdo dos parametros para as reformas citadas. Por fim, todas as diretoras presentes
manifestaram-se favoravelmente pela conformidade do parecer da 32 Reunido Ordinaria. Nada mais
havendo a ser tratado no dia, a Sr.2 Alessandra Arantes Marques deu por encerrada a reyniao.
Lavrada a present ta e achada exata, a mesma vai assinada pelas membras presentes. aZ[% -
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