ATA DA 82 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPREVI —
21/10/2020.

Aos vinte e um dias do més de outubro de dois mil e vinte as 09:00 (nove)
horas, deu-se inicio a 8 (oitava) Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, no
exercicio vigente. Nesta reunido estiveram presentes as seguintes diretoras:
Alessandra Arantes Marques, Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias e Flavia
Gongalves Cavalcante. A reunido apresentou como pauta os seguintes
assuntos: a) Apresentacdo do Relatério Mensal de Investimentos — Més:
Setembro e Terceiro Trimestre/2020; b) Apresentacdo do Demonstrativo dos
recursos aplicados pelo IPREVI — Competéncia: Setembro/2020; c) Analise e
Aprovagao do Relatério do Controle Interno do Terceiro Trimestre de 2020:
Julho, Agosto e Setembro; e) Outros. A Diretora Presidente iniciou a reunizo
discursando sobre o cenario econémico atual de acordo com o relatério "Nossa
Visao” acerca dos acontecimentos no cenario internacional e nacional e seu
impacto no mercado financeiro. Em seguida, foi entregue a todas o
Demonstrativo dos Recursos aplicados pelo IPREVI, competéncia -
Setembro/2020, assinado pela tesoureira Ana Cristina Faustino, matricula
1017, apresentando um valor global de R$ 141.206.152,64 (cento e quarenta e
um milhGes, duzentos e seis mil, cento e cinquenta e dois reais e sessenta e
quatro centavos) evidenciando rentabilidade negativa de R$ 1.941.729,30 (um
milhdo, novecentos e quarenta e um mil, setecentos e vinte e nove reais e trinta
centavos). Foi apresentado o Relatorio Mensal da Empresa Crédito e Mercado
Consultoria em Investimentos, més de Agosto, demonstrando que no
fechamento de Agosto a rentabilidade da carteira do Instituto foi de -1,36%
(menos um virgula trinta e seis por cento) frente uma Meta Atuarial para o
mesmo periodo de 1,12% (um virgula doze por cento), representando assim
um atingimento acumulado de 5,76% (cinco virgula setenta e seis por cento) da
Meta Atuarial. Ap6s, por meio do Relatorio de Evolucdo dos Beneficios
Concedidos e Quadro de Pessoal, péde ser visualizado o acumulado do
quantitativo de beneficios de 2020, tendo fechado em Setembro de 2020, 257
aposentadorias, 107 pensdes por morte, 11 servidores concursados e 3

servidoras designadas para Diretoria. Em seguida, foi apresentado o Relatério
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de Quantitativos da Folha de Pagamento, Processos Abertos,
Recadastramento e Pensao por Morte e Aposentadoria referentes ao exercicio
de 2020 até o més de setembro. No tocante aos recadastramentos, foram
realizados trinta recadastramentos e seis servidores nao se apresentaram para
regularizar o recadastramento. Nesse momento, a Diretora Presidente informou
ainda que esses servidores cujo recadastramento se encontra irregular, foram
notificados por meio do Boletim Oficial. Foi exibido entdao o Relatorio
Simplificado de Gestao Setembro/2020, com as seguintes informagées: Total
Geral de Gastos: R$ 526.466.36 (quinhentos e vinte e seis mil, quatrocentos e
sessenta e seis reais e trinta e seis centavos) para custear 364 beneficiarios.
Prosseguindo com a reunio, a Diretora Presidente exibiu o Balancete do més
de Setembro/2020 que foi aprovado pelas diretoras. A pauta posterior foi a
apresentagcao do relatorio de contribuicbes previdenciarias relativas a
competéncia de setembro, os pagamentos por parte do ente federativo
relativos aos Acordos de Parcelamento e do Plano de Amortizacéo do Déficit
Atuarial firmados. Logo em seguida, fez a demonstracdo do Relatério de
Compensacao Previdenciaria. A Diretora ainda informou que no dia 03 de
novembro sera realizada a pré-auditoria de certificacdo do Pro-Gestao. Em
seguida, foi apresentado o Relatorio Trimestral do Controle Interno relativo aos
meses de Julho, Agosto e Setembro, no qual a Controladora do IPREVI se
manifestou positivamente aos atos da Autarquia no referido periodo bem como
a realizagdo dos procedimentos definidos pelos Manuais do Pro-Gestao, o

relatério foi aprovado por todas as diretoras. Nada mais havendo a ser tratado

no dia, a Sra. Alessandra Arantes Marques deu por encerrada a reunio. q
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