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ATA DA 06% REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
IPREVI - 25/06/2019.

Aos vinte e cinco dias do més de junho de dois mil e dezenove as 10 00 (dez)
horas, na Sala de Reunides do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de ltatiaia — IPREVI, localizado a Avenida dos Expedicionarios, n°
301, Centro, ltatiaia- RJ, deu-se inicio a 062 (sexta) Reunido Ordinaria deste
Conselho Deliberativo, no exercicio vigente, convocados para a presente
reunido, através da Carta/CD/006/2019. Neste ato estiveram presentes os
seguintes servidores: Alessandra Arantes Marques, Gilda de Fatima Viana de
Carvalho, Mario Célio Maia Gouvéa, Edgar Soares de Aguiar, Valdirene Rocha,
e Rosemary Pereira Gongalves Nascimento. A reunido apresentou como pauta
08 seguintes assuntos: a) Apresentacédo do Relatério Mensal de Investimentos
- Més: Maio/2019; b) Apresentacéo do Demonstrativo dos recursos aplicados
pelo IPREVI — Competéncia: Maio/2019; ¢) Apresentagao do Certificado de
Regularidade Previdenciaria renovado até 21/12/2019; d) Apresentacédo da
Minuta do Projeto de Lej n° 44212019, que altera dispositivos da Lei n°
863/2017; e) Apresentacéo da Avaliaggdo Atuarial, data base 31/12/2018 do
Plano Financeiro e Plano Previdenciario do IPREVI — Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia; f) Apresentacédo do Balancete
de Marco, Abril e Maio/19; g) Outros. A diretora presidente iniciou a reunigo
realizando a entrega do Relatorio Analitico dos investimentos do més: Maio,
elaborado pela Empresa Crédito e Mercado Consultoria em Investimentos,
documentos anexados a presente ata. Dando sequéncia, foi apresentado e
entregue aos conselheiros o Demonstrativo dos Recursos aplicados peio
IPREVI, competéncia — Maio/2019, assinado pela tesoureira Ana Cristina
Faustino, matricula 1017, apresentando um va!or global de R$ 117.186.406,51
(cento e dezessete milhdes, cento e oitenta e seis mil, quatrocentos e seis reais
e cinquenta e um centavos) evidenciando rentabilidade de R$ 1.488.666,69
(um milhéo, quatrocentos e oitenta e oito mil, seiscentos e sessenta e seis reais

€ sessenta e nove centavos). Foi apresentado o Relatério Mensal da Empresa




Crédito € Mercado Consultoria em Investimentos, més de Maio, demonstrando
que no fechamento de Maio a rentabilidade da carteira do Instituto foi de 1,29%
(um virgula vinte e nove por cento) frente uma Meta Atuarial para 0 mesmo
periodo de 0,64% (zero virgula sessenta e quatro por cento), representando
assim um atingimento de 200,98% (duzentos virgula noventa e oito por cento)
da Meta Atuarial. A rentabilidade da carteira do Instituto no periodo acumulado
foi de 5,13% (cinco virgula treze por cento), frente uma meta atuarial para o
mesmo periodo de 4,71% (quatro virgula setenta e um por cento),
representando assim um atingimento de 108,96% (cento e oito virgula noventa
e seis por cento) da Meta Atuarial. Foi apresentado o Relatério Simplificado de
Gestdo Maio/2019, com as seguintes informagdes: — Aposentadoria: 225 —
Valor: R$ 327.429 45 (trezentos e vinte e sete mil, gquatrocentos e vinte e nove
reais e quarenta e cinco centavos). Pensdo por Morte: 96 — Valor: R$
122.859,26 (cento e vinte e dois mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e
vinte e seis centavos) Saldrio Maternidade: 6 — Valor: R$ 9.199,09 (nove mil,
cento e noventa e nove reais e nove centavos). Auxilio-doenca: 81 — Valor:
R$138.748,91 (cento e trinta e oito mil, setecentos e quarenta e oito reais e
noventa e um centavos), Auxilio-Reclusdo: 01 — Valor R$ 1.153,00 ( um mil,
cento e cinquenta e {rés reais). Total de Beneficios Pagos pelo IPREVI: R$
999.389,71 (quinhentos e noventa e nove mil, trezentos e oitenta e nove reais e
setenta e um centavos). Foi expedida uma folha complementar visando
pagamento de 22 Beneficidrios — Valor: R$ 27.698,07 (vinte e sete mil,
seiscentos e noventa e oito reais e sete centavos). O total dos beneficios pagos
pelo IPREVI no més de maio incluindo a folna complementar, foi de R$
627.087,78 (seiscentos e vinte e sete mil, oitenta e sete reais e setenta e oito
centavos), relatdrios apresentados em apenso. Foram apresentados os
relatorios de beneficios demonstrando o quantitativo de servidores em gozo de
auxilio doenga por secretaria, demonstrando o codigo das doencas que tem
atingido os servidores. Prosseguindo a Diretora apresentou os Balancetes dos
meses de Margo, Abril e Maio /2019 que foi assinado pelos conselheiros,
deliberando sua aprovagao, conforme o Capitulo 1V, 1,11, i, b) da Lei n°
863/2017. Foram apresentados o Certificado de Regularidade Previdenciaria
renovado até o dia 21/12/2019, a Minuta do Projeto de Lei n® 442/2019, que

altera dispositivos da Lei n° 863/2017, a Avaliacdo Atuarial, data base
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31/12/2018 do Plano Financeiro e Plano Previdenciario do IPREV! — Instituto de

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ltatizia.  Nada mais
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havendo a ser tratado no dia, a Sra. Alessandra Arantes Marques
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