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EDITAL n° 203/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITATIAIA - IPREVI, CNPJ: 03.716.646/0001-68, com sede na Avenida
Expedicionarios, n°® 301, Centro - ltatiaia/RJ, realizara contratacdo de empresa
especializada, por Dispensa Eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO, na
hipotese do art. 75, inciso I, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021, Decreto Municipal n° 4.455, de 02 de
fevereiro de 2024 e demais legislacdo aplicavel, aquisicdo de suprimentos de para
impressoras do Instituto.

1.- OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA
Aquisicao de suprimentos para impressora jato de tinta multifuncional de médio por-

te com tecnologia de tanque de tinta e abastecimento por refis, com grande volume
de impress&o por suprimento de tinta utilizado. Tudo com ENTREGA UNICA, con-
forme especificagcdes e quantidades relacionadas no ANEXO A do Termo de Refe-
réncia. .

Todos os orcamentos ofertados deverdo passar por avaliacdo com relacdo as
compatibilidades dos equipamentos pelo Setor de Informatica do IPREVI.

1.1 A contratacdo ocorrerd& em item, conforme tabela constante abaixo, o valor
estimado para aquisicdo é de R$ 7.166,98 (sete mil, cento e sessenta e seis
reais e noventa e oito centavos):

TEM QT UNIDAD IMPRESSOR DESCRICAO DO VALOR VALOR

D E A MATERIAL UNITARIO TOTAL

- Garrafa de tinta
CANON pigmento MAGENTA Gl-

01 | 08 | Garrafa MAXIFY |16<M> (132 ml), original 179,81 1.438,48
GX7010 |e compativel com a
impressora.

- Garrafa de tinta
CANON  |pigmento AMARELO Gl-

02 | 08 | Garrafa MAXIFY |16<Y> (132 ml), original 209,99 1679,92
GX7010 |e compativel com a
impressora.
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- Cartucho de
manutencao MC-G01
compativel e original com
a impressora.

CANON
03 | 06 und. MAXIFY 199,00 1.194,00
GX7010
- Cartucho HP 664 preto
— original lacrado na
caixa de
DEgKPJET papel p ==
04 |15 | Und. INK | (FOV29AB) S 99,00 1.485,00
ADVANTAG ﬁﬁ‘;?essora :
E2136  1p Deskjet @
2136.
- Cartucho HP 664
colorido — original
lacrado na caixa de
HP papel (F6V28AB) para
DESKJET |impressora HP Deskjet
05 | 02| und. INK 2136. 64,79 129,58
ADVANTAG
E 2136
- TONER PRETO
ORIGINAL KYOCERA
TK-3162, para 12.500
KYOCERA | péaginas de rendimento.
06 | 02 und. ECOSYS | e 620,00 1.240,00

M3145IDN QKHDEERE

w3182, [ @
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1.3. O critério de julgamento adotado ser4 o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacbes do
objeto.

2.- PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1 A participacdo na presente dispensa eletrbnica se dard mediante Sistema de
Dispensa Eletrbnica disponivel no endereco eletrbnico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.1.1. Os fornecedores deverdo credenciar-se previamente, no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), pelo link:
https://www.gov. br/compras/pt br/sistemas/conheca-o-compras/sicaf-digital.
2.1.2. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor
do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo
autorizados.
2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);
2.2.2. Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacodes:
a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
b)aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitagéo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;
c)empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
d)pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicbes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista
2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econémico;
2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
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efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenéario);

2.2.5.Na presente dispensa somente serd permitda a participacdo de
microempresa (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), conforme artigo
47 e 48, inciso | da Lei Complementar 123/2006, ou ainda
Microempreendedor Individual (MEI), conforme Lei Complementar 128/08;
2.2.6. Sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta
com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco,
até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestagéo dos servigos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nédo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagcdo de erro, omissao ou qualquer
outro pretexto.
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3.5. Se o0 regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o0 compromisso de executar 0s servigcos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder&o retira-la,
substitui-la ou modifica-la;

3.9. Ser& assegurado aos participantes o direito de acesso aos dados inseridos no sis-

tema eletronico de contratacao direta respectivo, de acordo com o sistema utilizado,

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 09:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a
sessdo publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo
encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relag&o ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor poderéa oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
gue esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado
e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagéo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagcédo ao que cobrir a melhor
oferta é de R$ 10,00 (dez reais).
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4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apods o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera
0 seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema,
em ordem crescente de classificagéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd& de forma automatica
pontualmente no horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e
nao havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacéao do objeto e a compatibilidade do
preco em relacao ao estipulado para a contratagao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracao.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés
a negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima
do preco maximo definido para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negocia¢ao, o resultado sera registrado na ata
do procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1 Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta
deverd encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacéo
de precos, conforme modelo anexo, com os valores adequados a proposta
vencedora.
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5.4.0 prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentagao.

5.5. Seré& desclassificada a proposta vencedora que:
5.1. Contiver vicios insanaveis;

5.2. Nao obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
seus anexos;

5.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéao;

5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que posSsui Ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de precos ou menor lance que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitérios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa nédo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de
propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

5.7.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacoes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico
ou da area especializada no objeto.

5.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificag&o.

5.10. Havendo necessidade, a sesséo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.
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5.11. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | —
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e seréo solicitados
do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia
de sanc¢&o que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unidao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicao
das consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https.//cerUdoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu s6cio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢lfes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.
6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
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6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a
sua desclassificacao

6.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor serd reputado inabilitado,
por falta de condicao de participacao.

6.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e
ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital,
apos solicitacdo da Administracéo, sob pena de inabilitacao.

6.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver
davida em relacéo a integridade do documento digital.

6.5. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
0s beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio.

6.6. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo
em outro item, ficara obrigado a comprovar o0s requisitos de habilitacdo
cumulativamente, isto €, somando as exigéncias do item em que venceu as do item
em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacéo,
além da aplicacéo das sancfes cabiveis.

6.7.Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

6.8. Ser& inabilitado o fornecedor que ndao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
orgao ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificacdes do objeto e as condi¢des de habilitagao

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacéo, o fornecedor sera habilitado
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7. CONTRATACAO

7.1. Ap6s a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terA o prazo de 02 dias, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo),sob pena de decair

do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de
Contratacéo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de
02(dois) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 01 (uma) vez, por
igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

by

7.3.1. Referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de
negocios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 2021;

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsfes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3.A contratada reconhece que as hipbéteses de rescisdo sdo aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administracéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4.Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serad exigida a
comprovacdo das condi¢cdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
gue deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.1.0s servicos serao recebidos de acordo com o previsto no artigo 140 da Lei Federal
n°® 14.133/2021 e alteracoes.
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8.2. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a
responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execucédo do
contrato.

8.3.As responsabilidades da contratada no recebimento do servicoe a fiscalizacao
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

9. SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

9.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
9.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

9.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;

9.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrbnica ou a execucao do
contrato;

9.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucédo do
contrato;

9.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracéo falsa
guanto as condicbes de participagcdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualguer momento da
dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.
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9.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragOes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

1.1.a Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Aviso de Contratacao
Direta,quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento)sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 9.1.1 a 9.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no a&mbito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta,
guando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
nos casos dos subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem
a imposicéo da penalidade mais grave;

9.3. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:
9.3.1. Anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
9.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
9.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

9.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6érgaos de controle.

9.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, aléem da perda
desse valor, a diferenca serda descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

9.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado a Administragéo Publica.

9.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancgoes.
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9.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de prética de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo

Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

9.8. A apuragéo e o julgamento das demais infrag6es administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.9. O processamento do PAR néao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

9.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard 0 contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

9.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratagcdo estao previstas nos
anexos a este Aviso.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O procedimento serd divulgado na da pagina eletrbnica do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia (www.iprevi.ri.gov.br)
e no Portal Nacional de Contratacoes Publicas -
PNCP(https://www.portaldecompraspublicas.com.br.), e encaminhado
automaticamente aos fornecedores registrados, por mensagem eletrbnica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

10.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracao podera:

10.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

10.2.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pre¢os que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos,
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sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢cbes de habilitacao
exigidas.

10.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.

10.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacédo de habilitacdo, conforme o caso.

10.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se néao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto)

10.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragcdo na respectiva
notificacao.

10.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragéo ou de sua desconexao.

10.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicacao em contrario.

10.7. Os horarios estabelecidos na divulgacédo deste procedimento e durante o envio
de lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentacéo relativa ao procedimento.

10.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que nado alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificagéo.

10.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdao sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que né&o
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

10.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducédo ou do resultado do processo de contratacao.
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10.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Aviso de Contratacéo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem O processo, prevalecera as deste
Aviso.

10.12. Da sesséao publica sera divulgada em Ata no sistema eletrénico.

10.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

a) ANEXO | — Documentacao exigida para Habilitacéo
b) ANEXO Il - Termo de Referéncia,

c) ANEXO IIl — Declaragdes;

d) ANEXO IV — Modelo de carta-proposta

Itatiaia-RJ, 22 de julho de 2024.
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ANEXO | — DOCUMENTACAOQ EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. Habilitac&o juridica:

1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condig&o
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitac¢éo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos
seus administradores;

1.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou
da consolidacao respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1.Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), expedido
pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda;

2.2.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

2.3.Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Federal conjunta com a Divida Ativa
da Uniéo, conforme portaria conjunta PGFN/RFB n. 2 de 31 de agosto de 2005 em
validade, relativa a sede da licitante, compreendendo também a regularidade com
os débitos previdenciarios;

2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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2.5.Certidao Negativa, expedida pela Fazenda Estadual (ICMS) da sede da empresa;

2.5.1 As empresas sediadas no Estado do Rio de Janeiro deverdo apresentar
também a CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA DO ESTADO, em validade,
conforme determina a Resolugdo Conjunta PGE/SER n° 033 de 24/11/2004 da
Secretaria de Estado da Receita e Procuradoria Geral do Estado.

2.6. Certiddo Negativa, expedida pela Fazenda Municipal da sede da empresa;
2.7. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipaisrelacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

3. Outra Comprovacgoes:

3. Declaractes conforme Modelo Anexo lIl.
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ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. DA JUSTIFICATIVA
1.1. Aquisicdo de suprimentos para impressoras. Onde este material sera utilizado
nas dependéncias do instituto para suprir a demanda de abastecer as impressoras
CANON MAXIFY GX7010, HP DESKJET INK ADVANTAGE 2136 e KYOCERA
ECOSYS M3145IDN.
2. DO OBJETO
2.1. Aquisicdo de suprimentos para impressora jato de tinta multifuncional de médio
porte com tecnologia de tanque de tinta e abastecimento por refis, com grande vo-
lume de impress&o por suprimento de tinta utilizado. Tudo com ENTREGA UNICA,
conforme especificagbes e quantidades relacionadas no ANEXO A.

2.2. Observacéo: Todos os orcamentos ofertados deverdo passar por avaliacdo com

relacdo as compatibilidades dos equipamentos pelo Setor de Informatica do IPREVI.

3. DAS CONDIGCOES ESPECIFICAS
3.1. Os itens deveréo ser genuinos (originais) e de boa qualidade.

4. DA ENTREGA

4.1. A entrega devera ser efetuada no enderecgo, IPREVI - Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de lItatiaia, Avenida dos Expedicionarios n°301 -
Centro - Itatiaia - RJ, CEP 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043, CNPJ
03.716.646/0001-68, no horario comercial de 08 as 17h (de 22 a 62 feira).
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4.2. Os materiais deverao ser entregues devidamente protegidos e embalados adequa-
damente contra danos de transporte e acompanhados das respectivas notas fiscais

de fornecimento.

5. DO PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO E DOCUMENTO DE COBRANCA

5.1. Para efeitos de pagamento, a licitante vencedora devera apresentar documento de
cobranca, constando de forma discriminada, a efetiva realizacdo do objeto, infor-
mando, ainda, Nota Fiscal, o nome e nimero do banco, a agéncia e 0 numero da

conta corrente em que o crédito devera ser efetuado;

ANEXO A
ITEM QTD IMPRESSORA ‘ DESCRICAO DO MATERIAL PARA AQUISICAO
01 08 UND CANON MAXIFY - Garrafa de tinta pigmento MAGENTA GI-16<M> (132 ml),
GX7010 original e compativel com a impressora.
02 08 UND CANON MAXIFY - Garrafa de tinta pigmento AMARELO GI-16<Y> (132 ml),
GX7010 original e compativel com a impressora.

- Cartucho de manuten¢do MC-GO01 compativel e original
com a impressora.

03 06 UND CANON MAXIFY
GX7010
- Cartucho HP 664 preto — original lacrado na caixa de
papel (F6V29AB) para impressora HP Deskjet 2136.
04 15 UND HP DESKJET INK

ADVANTAGE 2136
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- Cartucho HP 664 colorido — original lacrado na caixa de
papel (F6V28AB) para impressora HP Deskjet 2136.

05 02 UND HP DESKJET INK
ADVANTAGE 2136
- TONER PRETO ORIGINAL KYOCERA TK-3162, para
12.500 péginas de rendimento.
e e ——
06 02 UND KYOCERA ECOSYS

M3145IDN QK‘."UEERa
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ANEXO Ill —= DECLARACOES

Nome completo , representante legal da
Empresa , com sede na Rua

, inscrita no CNPJ sob n°
interessada em patrticipar da dispensa de licitagdo eletrbnica em epigrafe, DECLARO
sob as penas da Lei:

a) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de Contratacao
Direta e seus anexos;

c) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

d) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

e)Que se enquadra na condi¢cdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos

termos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

Local e data

Nome, R.G, cargo e assinatura do responsavel pela empresa.
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ANEXO V

MODELO DE CARTA-PROPOSTA

Prezados Senhores,

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia
| 1. DO OBJETO:

1.1. Apresentamos nossa Carta-Proposta

,com entrega Unica,,

conforme especificado abaixo;

1.2. Declaramos conhecer e concordar com todos os termos do instrumento convocatoério
gue rege a presente

| 2. DO PRAZO E DA ENTREGA: |

2.1. O objeto deveré ser entregue de acordo com o respectivo aviso de dispensa eletronica.
| 3. DA ESPECIFICACAO DETALHADA DO OBJETO: ]

TEM QT UNIDAD IMPRESSOR DESCRICAO DO VALOR VALOR

D E A MATERIAL UNITARIO TOTAL

- Garrafa de tinta
CANON  |pigmento MAGENTA GI-
01 | 08 | Garrafa MAXIFY  |16<M> (132 ml), original
GX7010 |e compativel com a
impressora.

- Garrafa de tinta
CANON pigmento AMARELO G-
02 | 08 | Garrafa | MAXIFY |16<Y> (132 ml), original
GX7010 |e compativel com a
impressora.
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- Cartucho de
manutencao MC-G01
compativel e original com
CANON a impressora.
03 | 06 und. MAXIFY
GX7010
- Cartucho HP 664 preto
— original lacrado na
HP ggl;; de
DESKJET
04 | 15| und. INK (';?ZZQAB) N
ADVANTAG ﬁnpressora
E2136  \p Deskjet @
2136.
- Cartucho HP 664
colorido — original
lacrado na caixa de
HP papel (F6V28AB) para
DESKJET |impressora HP Deskjet
05 | 02| Und. INK 2136.
ADVANTAG
E 2136
- TONER PRETO
ORIGINAL KYOCERA
TK-3162, para 12.500
KYOCERA péginas de rendimento.
06 | 02 Und. ECOSYS e
M3145IDN m KHDEERE
2%, [ @
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Observacgoes:

1) Os pregos deveréo ser registrados no sistema eletronico com base no valor total do
item;

2) As licitantes devem apresentar as marcas dos itens que se propdem a entregar, ob-
servadas as exigéncias minimas constantes do presente anexo;

2.1) Quaisquer marcas, eventualmente citadas na descricao dos objetos, devem ser

consideradas como simples parametro, devendo cada licitante informar as respectivas

marcas dos objetos propostos;

3) Frete por conta da licitante vencedora.

| 4. DA PROPOSTA:

4.1. A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da
sessao;

4.2. O preco proposto contempla todas as despesas que o compdem, tais como de
embalagem, frete, bem como todos os encargos (obrigacfes sociais, impostos, taxas etc.).

(Data)

(Representante Legal
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