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EDITAL N° 260/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITATIAIA - IPREVI, CNPJ: 03.716.646/0001-68, com sede na Avenida
Expedicionarios, n® 301, Centro — Itatiaia/RJ, por meio do Setor de Compras e Licitagdes,
realizara contratacdo de empresa especializada, na modalidade Dispensa Eletronica, na
hipotese do art. 75, 11, na forma ELETRONICA, critério de julyamento MENOR PRECO,
nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n°® 4.455, de 02 de
fevereiro de 2024 e demais legislacdo aplicavel, para aquisicdo e instalacdo de cameras de
vigilancia, para atender as necessidades do Instituto.

1. - OBJETO DA CONTRATACAO

1.1 Aquisicdo de equipamentos NVR de gravacdo de imagens para seguranca
monitorada com fornecimento de materiais e equipamentos relacionados abaixo, visando
atender a sede do IPREVI.

1.2 Acontratacdo ocorrera em item, conforme tabela constante abaixo:

1.2.1 Material Permanente:

VALOR VALOR

ITEM QTD UNID DESCRICAO UNITARIO TOTAL

NVR gravador digital 08 canais 08 portas POE,
4TB de capacidade de armazenamento. ACESSO
REMOTO. Sistema de compressédo dos arquivos 2.547,00 1 2.547,00
H.265/H.265+/H.264/H.264+/MJPEG.

1 1 |[Unid

1.3 O valor estimativo € de R$ 2.547,00 (dois mil quinhentos e quarenta e sete
reais).

1.4 O critério de julgamento adotado serd& o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificacbes do
objeto.
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1.5 O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacbes do
objeto.

1.6 A licitacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Refe-
réncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interes-
se.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente cre-
denciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
(https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/conheca-o-compras/sicaf-digital) e no Sis-
tema do Portal Nacional de Compras Publicas
(https://www.portaldecompraspublicas.com.br).

2.2 Os interessados deverao atender as condicdes exigidas no cadastramento no Sicaf
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusi-
ve 0s atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade
do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatido dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alte-
racao dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5 A ndo observancia do disposto no item anterior poderé ensejar desclassificagdo
no momento da habilitacéo.

2.6 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pe-
queno porte e para 0 micro empreendedor individual - MEI, nos limites previstos da
Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.7 Nao poderdo disputar esta licitacao:

2.7.1 Aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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2.7.2 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

2.7.3 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, finan-
ceira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agen-
te pablico que desempenhe funcédo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.4 Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.5 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de traba-
Iho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.7.6 Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.7.7 Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo;

2.7.8 N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as si-
tuacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.

3.DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITA-
CAO

3.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publi-
ca.

3.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do
sistema, que:
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3.3.1 Esté ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para aten-
dimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis traba-
Ihistas, nas normas infra-legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatdrio;

3.3.2 Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.3.3 Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando
0 disposto nos incisos 11l e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Fede-
ral;

3.3.4 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4 O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte de-
vera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usu-
fruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos 88 1° a0 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5 A falsidade da declaracdo sujeitara o licitante as san¢des previstas na Lei n°
14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento,
os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da ses-
sdo publica.

3.7 Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, 0 que ocorrerd somente apo6s os procedimen-
tos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.8 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a pro-
posta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de
lances.
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3.9 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera para-
metrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.9.1 A aplicacgéo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre
os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2 Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final mini-
mo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.10.1 Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor prego; e

3.10.2 Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.11 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade pro-
motora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos
de controle externo e interno.

3.12 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as opera-
¢des no sistema eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

3.13 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer a-
contecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato blogueio
de acesso.

4.DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema ele-
tronico, dos seguintes campos:

4.1.1 Valor unitario ou desconto...... (mensal, unitario etc., conforme o caso) e. (anual,
total) do item;

4.1.2 Marca;
4.1.3 Fabricante;
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4.1.4  Quantidade;
415 Valor;

4.2 Todas as especificacBes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1 O licitante [NAO] podera oferecer proposta em guantitativo inferior ao maximo
previsto para aquisicdo.

4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam di-
reta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.4  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percen-
tuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos reco-
Ihimentos da empresa nos Gltimos doze meses.

4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.7 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo pode-
rao se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servigos
serdo prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de
méo de obra, o que configura cessdo de méo de obra para fins tributarios, conforme
art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo
se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

4.9 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das dis-
posicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessa-
rios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execug¢do contratual, promo-
vendo, quando requerido, sua substituicao.

4.9.1 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentagdo, conforme previsto nos art. 90 e 155 da Lei 14.133/2021.
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4.9.2 Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de re-
géncia de contratacGes publicas federais, quando participarem de licitacfes publicas;

4.9.3 Caso o criterio de julgamento seja 0 de maior desconto, o preco ja decorrente da
aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar 0s precos maximos previstos no item
4.9.

4.10 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo pa-
ra a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art.
71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobre preco na execucao do contrato.

4.11 Em se tratando de servicos com fornecimento de médo de obra em regime de de-
dicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, conven-
cdes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que exe-
cutardo o servicgo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacao
Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.12 Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMU-
LACAO DE LANCES

5.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habili-
tacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo
publica.

5.3 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Prego-
eiro e os licitantes.

5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusiva-
mente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebi-
mento e do valor consignado no registro.

5.5 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item;
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5.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado pa-
ra abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de des-
conto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

5.9 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.10 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11 Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrnico 0 modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

511.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apés
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duracéo da sesséo publica.

5.11.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem ante-
rior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances envia-
dos nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermedirios.

5.11.3 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lan-
ces conforme a ordem final de classificacao.

5.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classifi-
cada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado
pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definigcdo das
demais colocacdes.

5.11.5 Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados pa-
ra apresentar lances intermediarios.

5.12 Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrdnico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance
final e fechado.
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512.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minu-

tos. Apds esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances,
apos o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, fin-
do o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.12.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportu-
nidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até
10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderad optar
por manter o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5124 Né&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacéo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera si-
giloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5 Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenaréa e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13 Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apre-
sentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e 0s das propostas
até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, até o0 encerramento da sesséo e eventuais prorrogagoes.

5.13.1 N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no i-
tem 5.13, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, conside-
radas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2 A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apos
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.

5.13.3 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem ante-
rior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances envia-
dos nesse periodo de prorrogacgdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5134 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lan-
ces conforme a ordem final de classificagéo.
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5.135 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relago a proposta classifi-
cada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado
pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocacdes.

5.13.6 Ap0s o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

5.14 Ap06s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema orde-
naré e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15 Néo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.16 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.17 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao
dos lances.

5.18 Quando a desconex&o do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decor-
ridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

5.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.20 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empre-
sas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacédo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identi-
ficara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
8.538, de 2015.

5.20.1 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor propos-
ta, ou melhor, lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de en-
caminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
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primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
ap0s a comunicagdo automatica para tanto.

5.20.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitan-
tes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de
5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, seré realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
poderé apresentar melhor oferta.

5.21 SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desem-
pate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

521.1.1 Disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagao;

521.1.2 Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual de-
verdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.21.1.3 Desenvolvimento pelo licitante de aces de equidade entre homens e mu-
Iheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.21.14 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme o-
rientacdes dos 6rgaos de controle.

5.21.2 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.21.2.1 Empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do
0rgédo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitacdo realizada por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
que este se localize;

5.21.2.2 Empresas brasileiras;

5.21.2.3 Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;
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521.2.4 Empresas que comprovem a prética de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.22 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto de-
finido para a contratacao, o pregoeiro podera negociar condi¢cbes mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.

522.1 N&o serd admitida a previsao de precos diferentes em razdo de local de
entrega ou de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo/ [Sera
admitida a previsao de precos diferentes.

5.22.2 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem
de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
méaximo definido pela Administracéo.

5.22.3 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompa-
nhada pelos demais licitantes.

5.22.4 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatorio.

5.22.5 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de
01 (uma) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando ne-
cessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.22.6 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solici-
tacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23 Apos a negociacgdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamen-
to da proposta.

6.DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoria-
mente classificado em primeiro lugar atende as condicdes de participacdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacéo correlata e no item 2.7
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do edital, especialmente quanto & existéncia de san¢do que impega a participacdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 SICAF;

6.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2 A consulta aos cadastros seré realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sdcio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429,
de 1992.

6.3 Caso conste na Consulta de Situagéo do licitante a existéncia de Ocorréncias Im-
peditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN_n°
3/2018, art. 29, caput)

6.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual des-
classificacdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta
de condigéo de participagé&o.

6.4 Na hipotese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as
condicdes de participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitacdo.

6.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao bene-
ficio, em conformidade com os itens Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. e
3.4 deste edital.

6.6 \erificadas as condicOes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favoreci-
do, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequa-
¢ao ao objeto e & compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para con-
tratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7 Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de de-
dicacdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, infor-
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ma-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de
trabalho no célculo do valor estimado pela Administrag&o:

6.7.1 [indicar os acordos, dissidios ou convencgdes coletivas];

6.7.2 O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nao é (séo) de utilizacédo obriga-
toria pelos licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigira o cum-
primento dos acordos, dissidios ou convencgdes coletivas adotados por cada licitan-
te/contratado.

6.8 Seré desclassificada a proposta vencedora que:
6.8.1 Contiver vicios insanaveis;
6.8.2 Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3 Apresentar precos inexeqliveis ou permanecerem acima do preco maximo defi-
nido para a contratacao;

6.8.4 Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administra-
¢ao;

6.8.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

6.9 No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgcado pela Administracao.

6.9.1 A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, so sera considerada apés di-
ligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1 Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.1.2 Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10 Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢fes acima, a analise
de exequibilidade e sobre preco considerara o seguinte:

6.10.1 Nos regimes de execucgéo por tarefa, empreitada por preco global ou em-
preitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobre preco se dara
pela superagdo do valor global estimado;

6.10.2 No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizagdo do sobre
preco se dara pela superacao do valor global estimado e pela superagéo de custo unité-
rio tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;
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6.10.3 No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or-
cado pela Administracdo, independentemente do regime de execucao.

6.10.4 Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for in-
ferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracao, equivalen-
te a diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garanti-
as exigiveis de acordo com a Lei.

6.11 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da ne-
cessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.12 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos ela-
borada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.12.1 Em se tratando de servi¢os de engenharia, o licitante vencedor sera con-
vocado a apresentar a Administracdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacao
dos quantitativos e dos custos unitérios, seguindo o modelo elaborado pela Administra-
¢do, bem como com detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da propos-
ta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por
preco global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratacdo integrada,
exclusivamente para eventuais adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.12.2 Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime
de dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administra-
¢do, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que
sera alocado na execucgéo contratual.

6.12.3 Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo
como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas ad-
mitida pelo ato convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacgao de
exequibilidade;

6.12.4 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela es-
tabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da con-
tratacdo, ndo contrarie dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas fai-

xas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.
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6.12.5 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodo-

logia empregada pela contratada, visando assegurar a execuc¢do do objeto, desde que
mantidas as condicBes para a justa remuneracdo do servico.

6.13 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassifica-
¢A0 da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que nao haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastan-
te para arcar com todos os custos da contratacao;

6.13.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
néo alterem a substancia das propostas;

6.13.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,
guando ndo cabivel esse regime.

6.14 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacédo escrita do setor requisitante do servico ou da
area especializada no objeto.

6.15 Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de amostra, o licitante classifi-
cado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Refe-
réncia, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.16 Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo
do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos 0s
interessados, incluindo os demais licitantes.

6.17 Os resultados das avaliacBes serdo divulgados por meio de mensagem no siste-
ma.

6.18 No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justi-
ficativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.19 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for (em) acei-
ta(s), o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo
classificado. Seguir-se-a com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente,
até a verificacdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referén-
cia.
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7.DA HABILITACAO

7.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagéo, serdo exigidos
para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.1 A documentacgdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e traba-
Ihista e econdmico-financeira, poderd ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

7.3 Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos
exigidos para a habilitagdo sera traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostila-
dos nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro
que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixa-
das.

7.4 Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitacdo técnica,
guando exigida, sera feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado
e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o
somatario dos valores de cada consorciado.

7.5 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em o-
riginal, por cdpia.

7.6 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por re-
gistro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido
feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.7 Seré verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos
de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na
forma da lei (art. 63, 1, da Lei n°® 14.133/2021).

7.8 Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com defici-
éncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas es-
pecificas.

7.9 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que su-
as propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
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normas infra-legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10 A habilitacédo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangi-
dos.

7.10.1 Somente havera a necessidade de comprovacgédo do preenchimento de re-
quisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver
duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o
exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, §4°).

7.11 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacédo, de-
vendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identi-
fique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

7.11.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassi-
ficacdo no momento da habilitacdo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

7.12 A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgéos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

7.12.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados
no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de NO
MAXIMO, DUAS HORAS, prorrogéavel por igual periodo, contado da solicitacdo do
pregoeiro.

7.12.2 Na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacao de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente
os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto,
observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrugdo Normativa
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13 A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

7.13.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao jul-
gamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2 Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacédo de propostas e lances e
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de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacao a
todos os licitantes.

7.14 Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substitui-
¢do ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei
14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

7.14.1 Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura
do certame; e

7.14.2 Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apo6s a data de
recebimento das propostas;

7.15 Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sa-
nar erros ou falhas, que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridi-
ca, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-
lhes eficacia para fins de habilitacao e classificagdo.

7.16 Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo,
até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo dis-
posto no subitem 7.12.1.

7.17 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilita-
cao do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os proce-
dimentos de que trata o subitem anterior.

7.18 A comprovacéo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das em-
presas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como
condicdo para participacdo na licitacdo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.19 Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao
de fatos supervenientes ou so conhecidos apos o julgamento.

8.DA ENTREGA

8.1 A entrega devera ser efetuada no endereco, IPREVI - Instituto de Previ-
déncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia, Avenida dos Expedicionarios
n°301 - Centro - Itatiaia - RJ, CEP 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043 CNPJ:
03.716.646/0001-68, no horario comercial de 08 as 17h (de 22 a 62 feira).
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8.2 Os materiais deverdo ser entregues devidamente protegidos e embalados
adequadamente contra danos de transporte e acompanhados das respectivas notas fiscais
de fornecimento.

9.DOS RECURSOS

9.1 A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habili-
tacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o
disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacéo ou
de lavratura da ata.

9.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o
ato de habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

9.3.1 Alintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

9.3.2 O prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10
(dez) minutos.

9.3.3 O prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacdo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

9.3.4 Na hipétese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da
Lei n®14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na
data de intimacéo da ata de julgamento.

9.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias U-
teis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual de-
vera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos

autos.
9.6 Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
9.7 O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais lici-

tantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacéo pessoal ou da divulga-
cdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensa-
veis a defesa de seus interesses.
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9.8 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou

da decisdo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessa-
dos no sitio eletrénico https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com
dolo ou culpa:

10.1.1 deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

10.1.2.1 N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s
a negociacgéo;

10.1.2.2 Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3 Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competiti-
va; ou

10.1.2.4 Deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5 Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica-

cOes do edital;

10.1.3 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de regis-
tro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pe-
la Administragéo;

10.1.4 Apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a licitacéo

10.1.5 Fraudar a licitacao

10.1.6 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:
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10.1.6.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3 Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo

10.1.8 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderda, garantida
a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢fes, sem pre-
juizo das responsabilidades civil e criminal:

10.2.1 Adverténcia;
10.2.2 Multa;

10.2.3 Impedimento de licitar e contratar e

10.2.4 Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo peran-
te a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3 Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
10.3.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida.
10.3.2 As peculiaridades do caso concreto
10.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes
10.3.4 Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

10.3.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, con-
forme normas e orientacGes dos érgdos de controle.

10.4 A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da comunicagé&o oficial.

10.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera
de 0,5% a 15%do valor do contrato licitado.

10.4.2 Para as infragOes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e
10.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
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10.5  As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara-
¢do de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente
ou ndo, a penalidade de multa.

10.6 Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7  Asancdo de impedimento de licitar e contratar serdo aplicada ao respon-
savel em decorréncia das infracBes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1,
10.1.2 e 10.1.3, quando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e im-
pedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos.

10.8  Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneida-
de para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracfes dispostas nos itens
10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas infracdes administrativas pre-
vistas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracao observara o pra-
z0 previsto no art. 156, 85° da Lei n.° 14.133/2021.

10.9  Arrecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabele-
cido pela Administracdo, descrita no item 10.1.3, caracterizard o descumprimento total
da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45,
84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

10.10 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demanda-
rd a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao com-
posta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias co-
nhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias U-
teis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.

10.11  Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san-
cOes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da in-
timacéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que,
se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
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10.12 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicacdo da san-
cdo de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias U-
teis, contado do seu recebimento.

10.13 O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou
da deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.14 A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese al-
guma, a obrigacdo de reparacéo integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregulari-
dade na aplicacdo da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3
(trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2  Arresposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado
em sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia til
anterior a data da abertura do certame.

11.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por
forma eletronica, pelos seguintes meios. Portal Nacional de Compras Publicas
(https://www.portaldecompraspublicas.com.br) e pelo e-mail: com-
pras@iprevi.rj.gov.br. ...

11.4  As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.

11.4.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excep-
cional e devera ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de lici-
tacdo.

115  Acolhida a impugnacéo, serd definida e publicada nova data para a reali-
zacao do certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Seréadivulgada ata da sessao publica no sistema eletronico.
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12.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente trans-
ferida para o primeiro dia Gtil subseqliente, no mesmo horério anteriormente estabele-
cido, desde que nao haja comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo pu-
blica observar&o o horério de Brasilia - DF.

12.4 A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a con-
tratacéo.

12,5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em fa-
vor da ampliacéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o inte-
resse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contra-
tacdo.

12.6 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.

12.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, exclu-
ir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S0 se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente na Administragao.

12.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observado o0s
principios da isonomia e do interesse publico.

12.9 Em caso de divergéncia entre disposicBes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico Portal Nacional de Compras
Publicas (https://www.portaldecompraspublicas.com.br) e pelo Portal do Instituto dos
Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia (https://www.iprevi.rj.gov.br).

12.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
a) ANEXO | — Documentagéo exigida para Habilitagdo
b) ANEXO Il - Termo de Referéncia;
¢) ANEXO Il — Declaragdes;
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d) ANEXO IV — Modelo de carta-proposta.

Itatiaia-RJ, 10 de setembro de 2024.

HUDSON Assinado de forma

digital por HUDSON
VALERIO VALERIO MARCILIO DE

MARCILIO DE OLIVEIRA:6792730076
8

OLIVEIRA:6792 . 405 20241007

7300768 14:07:29 -03'00'
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ANEXO | - DOCUMENTACAOQO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. Habilitacéo juridica:

1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Puablico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatdrio de seus administradores;

1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1. Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), expedido pela
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda;

2.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

2.3. Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Federal conjunta com a Divida Ativa da
Unido, conforme portaria conjunta PGFN/RFB n. 2 de 31 de agosto de 2005 em
validade, relativa a sede da licitante, compreendendo também a regularidade com os
débitos previdenciarios;

2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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2.5. Certiddo Negativa, expedida pela Fazenda Estadual (ICMS) da sede da empresa;

2.5.1 As empresas sediadas no Estado do Rio de Janeiro deverdo apresentar também
a CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA DO ESTADO, em validade, conforme
determina a Resolucdo Conjunta PGE/SER n° 033 de 24/11/2004 da Secretaria de
Estado da Receita e Procuradoria Geral do Estado.

2.6. Certiddo Negativa, expedida pela Fazenda Municipal da sede da empresa;
2.7. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

2.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipaisrelacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

3. Outras Comprovagoes:

3. Declaragdes conforme Modelo Anexo IlI.
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TERMO DE REFERENCIA

1-JUSTIFICATIVA

A aquisicdo se faz necessaria a fim de trazer maior seguranca aos bens patrimoniais e a
todos que frequentam a sede do IPREVI, possibilitando assim prevenir a ocorréncia de furtos,
roubos e delitos em geral nas dependéncias do Instituto. A Sede do IPREVI conta com diversos
bens dotados de valor econémico, tais como equipamentos eletrdnicos, mobiliérios, além de

diversos documentos, pastas e processos fisicos armazenados.
2-DO OBJETO
Aquisicdo e instalacdo de equipamentos de NVR de gravacdo de imagens para seguranca

monitorada com fornecimento de materiais e equipamentos relacionados abaixo, visando
atender a sede do IPREVI.

OBSERVACAO: Visita técnica necessaria para a adequacao dos servicos e equipamentos,
ocorrera apés conclusdo do certame.

3 - DAS ESPECIFICACOES

As especificagdes estdo descritas na tabela abaixo:

ITEM QTD UNIDADE DESCRICAO DO MATERIAL P/ AQUISICAO E

INSTALACAO
NVR gravador digital 08 canais 08 portas POE, 4TB de
capacidade de armazenamento. ACESSO REMOTO. Sistema
de compressao dos arquivos
H.265/H.265+/H.264/H.264+/MJPEG.

1 01 Und.

4 - PRAZO DE ENTREGA

4.1 — A Empresa tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis apés o envio da
Autorizagdo de Fornecimento e Nota de Empenho para entrega da mercadoria.
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4.2 — Aentrega devera ser efetuada na sede do IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itatiaia, na Avenida dos Expedicionérios, N° 301 - Centro —
Itatiaia/RJ, CEP 27580-000 - Telefone: (24) 3352-4043, CNPJ N° 03.716.646/0001-68, no
horario comercial (08h as 17h, de 22 a 62 feira).

4.3 — Os materiais deverdo ser entregues devidamente protegidos e embalados adequadamente
contra danos de transporte e acompanhados das respectivas notas fiscais de fornecimento.

5 - VALIDADE DA PROPOSTA

5.1 — As propostas apresentadas deverdo ter validade minima de 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacéo.

6 - FORMA DE PAGAMENTO

6.1 — O pagamento seré efetuado diretamente a empresa, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar
da apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo IPREVI, a vista do respectivo Termo
de Recebimento Definitivo do objeto ou Recibo, mediante boleto bancério ou depdsito em conta
a serem fornecidos pela Empresa;

6.2 — A Empresa devera encaminhar junto a Nota Fiscal, 0 nome e nimero do banco, a agéncia e
0 numero da conta-corrente em que o crédito devera ser efetuado.

7 - CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

7.1 — O recebimento provisério do objeto sera efetuado pelo Técnico de Informatica do IPREVI,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data de entrega do objeto.

7.2 — ApGs o recebimento provisorio, a fiscalizacdo avaliara o preenchimento dos requisitos
minimos, identificando eventuais problemas. Estando em conformidade, sera efetuado o
recebimento definitivo;

7.3 — Se, ap0s o recebimento provisorio, constatar-se que o objeto foi executado em desacordo
com o especificado, a fiscalizacdo notificard por escrito a contratada, interrompendo-se 0s
prazos de recebimento e ficando suspenso o pagamento até que sanada a irregularidade;

7.4 — O recebimento definitivo do objeto serd efetuado pelo Setor de Patrimonio, no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias corridos, depois de verificada a conformidade das quantidades e
especificacfes com aquelas contratadas e consignadas neste termo;
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7.5 — O aceite/aprovacdo do objeto pelo IPREVI ndo exclui a responsabilidade civil da
contratada por vicios ou disparidades com as especificacfes estabelecidas neste termo.

8 — CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 — Para efeito de julgamento das propostas, serd considerada vencedora a proposta que
apresentar: MENOR PRECO.

8.2 — A proposta comercial deverd ser apresentada sem emendas ou rasuras, com todas as folhas
numeradas e rubricadas, contendo a assinatura do representante legal da licitante.

8.3 — Quaisquer custos diretos ou indiretos omitidos da Proposta Comercial ou incorretamente
cotados serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo admitidos pleitos de
acréscimos a qualquer titulo.

8.4 — Néao serdo admitidos valores incompativeis com o0s precos dos insumos praticados no
mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade do proprio
licitante, para os quais ele renuncia a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

8.5 — Serdo desclassificadas as propostas que ndo obedecam as exigéncias aqui estabelecidas ou
imponham condi¢des ou ainda quando estas forem omissas vagas e/ou apresentem
irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

9 — SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 — No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢Ges deste termo de referéncia e do
correspondente Edital para contrata¢do do objeto, o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Itatiaia, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos
termos da lei civil, aplicara a Contratada, conforme o caso, as penalidades previstas no art. 155
da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2 — A disciplina das infragOes e san¢des administrativas aplicaveis também sdo detalhadas no
instrumento contratual.

10 - DISPOSICOES GERAIS

10.1 — O presente termo de referéncia foi concebido com base na Lei 14.133/2023 e demais
legislagdes pertinentes;
10.2 — Fica eleito o foro do Municipio de Itatiaia/RJ para dirimir eventuais contendas judiciais.
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Itatiaia, RJ, 10 de setembro de 2024.
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ANEXO 111 - DECLARACOES
Nome completo , representante legal da
Empresa , com sede na Rua
, Inscrita
no CNPJ sob n° , Interessada em participar do pregdo eletrénico em

epigrafe, DECLARO, sob as penas da Lei:

a) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta
e Seus anexos;

c) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

d) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigéo.

E) Que se enquadra na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos ter-

mos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

Local e data

Nome, R.G, cargo e assinatura do responsavel pela empresa.
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ANEXO IV

MODELO DE CARTA-PROPOSTA

Prezados Senhores,

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia
| 1. DO OBJETO:

1.1. Apresentamos nossa Carta-Proposta para aquisi¢ao e instalacdo de camera de seguranca,
com entrega Unica, conforme especificado abaixo;

1.1.2 Material Permanente:

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

DESCRICAO UNID QTD

NVR gravador digital 08 canais 08 portas POE, 4TB
de capacidade de armazenamento. ACESSO RE-
MOTO. Sistema de compressao dos arquivos
H.265/H.265+/H.264/H.264+/MJPEG.

UNID| 1

1.2. Declaramos conhecer e concordar com todos os termos do instrumento convocatério que
rege a presente.

‘ 2. DO PRAZO E DAENTREGA:

2.1. O objeto devera ser entregue de acordo com o respectivo aviso de pregao eletronico.

‘ 3. DAESPECIFICACAO DETALHADA DO OBJETO:

1) Os precos deverdo ser registrados no sistema eletrénico com base no valor total do lote;
2) As licitantes devem apresentar as marcas dos itens que se propdem a entregar, observa-
das as exigéncias minimas constantes do presente anexo;
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2.1) Quaisquer marcas, eventualmente citadas na descricdo dos objetos, devem ser
consideradas como simples parametro, devendo cada licitante informar as respectivas
marcas dos objetos propostos;

3) Frete por conta da licitante vencedora.
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| 4. DAPROPOSTA:

4.1. Avalidade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sessao;

4.2. O preco proposto contempla todas as despesas que o compdem, tais como de embalagem,
frete, bem como todos os encargos (obrigacdes sociais, impostos, taxas etc.).

(Data)

(Representante Legal
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